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Politique exemplaire en matière de ressources humaines à l’ATE

L’ATE Association transports et environnement a une nouvelle fois été récompensée pour sa politique du
personnel. Le label de la fondation spécialisée UND lui a été attribué pour la sixième fois. Depuis la dernière
certification, l’ATE a encore amélioré certains aspects, notamment en ce qui concerne le congé paternité et
la part des femmes dans les fonctions dirigeantes.

Silvia Kamm, responsable du personnel et déléguée à l’égalité au sein de l’ATE, se réjouit de cette nouvelle
certification. Pour elle, le label UND est aussi un engagement: «Nous souhaitons continuer à jouer un rôle de
pionnier dans ce domaine. Nos conditions d’engagement nous aident à recruter de nouvelles personnes et
renforcent en même temps l’attachement du personnel à notre association.»

Excellent équilibre entre vie professionnelle et vie privée

L’égalité et la conciliation entre vie professionnelle et vie privée sont des priorités centrales pour l’ATE. Le travail à
temps partiel est donc encouragé et possible dans l’ensemble de l’association. Par ailleurs, l’ATE offre une grande
autonomie dans l’organisation du temps de travail et en matière de télétravail.

Un autre avantage important est la réglementation généreuse des vacances: cinq semaines de congé pour toutes
et tous – auxquelles s’ajoute une semaine supplémentaire dès l’âge de 40 ans. L’ATE propose aussi des prestations
supérieures en matière de congé parental: les pères bénéficient de dix semaines de congé paternité, tandis que le
congé de maternité s’élève à 16 semaines avec maintien du salaire, au lieu des 14 semaines légales à 80% du
salaire. Des allocations familiales supplémentaires sont également versées.

Pour tout complément d’informations:

Silvia Kamm, responsable des ressources humaines, 031 358 58 75
Service médias ATE, 079 708 05 36, medias@ate.ch

Le label UND

La fondation spécialisée UND s’engage pour la conciliation entre vie professionnelle et vie privée. Elle vérifie
régulièrement les organisations et entreprises qu’elle certifie, afin de garantir qu’elles poursuivent leur
développement et tiennent compte de l’évolution des conditions sociétales et du marché du travail. L’ATE a obtenu
cette certification pour la première fois en 2007 et vient de recevoir le label pour la sixième fois consécutive.

L’ATE Association transports et environnement s’engage en faveur d’une politique des transports durable et une 
complémentarité des différents modes de transports. Forte de 85 000 membres, l’ATE est la principale association 
d’usagers et d’usagères des transports de Suisse engagée dans la mobilité durable.
Plus d’infos sur www.ate.ch
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