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Allianz Suisse améliore l'égalité au travail

Wallisellen (ots) -

Allianz Suisse est actuellement la seule compagnie d'assurances suisse à avoir obtenu la certification "EDGE Move". Il s'agit
du deuxième niveau du système de certification EDGE (Economic Dividends for Gender Equality), référence mondiale en
matière d'égalité des sexes sur le lieu de travail.

L'évaluation EDGE mesure les progrès réalisés par une entreprise dans le domaine de l'équité entre les sexes au travail en tenant
compte des aspects suivants: la représentation des genres, la parité salariale, l'efficacité des mesures visant à promouvoir l'égalité
des carrières et la culture inclusive en matière de possibilités d'évolution professionnelle. Allianz Suisse a réussi à s'améliorer sur
tous ces aspects depuis la certification de 2020. Par ailleurs, la sensibilisation des collaborateurs/trices au thème de l'égalité est
aujourd'hui plus élevée, comme l'a montré l'enquête auprès du personnel menée par EDGE.

Progrès en matière de parité salariale

Depuis des années, Allianz Suisse effectue régulièrement une analyse de l'écart de rémunération entre les sexes et met tout en
oeuvre pour le combler. L'accent est systématiquement mis sur une rémunération équitable entre les sexes pour tous les nouveaux
recrutements, les changements de fonctions et pendant les négociations salariales. La vérification avec l'outil externe d'EDGE a
également montré qu'Allianz Suisse avait réalisé de grandes avancées. L'entreprise a ainsi réussi à passer du niveau "EDGE Assess"
au niveau "EDGE Move", qui récompense les progrès réalisés dans le domaine de l'égalité.

Une nouvelle étape franchie

"Cette distinction est une étape importante vers un environnement de travail où l'égalité et l'inclusion ne sont pas de vains mots.
La certification EDGE montre que nous avons fait des progrès significatifs. Elle nous incite à mettre en oeuvre d'autres mesures de
notre stratégie Diversity & Inclusion et à nous améliorer en permanence", déclare Ruedi Kubat, CEO d'Allianz Suisse.

À propos de la certification EDGE

La certification EDGE comprend quatre éléments: l'analyse des données statistiques, une enquête auprès des collaborateurs/trices
ainsi que l'examen des directives et des règlements. Par ailleurs, une analyse de l'écart de rémunération entre les sexes est
effectuée. Il existe trois niveaux de certification: "EDGE Assess" ("Recognizing Commitment"), "EDGE Move" ("Showcasing
Progress") et "EDGE Lead" ("Celebrating Success"). En Suisse, 16 entreprises sont certifiées EDGE actuellement. Allianz Suisse est



actuellement la seule compagnie d'assurances à avoir obtenu la distinction "EDGE Move". Plus d'informations: https://edge-
cert.org/
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