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Swiss Staffingindex - Recul de 1,3% pour le secteur du travail temporaire

Swiss Staffingindex
Evolution ajustée du secteur du travail temporaire
par rapport au trimestre de I'année précédente
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Diibendorf (ots) -

Selon le Swiss Staffingindex, le secteur du travail temporaire a enregistré au premier trimestre 2019 une baisse de
1,3% des heures de travail effectuées par rapport au premier trimestre de l'année précédente. La Suisse se trouve
actuellement dans une phase finale de son cycle de croissance, ce qui explique le présent recul de l'activité
économique: d'une part le besoin en nouveaux personnels baisse du fait de la diminution des commandes
enregistrées. De l'autre, les entreprises transforment les emplois temporaires existants en postes fixes.

Fonction de passerelle intacte dans toutes les phases de l'économie Un travailleur temporaire sur deux décroche
un emploi fixe dans les 24 mois suivant le début de sa période de travail temporaire. C'est ce que révele une
récente enquéte réalisée auprés de travailleurs temporaires par gfs-zirich pour le compte de swissstaffing. Méme
lorsque la conjoncture économique est défavorable, la flexibilité du travail temporaire et le soutien d'un
prestataire de services de l'emploi aident a reprendre rapidement le chemin de la vie active et a trouver un emploi
fixe. Pour découvrir les autres résultats de cette enquéte, consultez le nouveau White Paper d'avril 2019 : «Travail
temporaire - Entre intégration sur le marché du travail et pénurie de main-d'oeuvre qualifiée».

D'autres statistiques ainsi que le White Paper sont disponibles via ce lien. http://ots.ch/49QuTz
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Diese Meldung kann unter https://www.presseportal.ch/fr/pm/100057910/100827419 abgerufen werden.
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