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Accord de coopération entre Swiss Engineering UTS et l'Association suisse des cadres
ASC

Zurich (ots) -

A l'occasion du 125e anniversaire de l'Association suisse des cadres le 16 juin dernier à Berne, les responsables des deux
associations ont signé un nouvel accord de coopération qui prévoit d'approfondir et de renforcer leur collaboration. Grâce à cet
accord, les membres de l'ACS et de Swiss Engineering bénéficient d'une importante réduction de leurs cotisations pour les deux
associations. En outre, tous profitent de conditions préférentielles pour les évènements et publications de l'organisation
partenaire.

Stefan Arquint, secrétaire général de Swiss Engineering, se réjouit de ce nouveau partenariat : « Grâce à cet accord, nous pouvons
offrir aux membres de Swiss Engineering une forte valeur ajoutée. L'offre de l'ACS constitue un complément idéal pour nos
membres, en particulier pour ceux qui occupent une fonction de cadre. » Le directeur de l'ASC Jürg Eggenberger ajoute : « La
collaboration entre l'ASC et Swiss Engineering nous permet un contact plus direct avec un groupe professionnel très important
pour notre organisation, celui des ingénieurs et des architectes. Nous sommes très heureux de pouvoir approfondir une
coopération déjà existante. »

A propos de Swiss Engineering

Depuis 1905, l'association professionnelle Swiss Engineering défend avec succès les intérêts des ingénieurs et des architectes.
L'association s'engage dans des projets, des réseaux et des processus politiques. Elle procure une voix forte aux demandes des
ingénieurs et des architectes et favorise la compréhension de la technique dans la société. Swiss Engineering est un réseau
d'environ 13'000 membres et vous soutient dans votre carrière professionnelle. C'est l'association des professionnels actifs.

A propos de l'ASC

L'Association suisse des cadres ACS représente en Suisse les intérêts économiques, politiques et sociaux des cadres. Elle se définit
comme le centre de compétences pour les dirigeants de tout secteur d'activité et offre à ses membres de nombreuses prestations
dans les domaines de la formation continue, de l'accompagnement de carrière, des conseils juridiques ainsi que des services
financiers et des assurances.
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