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Hier a Zurich a eu lieu la remise des prix du 15éme Swiss Arbeitgeber Award aux
meilleurs employeurs. Les vainqueurs: CSL Behring AG, Soudronic AG, Wascherei

Bodensee AG, Hunziker Partner AG.

Classements du Swiss Arbeitgeber Award 2015

Catégorie: + de 1 000 salariés

Place | Entreprise Branche Lieu
1 C5L Behring AG Pharmaceutigue/technigue médicale Barme
2 Luzerner Kantonalbank AG Prestations de services Lucerne
3 Debrunner Koenlg Gruppe Commerce Saint-Gall
Catégorie: 250 & 999 salariés
Place | Entreprise Branche Lieu
1 Soudronic AG Industrie Bergdietkon/AG
2 CARDIOCENTRO TICIND Hépital/chinique Lugan
3 P Sonderegger AG Construction/Blens immeubles Wangen bei Olten
4 zeka zentren korperbehinderte aargau Hébergement socizl Aarau
5 Electrolux AG Commerce Zurich
6 Pistor AG Commerce Rothenburg
7 Kamnbly 50, Spécialités de Biscuits Sulsses Industrie Trubschachen
a Schwelzer Retsekasse (Reka) Genossenschaft Prestations de services Bame
L BancaStato Prestations de services Ballinzane
10 Helme Kriens Hébergement médico-social Kriens
11 :ﬁ:::ﬁ peofeszlonnel ciu Litioeel neuchésiols Adrinistration/école/NPO Meuchdtel
12 Eberhard Unternehmungen Construction/Blens immeubles Kloten
13 VEBD Genossenschaft Hébergemant social Oensingen
14 OBT AG Prestations de services Saint-Gall

15 WF HARTMANN AG

Pharmaceutiquestechnigue médicale

Meuhauzen am Rhelnfall

Catégorle: 100 4 249 salariés

Place | Entreprise Branche Lieu
1 ‘Wascherel Bodensee AG Prestations de services Minsterlingen/ TG
2 Ergon Informatik AG Informatique 2urich
3 Hotel Hof Welssbad AG Hiitel Weelsshad
4 Senlorenzentrum Maters Hébergement médico-social Maters
5 Haler AG Construction/8lens immeubles 2urich
[ Energie Thun AG Energie Thoune
7 Zermatt Berghahnen AG Entreprise de transport Zermatt
3 | s serindereng noaupiden | Hebergement socl Coke
9 Gossweiler Ingenieure AG Architecture/Ingénieris Dibendorf
10 HERZOG Kuchen AG Construction/8lens iImmeubles Unterhorstatien
11 Ernst Meler AG Commerce de détailsfvents Diamten
12 3-Plan Haustechnik AG Architecture/Ingéniere Winterthour
13 RIGI BAHNEN AG Entreprise de transport Vitznau
14 Uechtensteinische Kraftwerke Energie Schaan
15 Accarda AG Prestations de services Brirtisellen
Catégorie: 50 4 99 salariés
Place | Entreprise Branche Lieu
1 Hunziker Partner AG Construction/8lens immeubles Winterthour
2 imovasolutions. &G Informatique Ostermundigen
E] Olmaz Messen 5t_Gallen Prestations de services Saint-Gall
4 BE Netz AG Energie Ebikon
5 Dold AG Industrie Wallizellen
B Interhome AG Prestations de services Glatthrugg
7 B Langenthal AG Energie Langenthal
8 EXT AG Energie Arbon
9 KVT-Fastening AG Comrmerce Dietikon
10 Fro Senectute Schwelz Administration/école/NPO Zurich

Zurich (ots) -

Les meilleurs employeurs ont été récompensés

Hier soir a Zurich, c'est dans une ambiance de féte que les récompenses du Swiss Arbeitgeber Award ont été
décernées pour la 15éme fois aux meilleurs employeurs. Les vainqueurs des quatre catégories sont issus de
domaines totalement différents. Cela montre que la satisfaction et l'engagement des collaborateurs ne dépendent
pas uniquement de l'activité et de la catégorie professionnelle.

Ceux qui ont tranché sont ceux qui sont les mieux placés: les salariés. 27 252 salariés de 118 entreprises ont
évalué leur propre employeur dans la plus grande enquéte de satisfaction des travailleurs en Suisse. Ils ont
répondu a 55 questions sur les aspects essentiels de leur situation professionnelle et ont évalué la teneur du



travail, les structures et processus, le travail commun, la gestion des changements, l'encadrement par les
supérieurs, la promotion du personnel, les systémes de rémunération et bien d'autres choses encore.

Des blanchisseurs, des ingénieurs, des monteurs et des scientifiques ont sacré leur employeur parmi les gagnants
du Swiss Arbeitgeber Award 2015. Les salariés des vainqueurs dans les catégories petites, moyennes et grosses
entreprises ont une chose en commun: malgré les différences dans leur quotidien professionnel et leurs conditions
de travail, ils se sentent soutenus, comme le prouvent leurs réponses dans l'enquéte pour le Swiss Arbeitgeber
Award 2015. Cela les pousse au quotidien a donner le meilleur d'eux-mémes avec beaucoup d'engagement. Cela
montre qu'un encadrement habile de son personnel, que ce soit dans une blanchisserie ou dans une entreprise
pharmaceutique, entraine non seulement l'engagement mais aussi la satisfaction des salariés.

Les gagnants du Swiss Arbeitgeber Award 2015

Catégories

Grandes entreprises (+ de 1 000 salariés)
CSL Behring AG

Entreprise biopharmaceutique, Berne

Moyennes entreprises (250 a 999 salariés)

Soudronic AG

Fabricant d'installations de fabrication pour les emballages
métalliques, Bergdietikon/AG

Moyennes entreprises (100 a 249 salariés)
Wascherei Bodensee AG
Blanchisserie et logisticien textile, Miinsterlingen/TG

Petites entreprises (50 a 99 salariés)
Hunziker Partner AG
Technique du batiment, Winterthour

Ce que les meilleurs font autrement

Les gagnants se distinguent principalement des autres entreprises sur trois aspects: premiérement, les meilleurs
employeurs réagissent rapidement face aux changements que le marché ou les nouvelles technologies imposent
et ils accompagnent au mieux les salariés durant ces processus souvent exigeants. Deuxiemement, les directions
ont recu les meilleures notes de la part de leurs salariés, car elles informent rapidement, ouvertement et souvent,
entretiennent un contact étroit avec les salariés et montrent l'exemple en termes de valeurs communes, ce qui est
ainsi percu comme un tout. Et troisiémement, le salaire, par rapport a d'autres employeurs, est percu comme
adéquat et correspondant a la prestation et a l'engagement des salariés.

Ce que les salariés pensent

Les salariés des entreprises récompensées s'engagent, sont satisfaits, voient leur employeur comme un bon
employeur et le recommandent a d'autres. L'enquéte montre cependant aussi que, selon la branche, de grandes
différences existent au niveau de l'engagement, de la satisfaction générale et de l'attractivité de l'employeur. Ainsi
dans les domaines suivants, les plus hautes notes ont été décernées a des branches totalement différentes.

Engagement

1) Construction/Biens immeubles
2) Commerce

3) Industrie

Satisfaction générale

1) Administration/école/NPO
2) Hotel

3) Commerce

Attractivité de 'employeur

1) Informatique

2) Hotel

3) Construction/Biens immeubles

Le Swiss Arbeitgeber Award



Par rapport a l'année précédente, le Swiss Arbeitgeber Award 2015 a requ nettement plus de candidatures
d'entreprises du secteur des services, de l'énergie, du secteur pharmaceutique/secteur des techniques médicales et
du secteur des transports. Cependant, le nombre de participants du secteur de l'industrie et du commerce de
détail a reculé. La plupart des entreprises (38%) participent a l'enquéte de satisfaction des travailleurs tous les
deux ans. Les entreprises participantes recoivent leurs évaluations détaillées, ce qui représente pour elles une
précieuse source d'informations et une aide pour l'organisation et l'encadrement des salariés.

Partenaires permanentes

L'étude de Benchmarking Swiss Arbeitgeber Award est devenue un indicateur d'avenir pour les entreprises suisses.
Elle est soutenu par l'Union patronale suisse, par HR Swiss (la société suisse de gestion des ressources
humaines), par le magazine économique «Bilanz» et par l'Institut icommit a Kiisnacht ZH, qui est en charge de la
réalisation et de l'analyse de l'enquéte de satisfaction des travailleurs.

Contact:

Sven Biihler; Directeur icommit GmbH
Portable 079 410 99 55

Téléphone 043 266 88 70
buehler@icommit.ch
www.swissarbeitgeberaward.ch
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