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Karen Tanner-Gubser devient responsable Personnel et Formation de la Banque Migros

Ziirich (ots) -

Karen Tanner-Gubser s'est vu confier la direction du service Personnel et Formation de la Banque Migros et a
également été nommée membre de la Direction générale élargie début juin. La Banque Migros emploie quelque
1400 collaborateurs a plein temps.

Auparavant, Karen Tanner-Gubser, agée de 39 ans, a occupé le poste de Head Learning & Development aupres de
LGT Bank in Liechtenstein pour le groupe LGT. Elle est titulaire d'un Executive MBA de la Fachhochschule
Nordwestschweiz et d'un dipléme de spécialiste en gestion du personnel avec brevet fédéral.

Contact:

Albert Steck, Relations publiques, Banque Migros
Téléphone: 044 839 88 01, e-mail: medien@migrosbank.ch

A propos de la Banque Migros

Avec 800 000 clients et un bilan de 38 milliards de francs, la Banque
Migros fait partie des principales banques de Suisse. Les conditions
avantageuses offertes a la clientéle font partie de son image de
marque. La Banque Migros compte 64 succursales en Suisse. Le produit
opérationnel s'est établi a 593 millions de francs en 2012. La Banque
Migros est une filiale a 100% de la Fédération des Coopératives
Migros.

Diese Meldung kann unter https://www.presseportal.ch/fr/pm/100003023/100739052 abgerufen werden.
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