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Indice suisse des salaires 2011 Faible progression dans les branches sans conventions
collectives de travail

Bern (ots) -

En 2011, les salaires suisses ont faiblement augmenté de 1 %, compte tenu d'une inflation de 0,7 % l'année de
négociation (2010). Une évolution constatée est particulièrement inquiétante : les salaires non négociés dans le
cadre de conventions collectives de travail (CCT) sont restés nettement à la traîne des salaires conventionnels
(CCT).

En 2011, les salaires conventionnels ont augmenté de 1,6 % (publication de l'OFS du 25.4). Il se peut que ces
évolutions différenciées soient imputables à la pression qui s'exerce sur les salaires dans les branches sans
salaires minimums. Le rapport du SECO sur la mise en oeuvre des mesures d'accompagnement publié le 27 avril
montre en effet que les cas de sous-enchère salariale constatés sont plus nombreux dans ces branches.

Contact:

Daniel Lampart (079 205 69 11, dès 16 h 30) économiste en chef et 
premier secrétaire de l'USS, et Marco Kistler (031 377 01 24 ; 
allemand), service de la communication de l'USS se tiennent à votre 
disposition pour tout complément d'information.
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