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Media Service: La nouvelle politique des bonus passe mal au sein de l'UBS

Bern (ots) -

Le nouveau système de distribution des bonus passe
mal au sein même du personnel de l'UBS, montre une enquête de 
swissinfo.ch. Une partie des employés, en particulier parmi les 
salaires plus modestes, se sent flouée après le partage d'un gâteau 
atteignant 2,9 milliards de francs pour l'année 2009.

Le mécontentement est très répandu, a confirmé une représentante 
du personnel, Elli Planta, réagissant à des témoignages recueillis 
par swissinfo.ch. « La distribution des bonus n'est pas comprise et 
n'est pas assez transparente », a-t-elle affirmé. Cette situation a 
renforcé le sentiment au sein des employés basés en Suisse qu'une 
bonne partie de l'enveloppe a servi à tenter de fidéliser les 
gestionnaires de fortune opérant Outre-Atlantique.

L'article en entier sous swissinfo.ch (version originale en 
anglais) http://www.swissinfo.ch/eng/index.html
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