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Medienmitteilung der Adecco Gruppe Schweiz

Mit proaktivem Testen aus dem Lockdown

MiSANTO und die Adecco Gruppe Schweiz unterstiitzen Unternehmen in ihrer
Teststrategie

Zurich, 15. Marz 2021 — Die Adecco Gruppe Schweiz und MiSANTO spannen zusammen, um
Unternehmen bei ihrem Weg aus der Corona-Krise zu unterstitzen. Beide in ihrem
Fachbereich marktfuhrenden Firmen mdchten eine proaktive Rolle in der Einddammung des
Coronavirus ubernehmen. Hierbei setzen sie auf eine innovative Teststrategie, unterstitzt
durch modernste Technologien.

Die COVID-19 Pandemie lastet immer noch schwer auf der Schweiz, auch wenn Licht am Ende des
Tunnels sichtbar ist. Der Weg aus der Krise bleibt eine Geduldsprobe. Die Adecco Gruppe Schweiz,
Marktfihrer im Bereich Human Resources und MISANTO, ein innovatives Thurgauer
Gesundheitsunternehmen, welches mit dem Swiss Tele-Health Center Uber das europaweit erste
auf COVID-19 spezialisierte telemedizinische Zentrum verfligt, bieten nun gemeinsam eine Lésung
zur Bekampfung der Gesundheitskrise. Durch proaktives, systematisches Testen, beispielsweise der
Belegschaft von Unternehmen, kann die Ausbreitung der Pandemie besser kontrolliert und lang
vermisste soziale Bedurfnisse und Freiheiten schneller zuriickgewonnen werden.

«Ich bin Uberzeugt, dass eine systematische, breit angelegte Teststrategie es uns als Schweiz
erlauben wird, schneller aus der aktuellen Krise zu kommen,» erlautert Prof. Dr. med. Thomas Krech,
CEO und Medizinischer Leiter von MiSANTO.

Proaktives, regelmassiges Testen unterbricht nicht nur Ubertragungsketten, es schitzt auch die
eigenen Mitarbeitenden und ihre Angehdrigen vor Ansteckungen. Ebenfalls wird eine konsequente
Teststrategie ermdglichen, dass soziale Kontakte und spontane Begegnungen im Biiro, in der Schule
aber auch zu Hause wieder gepflegt werden kénnen.

«Uns alle trifft die Krise stark und viele Mitarbeitende sind seit fast einem Jahr hauptsachlich im
Home Office. Eine proaktive, systematische Teststrategie wird uns helfen, eine gewisse Freiheit
wieder zu gewinnen,» so Monica Dell’Anna, CEO der Adecco Gruppe Schweiz.

Adecco Medical und MiSANTO bieten im Rahmen ihres innovativen Testkonzepts an, Mitarbeitende
zu testen und einen sicheren Arbeitsplatz zu garantieren. Die Tests finden mittels Schnelltests durch
geschultes medizinisches Personal vor Ort statt oder mit Spucktest von zu Hause. MiSANTO und
die Adecco Gruppe Schweiz stellen dabei den reibungslosen Testablauf unter Zuhilfenahme
modernster Technologien wie der MiSANTO App sicher.

«Wir erhalten von Unternehmen ausschliesslich positive Ruckmeldungen, denn Testen schafft
Sicherheit und Vertrauen. Und genau das brauchen wir jetzt,» erlautert Krech.

Am Freitag 12. Marz hat der Bund entschieden, eine proaktive Teststrategie finanziell zu
unterstutzen. «Es freut uns sehr, dass der Bund diesen Weg aus der Krise unterstiitzt. Nur mittels
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einer gemeinsamen Anstrengung schaffen wir es, schnell aus der Krise zu kommen. Wir sind stolz
darauf, zusammen mit MiSANTO einen wichtigen Beitrag dazu zu leisten,» erldutert Dell’Anna.
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Uber die Adecco Gruppe Schweiz

Die Adecco Gruppe Schweiz ist Schweizer Marktfuhrer im Bereich Human Resources. Mit Uber
600 Mitarbeitenden an Uber 50 Standorten in allen Sprachregionen verhelfen wir jahrlich rund
23'000 Fachkraften zu neuen beruflichen Herausforderungen. Unsere Brands sind in ihrem
jeweiligen Fachgebiet spezialisiert. Die Adecco Gruppe Schweiz bietet massgeschneiderte
Ldsungen fir Stellensuchende sowie fir kleine, mittlere und grosse Unternehmen im Bereich
Human Resources an: Feststellenvermittlung, Temporar-Vermittlung, Payroll Services,
Ausgliederung und Auslagerung von ganzen HR-Prozessen, Karriereplanung, Talentférderung und
-mobilitét. In der Schweiz sind wir mit folgenden Marken vertreten: Adecco, Adia, Spring
Professional, Badenoch & Clark, Pontoon Solutions, Lee Hecht Harrison und General Assembly.

Die Adecco Gruppe Schweiz ist ein Unternehmen der Adecco Gruppe, internationaler Marktfihrer
im Bereich Human Resources, die fur die Arbeitswelt im Bereich Technologie und
Talentmanagement neue Massstabe setzt. Die Adecco Gruppe mit Hauptsitz in Zirich beschéftigt
weltweit rund 35'000 Mitarbeitende in 60 Ladndern und Regionen. Das Fortune-Global-500-
Unternehmen ist an der SIX Swiss Exchange kotiert.
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