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Vor 80 Jahren wurde der Arbeitgeberverband Swissmechanic gegriindet

Die Stimme der KMU in der MEM-Branche

Vor 80 Jahren, am 17. Juni 1939, griindeten 38 Mechanikermeister in Ziirich den Schweizerischen
Mechanikermeister-Verband, der spater zu Swissmechanic umfirmiert wurde. Der kleine Berufs-
verband aus der Griindungszeit hat sich zum fiihrenden Arbeitgeberverband der KMU in der Ma-
schinen-, Elektro- und Metall-Branche entwickelt. Die Verbandstétigkeit konzentriert sich auf die
Bereiche Politik, Wirtschaft und Bildung und stellt die Interessen der KMU in den Mittelpunkt.

Swissmechanic ist die Stimme der kleineren und mittleren Unternehmen in der MEM-Branche. Der
Arbeitgeber-, Berufs- und Fachverband ist mit 1400 Mitgliedsunternehmen mit insgesamt rund
70000 Mitarbeitenden und einem jahrlichen Umsatzvolumen von etwa 15 Milliarden Schweizer
Franken ein wirtschaftspolitisches Schwergewicht in der Schweiz.

Arbeitssicherheit

Swissmechanic ist eine unternehmensorientierte Dienstleistungsorganisation. So verfligt der Ver-
band zum Beispiel im Bereich Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz Gber eine eigene Branchenlo-
sung. Dem Branchenverband ist es wichtig, den Unternehmungen Lésungen zum Schutz ihrer Mitar-
beitenden anzubieten, um der unternehmerischen Verantwortung vollumfanglich nachzukommen.

Grundbildung

Die Sicherstellung und Forderung einer soliden Grundbildung und damit die Gewahrleistung des be-
ruflichen Nachwuchses bilden einen Schwerpunkt der Verbandstatigkeit. Dazu gehort nebst dem
Betrieb der 14 verbandseigenen Ausbildungszentren vor allem die Organisation und Durchfiihrung
der Berufsmeisterschaften der Polymechaniker. Aktuell bereiten sich aus den Reihen von Swissme-
chanic drei junge Polymechaniker-Berufsathleten auf ihre Teilnahme an der Berufs-Weltmeister-
schaft «WorldSkills» im russischen Kazan vor.

Weiterbildung

Auch flr erwachsene Berufsleute ist Swissmechanic mit je einem Bildungsgang fiir Produktionsfach-
leute und Produktionstechniker HF eine wichtige Bildungsadresse. Das Engagement fiir attraktive
Weiterbildungsmaglichkeiten ist notiger denn je, hat sich der Fachkraftemangel in der MEM-Branche
doch weiter zugespitzt. Dies hatte unlangst der Wirtschaftsbarometer 2019, Quartal 2, bestatigt.

Werkplatz Schweiz

Seit den Grindungsjahren setzt sich der Verband bedingungslos fiir den Werkplatz Schweiz und fiir
die Interessen der KMU ein. Dies ist zum Beispiel am 3. Swissmechanic Business Day der Fall, einer
Branchen- und Fachtagung, die sich am 5. September 2019 unter dem Motto «Feel the future» den
zukunftsgerichteten Themen Megatrends, Hightech Fertigung und Cyber Security widmet.
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