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Adecco vient d’achever en 18 mois le recrutement et la 

formation de 20 000 volontaires pour les Jeux d’hiver 2006  
 

En route vers l’or : 20 000 volontaires se préparent aux Jeux olympiques 
d’hiver 2006 à Turin  

 
Zurich, Suisse – le 24 octobre 2005. Le coup d’envoi des Jeux olympiques d’hiver 
2006 sera donné dans 109 jours à Turin. Afin que les milliers de spectateurs sur le 
site et les millions de téléspectateurs puissent partager ces moments de gloire avec 
les athlètes, l’assistance de volontaires dans la gestion de cet événement est 
indispensable. 
 
Adecco, leader mondial des prestataires de services de ressources humaines et de 
recrutement, et le Comité d’organisation des Jeux de Turin (Toroc) sont heureux 
d’annoncer aujourd’hui l’aboutissement du recrutement de 20 000 volontaires. Il y a 
dix-huit mois, Adecco a été chargé par Toroc de recruter ces volontaires. Depuis 
lors, une équipe de 35 recruteurs Adecco, spécialement affectés à cette mission a 
passé en revue 41 000 candidatures, mené 29 000 entretiens pour retenir finalement 
20 000 volontaires, dont 18 000 pour les Jeux olympiques et 2 000 pour les Jeux 
paralympiques. Dans le cadre des 58 séminaires mis en place à cet effet, les 
volontaires ont été formés à diverses tâches, de chauffeur et traducteur au pliage 
des drapeaux des pays participants.  
 
«Ce projet nous a donné l’occasion de montrer au grand jour nos compétences dans 
la gestion des ressources humaines de l’un des événements les plus importants au 
monde. Si la mission de recrutement de 20 000 volontaires est incontestablement un 
travail d’Hercule en termes quantitatifs et un défi considérable sur le plan de 
l’organisation, nous avons veillé à préserver l’esprit olympique en insistant sur 
l’importance de chaque volontaire pour l’organisation et le bon fonctionnement des 
Jeux», commente Jérôme Caille, CEO du Groupe Adecco. 
 
Si la plupart des entretiens se sont déroulés dans les bureaux turinois d’Adecco, 
installés dans l’immeuble du Comité d’organisation de Jeux, certains ont eu lieu à 
Rome, Milan et Gênes. Les candidats étrangers ont été interviewés par téléphone. 
Adecco a fait en sorte que les missions proposées correspondent aux compétences 
individuelles des candidats. Les volontaires ont des âges, parcours et nationalités les 
plus diverses (la plupart viennent de Turin et des environs).  
 
Les bureaux d’Adecco consacrés aux Jeux de Turin continueront de fonctionner 
pendant la durée de la manifestation, afin de contrôler, conseiller et assister les 
volontaires jusqu’à la fin des Jeux. L’ensemble du processus de recrutement s’est 
appuyé sur un logiciel de gestion fourni et adapté par Adecco et a tiré parti de 
l’expérience capitalisée lors des Jeux olympiques de l’an 2000 à Sydney, de 
l’Exposition de Hanovre et des Commonwealth Games qui de Manchester.  
 



Communiqué de presse                           
  

 Page 2 
  

 
A propos d’Adecco 
Adecco fait partie des 500 plus grandes sociétés mondiales classées par Forbes. Il est le leader 
mondial des services en ressources humaines (RH). Grâce à son réseau de 32 000 collaborateurs et 
plus de 6 500 agences répartis dans 70 pays et territoires dans le monde, le Groupe Adecco met en 
relation chaque jour près de 700 000 intérimaires avec ses clients. Domicilié en Suisse et dirigé par 
une équipe multinationale connaissant parfaitement les différents marchés internationaux, le Groupe 
Adecco offre à ses clients entreprises et collaborateurs qualifiés un éventail unique de services 
flexibles dans les domaines du recrutement et de la gestion de carrière.  
 
Le Groupe Adecco comprend trois divisions: Adecco Staffing, Ajilon Professional et LHH Career 
Services. Avec Adecco Staffing, le réseau Adecco se concentre sur des solutions flexibles en matière 
de personnel pour les industries mondiales, notamment dans les secteurs de l’automobile, de la 
banque, de l’électronique, de la logistique et des télécommunications. Ajilon Professional offre une 
palette unique de services spécialisés. LHH Career Services comprend l’ensemble des services 
d’externalisation et de gestion de carrière. 
 
Adecco S.A. est enregistrée en Suisse (ISIN: CH0012138605) et cotée à la Bourse suisse sur Virt-x 
(SWX/VIRT-X:ADEN), à la Bourse de New York (NYSE:ADO) et sur le premier marché d’Euronext 
Paris (EURONEXT:ADE). 
 
_________________________ 
Pour de plus amples renseignements, veuillez prendre contact avec: 
 
Adecco Corporate Press Office         
Press.office@adecco.com, Axel J. Schafmeister, tél. +41 (0) 44 878 8832 
 
Photographs of the Olympic Winter Games, the volunteers’ outfit and the Olympic sites can be downloaded from: 
 
http://www.lapresse.it/toroc/eventi_290905.asp 
 
http://www.lapresse.it/toroc/impianti_torino_oval.asp 
 
http://www.lapresse.it/toroc/sport_bia.asp 
 
 
 


