
   

 

 

CURRICULUM VITAE 
 
 
 
Rolf Dörig 
 
 
 
Suisse 
né le 19 mai 1957 
marié, 3 enfants 
 
 
Formation 
  
Diplôme zurichois d’avocat 
Doctorat de droit à l’université de Zurich 
 
 
Expérience professionnelle  
 
 
En 1986, Rolf Dörig intègre le Crédit suisse/Credit Suisse et se voit confier des 
responsabilités de gestion dans différents secteurs et régions. Il occupe ensuite les fonctions 
de chef d'état-major et de responsable de la communication du Credit Suisse Group. A partir 
de 2000, il est responsable de la clientèle suisse Entreprises et Particuliers, en qualité de 
membre du comité de direction. Au printemps 2002, il revêt la fonction de Chairman Suisse 
du Credit Suisse Group. Rolf Dörig est CEO du groupe Swiss Life depuis novembre 2002. 
 
 
Autres mandats: 
 
- Association suisse d’Assurances (ASA), membre du comité du bureau 
- economiesuisse, Zurich, membre du comité directeur 
- Kaba Holding SA, Rümlang, membre du conseil d'administration 
- DANZER AG, Baar, membre du conseil d'administration 
- Zürcher Handelskammer, membre du bureau 
- Grasshopper-Club Zurich, président du comité central 
  
 



   

 
CURRICULUM VITAE 
 
 
 
Beat W. Hubacher 
 
 
 
Suisse          
né le 29 septembre 1955       
marié, un enfant 
 
 
Formation 
  
Executive MBA à l’Université de Stanford, Californie, USA 
Titulaire d’une licence en droit à l’Université de Zurich 
 
 
Expérience professionnelle 
 
Beat Hubacher débute sa carrière auprès de Credit Suisse Group, où il occupe diverses 
fonctions de direction depuis 1978. De 1997 à 2000, il est responsable de la création et de la 
direction de la Division Compliance auprès de Credit Suisse Private Banking. Depuis 2002, il 
est membre du Management Committee de la Division Corporate and Retail Banking dont il 
dirige l’antenne suisse. Dans le cadre de ses fonctions, il est en charge de la coordination 
des activités de toutes les unités de Credit Suisse Groupe en Suisse. 
Depuis octobre 2003, Beat Hubacher travaille auprès de Swiss Life en qualité de Head of 
Group Compliance & Regulatory Affairs et assume la responsabilité de cette division à 
l’échelle du groupe.  
 
 
 
 
 


