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Exercice 2007 
 
Mivita et Managed Care à l’honneur 
 
L’exercice écoulé a été marqué par divers facteurs et activités. Si le résultat 
d’exploitation et le nombre total d’assurés sont un peu moins positifs que les 
années précédentes, l’assurance complémentaire Mivita lancée récemment et 
l’offre Managed Care élargie suscitent un vif intérêt chez les assurés d'Atupri. 
 
 
Toujours une grande sécurité financière 
Pour l’exercice 2007, l’assurance obligatoire des soins a dû enregistrer un 
déficit de 7 millions de Francs. Cette perte fait chuter de 2,4 pour cent le taux 
des réserves par rapport à l’an passé, mais il s'élève encore fin 2007 au bon 
niveau de 22,9%. Dans la mesure où l’Office fédéral de la santé publique OFSP 
a abaissé à 10% le taux minimum de réserve (il était précédemment de 20% 
pour Atupri), nous aussi sommes contraints de procéder à une réduction ciblée 
dans les années à venir. 
Dans le domaine de l’assurance complémentaire, Atupri a réussi à afficher un 
bénéfice d’environ 0,5 million de Francs.  
Avec 183.– Francs par personne assurée, les charges administratives ne sont 
que légèrement supérieures à l’exercice précédent. Les dépenses administrati-
ves ont pu être abaissées de 0,2 à 6,4 pour cent par rapport au produit 
d’assurance. Un rendement positif d’environ 1% a encore pu être réalisé sur les 
marchés financiers. 
Bilan: Atupri continue à offrir à sa clientèle une solide base financière. 
 
Une brillante palette de produits 
Pour la première fois dans l’histoire d’Atupri, le nombre total d’assurés a 
sensiblement régressé. Malgré le maintien des primes à un niveau constant 
dans l’assurance de base, nous ne sommes pas parvenus à atteindre pour une 
fois les objectifs de croissance que nous nous étions fixés. 
Déjà plus de 33'000 assurés d’Atupri ont opté pour la nouvelle et récente 
assurance complémentaire Mivita tandis qu’environ 25 pour cent de ceux déjà 
couverts par notre assurance de base ont misé sur les modèles Managed Care, 
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soit 5 pour cent de plus que l’an dernier – des faits et des chiffres qui frappent 
par leur caractère positif! L’offre relative à nos assurances médecin de famille et 
HMO devrait être encore étendue sur l’année à venir.  
 
Chiffres clés 2007 

 
 
 
 
Pour de plus amples informations: 
Alfred Amrein, Responsable Finances et Services, Atupri Caisse-maladie 
Zieglerstrasse 29, 3000 Bern 65 
Tél. 031 555 09 36, Fax 031 555 09 12, E-mail: alfred.amrein@atupri.ch 
 
Jürg Inäbnit, Responsable Communication, Atupri Caisse-maladie  
Zieglerstrasse 29, 3000 Bern 65 
Tél. 031 555 09 29, Fax 031 555 09 12, E-mail: juerg.inaebnit@atupri.ch 
 
 
 
Le rapport de gestion peut être téléchargé sur la page d’accueil du site 
www.atupri.ch à la rubrique «Thèmes courants», ou il peut être demandé au service 
communication d’Atupri Caisse-maladie, adresse: Zieglerstr. 29, 3000 Bern 65. 
 

mailto:alfred.amrein@atupri.ch
mailto:juerg.inaebnit@atupri.ch
http://www.atupri.ch/

	Mivita et Managed Care à l’honneur
	Toujours une grande sécurité financière
	Une brillante palette de produits
	Chiffres clés 2007


