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L’ASC – le centre de compétences pour les cadres 
 
L’Association suisse des cadres ASC affiche une nouvelle stratégie. Elle se positionne 
comme un centre de compétences pour les cadres issus de toutes branches.  
 
Marcel Weibel, responsable Marketing & Communication de l’ASC détaille: «L’ASC, 
fondée en 1893, se recentre sur ses origines: transmettre des compétences pour les 
importants challenges liés au management et accompagner les cadres dans leur 
carrière.» 
 
Développement durable et management  
La principale plateforme des cadres suisses souhaite, avec sa nouvelle orientation, 
favoriser un développement durable dans le travail managérial. La nouvelle offre de 
prestations se concentre sur l’accompagnement de carrière, la formation, le réseau et 
la protection juridique de ses 12 000 membres. En tant que centre de compétences 
pour les cadres et lien entre employeur et employé, l’ASC prend position sur des 
sujets d’actualité et représente les intérêts des cadres.  
 
La formation et l’accompagnement de carrière font avancer les cadres 
L’ASC propose déjà une large palette d’offres de formation et de manifestations au 
sein du réseau. Le nouveau programme «Question de droit» à destination des cadres 
traite de questions juridiques et financières actuelles, à l’aide de cas pratiques.  
En tant qu’organisation professionnelle, l’ASC s’engage pour les examens 
professionnels supérieurs. Le nouvel examen de coaching amenant à la qualification 
de Tuteur(trice) professionnel(le) a été mis au point avec la Swiss Coaching 
Association (www.s-c-a.ch) et sera proposé pour la première fois au printemps 2015. 
Le besoin en coaching des cadres augmente et l’ASC veut aider, en proposant une 
qualification protégée, à créer plus de transparence dans l’offre croissante en matière 
de coaching. 
 
Avec ses nouvelles prestations de gestion de carrière, l’ASC met en relation les 
notions de Cadre/Contact/Carrière dans une approche conseil 3C. Les jeunes cadres 
en début de carrière bénéficient, en tant que membres, du soutien de cadres 
expérimentés lors de l’analyse de leur situation ou en cas de réorientation.  
 
Le nouveau site Internet comme centre de communication 
Le nouveau site Internet constitue le cœur du réseau et de la communication pour 
toute l’association; il regroupe les nouveaux services, les manifestations, les sujets 
d’actualité et de nombreuses réductions (abonnements annuels à divers journaux, 
primes auprès des caisses maladie et des assurances, etc.).   



 

  

 

 

Le processus de renouvellement est loin d’être achevé et sera poursuivi au premier 
trimestre 2015. Devenir membre de l’ASC va devenir de plus en plus intéressant! 
Toute personne s’intéressant à l’ASC trouvera ici d’importantes informations: 
www.cadres.ch 
 
 
L’Association suisse des cadres Faits 

L’Association suisse des cadres représente les intérêts économiques, politiques et 
sociaux des cadres suisses. Elle se définit comme un centre de compétences pour les 
cadres de toutes branches et propose à ses membres de nombreuses prestations 
dans les domaines de la formation, de la gestion de carrière, ainsi que des services 
juridiques, financiers et d’assurances. 
Les membres disposent de l’accès à un précieux réseau national et régional de 
contacts et de relations. 
 
L’ASC possède une longue tradition et de l’influence: fondée en 1893 en tant que 
«Société suisse des contremaîtres», elle compte aujourd’hui plus de 12 000 membres. 
L’Association est active dans tout le pays et elle ne dépend d’aucun parti politique. 
Depuis 2009, l’ASC est membre à part entière de la confédération européenne des 
cadres CEC European Managers, l’organisation faîtière européenne de toutes les 
organisations de cadres, basée à Bruxelles. 
 
 
Questions 
Jürg Eggenberger 
Directeur 
T +41 43 300 50 50, j.eggenberger@sko.ch, www.sko.ch 
 
Bernard Briguet 
Directeur, Lausanne 
T +41 21 625 78 32, b.briguet@sko.ch, www.cadres.ch 
 
Marcel Weibel 
Responsable Marketing & Communication 
T +41 43 300 50 65, m.weibel@sko.ch, www.sko.ch 
 
 
Association suisse des cadres ASC 
Case postale, 8042 Zurich / Schaffhauserstrasse 2, CH-8006 Zurich 
T +41 43 300 50 50, www.sko.ch, info@sko.ch 
https://www.xing.com/net/sko 
https://www.linkedin.com/groups/SKO-ASC-ASQ-4098539 
https://www.facebook.com/SKO.ASC.ASQ 
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