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Exercice 2014

Bilan annuel positif chez Atupri

Le nombre d'assurés reste quasiment inchangé par rapport a I'année derniére avec
179'000 personnes. Bonne nouvelle: Atupri cléture I'exercice 2014 avec un tres

bon résultat d'entreprise et peut regarder I'avenir avec encore plus de vitalité.

Au cours de I'exercice 2014, Atupri a enregistré un bénéfice de 5,5 millions de
francs. C'est un résultat tres réjouissant qui dépasse d'ailleurs de 4,4 millions de
francs celui de 2013. Les recettes des primes s'élévent a pres de 624 millions de
francs tandis que le montant des dépenses au titre des prestations s'éleve quant
a lui & 583 millions de francs. Les provisions de 404 millions de francs ont ainsi
été renforcées de 6 %.

Nous avons pu réduire les charges d’exploitation de 5 % l'année derniére. Avec
un codt unitaire de 3,6 %, Atupri se situe largement en dessous de la moyenne de
la branche, qui est d'environ 5 %.

Grace également au rendement de ses placements de capitaux de 8,25 %, Atupri
peut continuer a s'affirmer comme assureur-maladie en bonne santé et faisant
preuve d'efficacité.

D'autres chiffres clés se trouvent dans le graphique de la page deux. Pour de plus
amples informations, veuillez vous référer au rapport de gestion 2014; les possibi-
lités de commandes sont mentionnées tout en bas.

Un avenir plein de vitalité

En tant qu'assureur-maladie actif, nous nous maintenons en forme pour étre a la
hauteur des défis d'aujourd’hui et de demain. Cela vaut pour notre activité princi-
pale comme pour notre engagement dans la promotion de la santé. Fidele a notre
nouvelle devise, Atupri a proposé de suivre une voie ambitieuse et sportive. Notre
mot-clé incontournable: la vitalité. Notre offre est ainsi constamment améliorée et
étendue. Les Journées actives, la transmission du savoir, les actions de participa-
tions et d'événements servent a renforcer les moyens de prévention pour aider
les assurés, mais aussi les non-assurés, a rester en forme tout en s'épanouis-
sant.
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Chiffres clés 2014

Primes
Prestations versées
Frais d’exploitation

Frais d’exploitation par personne assurée

Résultat de I'entreprise

Total du bilan

Provisions 2

Réserves issues du bénéfice

Total Personnes assurées 9
Collaboratrices et collaborateurs 4
Nombre de Service Center

1) Par personne assurée au 31 décembre 2014 (179°600) et au 31 décembre 2013 (185°700).

CHF 1’000
CHF 1’000
CHF 1’000

CHF
CHF 1’000
CHF 1’000
CHF 1’000
CHF 1’000

2014
624’001
583’275

39’515
220
5462
550’591
403’579
107’321
178’842
189

5

2013 Différence en %

626’959 -
561’851 4
41’633 -5
224 -2
1’039 n.a.
520’187 6
381’986 6
101’860 5
178’801 -
189 -

5 —

2) Provisions = Provisions techniques pour propre compte, provisions techniques pour fluctuation et provisions pour
d’autres risques liés a I’exploitation de I'assurance LCA, provisions non techniques, provisions pour risques liés aux
placements de capitaux, provisions pour correction des primes LAMal.

3) Total Personnes assurées = état au 1er janvier 2015 et au 1er janvier 2014.

4 Converti en équivalent plein temps = état au 31 décembre 2014 et au 31 décembre 2013.

Pour plus d'informations:

Alfred Amrein, Responsable Finances et Services, Atupri Caisse-maladie

Zieglerstrasse 29, 3000 Bern 65

Téléphone 031 555 09 36, fax 031 555 09 12, e-mail alfred.amrein@atupri.ch

Jirg Indbnit, Responsable Communication, Atupri Caisse-maladie

Zieglerstrasse 29, 3000 Bern 65

Téléphone 031 555 09 29, fax 031 555 09 12, e-mail juerg.inaebnit@atupri.ch

Le rapport de gestion pourra étre téléchargé a partir de la mi-mai 2015 sur la page

d'accueil de www.atupri.ch, sous la rubrique «Thémes courants» ou étre commandé
par courrier: Atupri Caisse-maladie, Communication, Zieglerstr. 29, 3000 Bern 65 ou

courriel: bestellungen@atupri.ch.
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