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Medienmitteilung: Benjamin Hiigli zum Geschaftsfiihrer und Markenleiter von
Manpower Schweiz ernannt

—

Ziirich und Morges, 27. August 2025 - ManpowerGroup Schweiz (NYSE: MAN) hat Benjamin Hiigli zum
Geschéftsfiihrer und Markenleiter von Manpower Schweiz ernannt. Der 42-jéhrige Manager {ibernimmt die
strategische Leitung und Weiterentwicklung der Marke in der Schweiz. Hiigli wird weiterhin als Manpower
Enterprise Leader tétig sein, eine Funktion, die er im Januar 2025 iibernommen hat.

Ziirich und Morges, 27. August 2025 - ManpowerGroup Schweiz (NYSE: MAN) hat Benjamin Hiigli zum
Geschiftsfiihrer und Markenleiter von Manpower Schweiz ernannt. Der 42-jdhrige Manager iibernimmt die
strategische Leitung und Weiterentwicklung der Marke in der Schweiz. Hiigli wird weiterhin als Manpower
Enterprise Leader tdtig sein, eine Funktion, die er im Januar 2025 iibernommen hat.

Benjamin Higli verfiigt Giber fundierte Fachkenntnisse in den Bereichen Vertrieb, strategische
Geschéftsentwicklung und operatives Management und libte seit seinem Eintritt in das Unternehmen im Jahr 2020
verschiedene Fiihrungspositionen aus. Er begann als Regionaldirektor fiir Ziirich, Ost- und Nordwestschweiz,
bevor er 2022 Leiter Vertrieb und Operations fur Unternehmenskunden wurde. Im Januar 2023 wurde er zum
Head of Sales ernannt, wo er die landesweite Vertriebsstrategie leitete und Mitglied des Senior Leadership Teams
war. Im Januar 2025 tbernahm er zusatzlich die Rolle des Manpower Enterprise Leader, die er neben seinen
neuen Aufgaben als Geschéftsfiihrer weiterhin ausiiben wird.



«Die Herausforderungen des heutigen Arbeitsmarktes erfordern mehr denn je, dass wir auf den Starken und dem
Potenzial der Menschen aufbauen. Ich freue mich darauf, gemeinsam mit unserem Team den nachsten Schritt zu
gehen und innovative Ansdtze zu entwickeln, um Unternehmen in einem sich stets verdndernden Umfeld
erfolgreich mit Talenten zu verbinden», sagt Benjamin Hiigli.

Eric Jeannerod, Country Manager von ManpowerGroup Schweiz, ergdnzt: «Die aktuelle Marktsituation ist komplex
und erfordert eine erfahrene und visionare Fithrung. Benjamin Hiigli bringt sowohl solide Erfahrung und fundierte
Marktkenntnisse als auch echte Leidenschaft mit. Seine strategischen und Fithrungsqualitaten werden fiir
Manpower Schweiz von grossem Wert sein.»

Manpower ist eine Marke der ManpowerGroup, die sich seit 1960 in der Schweiz im Bereich Zeitarbeit und
Personalvermittlung engagiert. Im Jahr 2019 wurde das Unternehmen Teil der ManpowerGroup und hat seitdem
das Vertrauen von mehr als 5'000 Kunden, 20'000 Zeitarbeitnehmern und 1'500 Fachkréften in Festanstellungen
gewonnen.

Kurzbiografie Benjamin Hiigli

Bevor er 2020 zu ManpowerGroup kam, baute Benjamin Hugli eine erfolgreiche Karriere im
Finanzdienstleistungssektor auf. Er war als Sales Director bei Merian Global Investors in Zirich (2017-2020) fir
die DACH-Region verantwortlich, nachdem er als Managing Director und CEO von Foord (Switzerland) Ltd.
(2014-2017) tatig war, einer globalen Investmentboutique mit Niederlassungen in Singapur, Kapstadt und
Luxemburg. Zuvor war er mehr als sieben Jahre bei Credit Suisse (2007-2014) als Vice President im Bereich
Global External Asset Managers tatig, wo er sich auf die Geschaftsentwicklung fiir unabhdngige
Vermogensverwalter und Fondsmanager konzentrierte. Er hat einen Master-Abschluss in Rechtswissenschaften
der Universitat Bern.
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Uber ManpowerGroup

ManpowerGroup® (NYSE: MAN) ist das weltweit fihrende Unternehmen fiir Workforce Solutions und unterstiitzt
Organisationen bei der Transformation in einer sich schnell verdndernden Arbeitswelt, indem es Talente beschafft,
bewertet, entwickelt und verwaltet, die ihnen zum Erfolg verhelfen. Wir entwickeln jedes Jahr innovative
Lésungen fir Hunderttausende von Unternehmen, versorgen sie mit qualifizierten Fachkraften und finden fur
Millionen von Menschen in einer Vielzahl von Branchen und Qualifikationsbereichen eine sinnvolle und nachhaltige
Beschéftigung. Unsere kompetente Markenfamilie - Manpower, Experis und Talent Solutions - schafft seit mehr
als 75 Jahren einen erheblichen Mehrwert fiir Kandidaten und Kunden in tiber 70 Landern und Territorien. Wir
werden regelmdssig fur unsere Vielfalt ausgezeichnet - als bester Arbeitgeber fur Frauen, Inklusion,
Gleichberechtigung und Menschen mit Behinderung. 2025 wurde ManpowerGroup zum 16. Mal als eines der
weltweit ethischsten Unternehmen ausgezeichnet. All dies bestatigt unsere Position als bevorzugte Marke fir
gefragte Talente.

Weitere Informationen finden Sie unterwww.manpowergroup.com oder folgen Sie uns auf LinkedIn und
Facebook.
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