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Jahresbericht 2020 veréffentlicht / Fithrende Position im Bereich 5G eingenommen,
hochgesteckte Nachhaltigkeitsziele erreicht

Diisseldorf (ots) -

e Teil des Ericsson Jahresberichts 2020 sind die Bereiche "Finanzbericht", "Corporate-Governance-Bericht",
"Management-Vergiitungsbericht" und "Bericht zu Nachhaltigkeit und unternehmerische Verantwortung".

e Zusatzlich zum Jahresbericht 2020 veréffentlicht das Unternehmen auch einen Rickblick auf Ericsson im Jahr
2020, der die Hohepunkte des Jahres, Kommentare des Prasidenten und CEOs, die Strategie, Finanzziele,



Informationen lber die Segmente und Marktbereiche von Ericsson sowie andere Teile des Unternehmens und
des Marktes enthalt.

e Ericsson-CEO Borje Ekholm zu 5G: "Wir sind jetzt fiihrend in der 5G-Technologie. Seit 2015 haben wir sechs
Millionen 5G-fahige Funkeinheiten ausgeliefert und im Jahr 2020 haben wir 44 5G-Vertrage bekannt gegeben
und das Jahr mit 122 kommerziellen Vereinbarungen und 79 Live-5G-Netzen weltweit abgeschlossen."

e Ericsson-CEO Bérje Ekholm zum Klimaschutz: "Wir haben uns zum Ziel gesetzt, bis 2030 in unserem
Unternehmen klimaneutral zu sein."

Als Teil des Jahresberichts 2020 veréffentlichte Ericsson heute den "Finanzbericht”, den "Corporate-Governance-
Bericht", den "Management-Vergiitungsbericht” und den "Bericht zu Nachhaltigkeit und unternehmerische
Verantwortung".

Im Vorwort des Berichtes fasst Ericssons Prasident und CEO Bérje Ekholm zusammen: "Wir konnten unseren
Turnaround abschlieRen, unseren Marktanteil erhhen und unsere Expansion in den Unternehmensmarkt
beschleunigen. AuRerdem beginnen wir ein neues Kapitel profitablen Wachstums, das zeigt, wie wichtig unsere
Technologie wirklich ist."

Highlights aus dem Finanzbericht

Dartiber hinaus geht Ekholm auf die wirtschaftliche Entwicklung und den hohen Stellenwert von Forschung und
Entwicklung (F&E) ein: "Im Rahmen unserer fokussierten Strategie haben wir im Jahr 2020 eine gute Dynamik
gesehen. Wir konnten den Turnaround abschlieRen, was durch ein organisches Umsatzwachstum von funf
Prozent, eine starke Bruttomarge von 40,3 Prozent, eine operative Marge von zwélf Prozent und einen soliden
freien Cashflow vor M&A in Hohe von 22,3 Milliarden Schwedische Kronen (SEK) unterstrichen wird. Damit haben
wir unsere vor drei Jahren gesetzten Ziele fiir 2020 erfolgreich Uibertroffen und gehen aus einer starken Position
heraus in die ndchste Phase unserer Reise. Wir setzen die Transformation des Unternehmens durch den
anhaltenden Fokus auf F&E fort. In den letzten Jahren haben wir mehr als 5.000 Ingenieure eingestellt, und der
Anteil von F&E an der Gesamtbelegschaft liegt nun bei 26 Prozent. Technologiefiihrerschaft ist entscheidend fur
die Bereitstellung wettbewerbsfahiger Lésungen fiir unsere Kunden, aber sie ist ebenso wichtig fiir unsere
Kostenwettbewerbsfdhigkeit."

Position von Ericsson im Markt

In der Einleitung des Berichts kommentiert er ebenfalls die aktuelle Position des Unternehmes im Markt: "Wir sind
jetzt fihrend in der 5G-Technologie. Seit 2015 haben wir sechs Millionen 5G-féhige Funkeinheiten ausgeliefert
und im Jahr 2020 haben wir 44 5G-Vertrdage bekannt gegeben und das Jahr mit 122 kommerziellen
Vereinbarungen und 79 Live-5G-Netzen weltweit abgeschlossen. Durch unsere fokussierte Strategie entwickeln
und implementieren wir weiterhin Produkte, Lésungen und Services, die die Branche vorantreiben - wie die
Einfihrung von Software, die es 5G erméglicht, unabhangig von 4G-Netzen zu arbeiten.

Unser Patentportfolio in der Mobilfunktechnologie ist weltweit fiihrend und durch unser 5G-Leadership sind wir
zuversichtlich, dass das Portfolio langfristig stark ist. Dank unserer Investitionen in F&E verfiigen wir heute tber
mehr als 57.000 erteilte Patente und tGber 100 unterzeichnete Lizenzvereinbarungen. Die Rendite von F&E-
Investitionen durch Lizenzierung auf Basis fairer, angemessener und nicht diskriminierender Bedingungen ist
entscheidend, um neue Investitionen in Innovationen und den anhaltenden Erfolg einer offenen, kooperativen
Standardisierung zu gewabhrleisten. Wenn jedoch gegen diese Bedingungen verstofen wird, werden wir schnell
und entschieden MaRnahmen ergreifen."

Nachhaltigkeit und unternehmerische Verantwortung

Im Rahmen des Berichts rund um Nachhaltigkeit und unternehmerische Verantwortung hebt Ekholm hervor, dass
der Bereich integraler Bestandteil der Unternehmensstrategie ist und die Nachhhaltigkeitsziele der Vereinten
Nationen die Richtschnur darstellen: "Nachhaltigkeit und Unternehmensverantwortung sind integrale Bestandteile
unserer Geschéaftsstrategie sowie

-tatigkeit und unsere Leistung spiegeln sich im Bericht zur Nachhaltigkeit und Unternehmensverantwortung wider.
Wir unterstiitzen weiterhin die zehn Prinzipien des UN Global Compact und die UN Guiding Principles on Business
and Human Rights als wichtige Elemente unseres Engagements fiir verantwortungsvolle Geschafte. Auch im Jahr
2020 war Ericsson eine treibende Kraft fiir den globalen Klimaschutz. Unser Ansatz kann dazu beitragen, die
Energiekurve fiir Mobilfunknetze zu durchbrechen und die Digitalisierung die Kohlenstoffemissionen in Sektoren
wie Transport und Fertigung erzeugen bis 2030 um 15 Prozent zu reduzieren. Wir haben uns zum Ziel gesetzt, bis
2030 in unserem Unternehmen klimaneutral zu sein." Neben den reinen Geschdftstdtigkeiten hebt Ekholm auch
das gesellschatliche Engagement mit einem Beispiel hervor: "Dariiber hinaus wurden wir im Rahmen unserer
Bemiihungen um digitale Inklusion der erste privatwirtschaftliche Partner der Giga-Initiative von UNICEF, die



darauf abzielt, bis 2030 jede Schule auf der Welt mit dem Internet zu verbinden."

Alle vier Teilbereiche des Jahresberichts mit den oben zitierten Passagen in englischer Sprache finden Sie hier:

https://ots.de/qdXqFd

Uber Ericsson

Ericsson ist Weltmarktfiihrer auf dem Gebiet der Kommunikationstechnologie und -dienstleistungen mit
Firmenzentrale in Stockholm, Schweden. Kerngeschéft ist das Ausriisten von Mobilfunknetzen. 40 Prozent des
weltweiten Mobilfunkverkehrs werden {iber Netztechnik von Ericsson abgewickelt. Mit innovativen Lésungen und
Dienstleistungen arbeitet Ericsson an der Vision einer vernetzten Zukunft, in der jeder Einzelne und jede Branche
sein/ihr volles Potenzial ausschépfen kann.

Aktuell halt Ericsson 131 kommerzielle Vereinbarungen und Vertrdge mit Mobilfunknetzbetreibern weltweit.
Dariiber hinaus ist Ericsson an einem GroRteil aller kommerziell eingefiihrten 5G-Livenetze beteiligt. Zu den 79
durch Ericsson unterstiitzten 5G-Livenetzen weltweit zdhlen unter anderem auch Netze in Deutschland und der

Schweiz. www.ericsson.com/5G

Das 1876 gegriindete Unternehmen beschaftigt weltweit rund 100.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und
arbeitet mit Kunden in 180 Landern zusammen. 2020 erwirtschaftete Ericsson einen Nettoumsatz von 232,4
Milliarden SEK. Ericsson ist an der NASDAQ OMX in Stockholm und der NASDAQ in New York gelistet.

In Deutschland beschdftigt Ericsson rund 2.700 Mitarbeiter an 12 Standorten - darunter rund 1.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Bereich Forschung und Entwicklung (F&E). Der Hauptsitz ist Diisseldorf.
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