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Kooperation von Audi, Bain, Deutsche Telekom, FC Bayern Miinchen und P&G / Gap-
Year-Programm fordert Berufserfahrung von Studierenden

Bonn/Ingolstadt/Miinchen/Schwalbach am Taunus (ots) -

Das Gap-Year-Programm "The Power of 4" geht 2021 in die vierte Runde. Es erméglicht herausragenden
Studierenden mit Bachelorabschluss, Berufserfahrung bei internationalen Branchenfiihrern zu sammeln. Die
Kooperationspartner von "The Power of 4" sind Audi, Bain & Company, Deutsche Telekom, FC Bayern Miinchen
sowie - neu hinzugekommen - der Konsumgiiterhersteller Procter & Gamble (P&G). Bei vier Unternehmen
absolvieren die Teilnehmerinnen und Teilnehmer Praktika. Zudem profitieren sie von individuellem Mentoring,
gemeinsamen Veranstaltungen und zahlreichen Networking-Gelegenheiten.

"Sowohl fir die Studierenden als auch fir die Kooperationspartner ist das Gap-Year-Programm eine
Erfolgsgeschichte”, betont Bain-Partner Nikolaus Zacher, der das Recruiting der internationalen
Unternehmensberatung im deutschsprachigen Raum verantwortet. Tatsdchlich sind erste Gap-Year-
Absolventinnen und -Absolventen bei den Kooperationspartnern inzwischen fest eingestiegen. "Wir freuen uns
besonders, dass wir fir die vierte Auflage mit Procter & Gamble ein weiteres Unternehmen gewonnen haben, mit
dem wir dieses erfolgreiche Programm fortsetzen méchten”, so Zacher.

"Die exzellent ausgebildeten und motivierten Studierenden unterstiitzen uns seit der ersten Auflage des Gap-Year-
Programms bei spannenden, geschéftsbereichsiibergreifenden Projekten”, erkldrt Angelika Pitter, die im
Jobsharing mit Celina Beci die Nachwuchsprogramme bei der Audi AG leitet. "Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer
sind dabei vollwertige Mitglieder des Audi Consulting Teams. Wertvoll sind fiir uns dariiber hinaus der Austausch
und die Zusammenarbeit mit den anderen Kooperationspartnern.”

Und Dirk Weber, Partner und Vice President des Inhouse Consulting der Deutschen Telekom AG, ergénzt:
"Motivierte Praktikantinnen und Praktikanten, die das Team erganzen und eigene Ideen in die tagliche
Zusammenarbeit einbringen, sind fiir uns immer eine tolle Unterstiitzung. Doch auch in anderer Hinsicht sind die
Gap-Year-Teilnehmer eine Bereicherung. Bei den mitwirkenden Unternehmen gewinnen sie vielfaltige Eindriicke,
die auch unseren Projekten zugutekommen."

Bewerbung bis 6. Dezember 2020 méglich

Universitatsstudierende aller Fachrichtungen, die bis Mitte 2021 ihren Bachelor abgeschlossen haben und im
Folgejahr ein Masterstudium beginnen, kénnen sich noch bis zum 6. Dezember 2020 fiir "The Power of 4"
bewerben. Neben exzellenten Studienleistungen werden einschldgige praktische Erfahrungen sowie hohe
analytische Fahigkeiten vorausgesetzt. Die Auswahltage finden im Marz 2021 virtuell statt.

Die vierte Auflage des Gap-Year-Programms startet mit einer Auftaktveranstaltung im September 2021. Im
Anschluss beginnt fiir die Teilnehmerinnen und Teilnehmer das erste Praktikum bei einem der Programmpartner.
Die Praktika dauern je zehn Wochen. Zwischen den Einsatzen gibt es Pausen, die die Studierenden frei gestalten
kénnen.

Weitere Informationen zu "The Power of 4", zu den Kooperationspartnern und zum Bewerbungsprozess sind zu

finden unter: www.joinbain.de/gapyearprogramm/.

Audi Konzern

Der Audi Konzern mit seinen Marken Audi, Ducati und Lamborghini ist einer der erfolgreichsten Hersteller von
Automobilen und Motorradern im Premiumsegment. Er ist weltweit in mehr als 100 Markten prdsent und
produziert an 16 Standorten in 11 Landern. 2019 hat der Audi-Konzern rund 1,845 Millionen Automobile der
Marke Audi sowie 8.205 Sportwagen der Marke Lamborghini und 53.183 Motorrdder der Marke Ducati an Kunden
ausgeliefert. Themen wie autonomes Fahren, Connectivity oder die Digitalisierung der Produktion zahlen heute zu
den Kompetenzfeldern von Audi - und dies nicht nur an unseren deutschen Standorten in Ingolstadt und
Neckarsulm, sondern auch in China, Belgien, Mexiko und Ungarn. Heute arbeiten an den deutschen Standorten
Ingolstadt und Neckarsulm rund 60.000 Menschen und weltweit rund 87.000 Mitarbeitende daran, international
bei Innovation und Qualitat MaRstabe zu setzen. Dabei ist es gerade die Motivation, das Engagement und die
Begeisterung der Mitarbeitenden fiir die Marke Audi mit ihren Produkten, die diese Erfolge mdglich machen. Mehr
unter: www.audi.com.


http://www.joinbain.de/gapyearprogramm/
http://www.audi.com

Bain & Company

Bain & Company ist eine international fiihrende Unternehmensberatung, die Entscheiderinnen und Entscheider
weltweit bei der Zukunftsgestaltung unterstiitzt. Mit unseren 59 Biiros in 37 Landern sind wir in unmittelbarer
N&he unserer Kunden. Wir arbeiten gemeinsam mit ihnen daran, den Wettbewerb zu ibertreffen und neue
Standards in den jeweiligen Branchen zu setzen. Partner aus unserem Okosystem digitaler Innovatoren ergéanzen
unsere Expertise und sorgen mit dafiir, dass wir fiir unsere Kunden bessere, schnellere und nachhaltigere
Ergebnisse erzielen. In den kommenden zehn Jahren werden wir weltweit mehr als eine Milliarde US-Dollar in Pro-
Bono-Projekte investieren. Wir unterstiitzen Organisationen, die sich den aktuellen Herausforderungen in den
Bereichen Bildung, Umwelt und wirtschaftliche Entwicklung stellen sowie sich fiir Gleichberechtigung in jeder
Hinsicht engagieren. Seit unserer Griindung 1973 messen wir unseren Erfolg am Erfolg unserer Kunden und sind
stolz darauf, dass wir die héchste Weiterempfehlungsrate in der Beratungsbranche haben. Erfahren Sie mehr
unter: www.bain.de, www.bain-company.ch. Folgen Sie uns auf: LinkedIn, Xing, Facebook, Instagram, Bain Insights

App.

Deutsche Telekom

Die Deutsche Telekom geh&rt mit rund 235,8 Millionen Mobilfunkkunden, 27,3 Millionen Festnetz- und 21,3
Millionen Breitbandanschliissen zu den fiihrenden integrierten Telekommunikationsunternehmen weltweit. Wir
bieten Produkte und Dienstleistungen aus den Bereichen Festnetz/Breitband, Mobilfunk, Internet und Internet-TV
fur Privatkunden sowie Lésungen der Informations- und Kommunikationstechnik fiir GroR- und Geschéaftskunden.
Die Deutsche Telekom ist in mehr als 50 Landern vertreten. Im Geschéftsjahr 2019 haben wir mit weltweit rund
229.170 Mitarbeitern einen Umsatz von 80,5 Milliarden Euro erwirtschaftet. Damit wir auch weiterhin erfolgreich
sein kénnen, entwickeln wir uns schon heute von der klassischen Telefongesellschaft hin zu einer
Servicegesellschaft ganz neuen Typs. Das Kerngeschéft, also der Be- und Vertrieb von Netzen und Anschliissen,
bleibt dabei die Basis. Aber zugleich engagieren wir uns offensiv in Geschéftsfeldern, in denen sich fiir uns neue
Wachstumschancen eréffnen. Weitere Informationen unter: www.telekom.com.

FC Bayern Miinchen AG

Der FC Bayern Minchen ist einer der erfolgreichsten FuRballclubs der Welt und verkdrpert auch abseits des
FuRballplatzes Stabilitdt, Nachhaltigkeit, Erfolg und Qualitat. Dabei wahrt der Verein stets die Balance zwischen
wirtschaftlichem und sportlichem Erfolg. Mit Stolz blickt der FC Bayern auf eine lange und erfolgreiche Geschichte
seit seiner Griindung im Jahr 1990 - gekrént durch die Triple-Siege 2013 und 2020. Mit derzeit etwa 293.000
Mitgliedern ist der FCB der groRte Sportverein der Welt und unterhalt neben dem Standort Miinchen
Auslandsbiiros in New York und Shanghai. Neben den Lizenzspielermannschaften von Mannern und Frauen
betreibt die FC Bayern AG mit dem FC Bayern Campus ein Nachwuchsleistungszentrum mit mehreren
Jugendteams. Der Club steht fiir den respektvollen Umgang miteinander sowie Toleranz, Integration und Fairplay.
Jeder einzelne unserer Mitarbeiter tragt zur Erfolgsgeschichte unserer Mannschaft und des Unternehmens bei. Wir
wiirden uns freuen, diese Geschichte mit lhnen fortzufiihren. Weitere Informationen unter: www.fcbayern.com.
Folgen Sie uns: Facebook, Twitter, Instagram.

Procter & Gamble

Mit tber 70 Milliarden US-Dollar Umsatz ist Procter & Gamble (P&G) eines der weltweit gréRten
Konsumguterunternehmen. Durch Marken wie Oral-B, Ariel, Pampers, Always und Head & Shoulders stellen wir
seit (iber 180 Jahren die Norm infrage und pragen die Zukunft. Wir méchten an der Spitze stehen, wenn es darum
geht, das Richtige zu tun. Unser Ziel ist es, jede noch so kleine Gelegenheit zu nutzen, um Verdanderungen in Gang
zu setzen und eine Kraft fur das Gute und eine Kraft fiir das Wachstum zu sein. Fur Sie, fur die Welt und fir alle
kinftigen Generationen. Das tun wir schon seit mehr als 66.000 Tagen, und wir planen nicht, in nachster Zeit damit
aufzuhdren. Weitere Informationen unter: www.pg.com.
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