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Yanfeng Automotive Interiors als Top-Arbeitgeber 2019 ausgezeichnet / YFAI gehort
zu den besten Arbeitgebern in Deutschland und der Slowakei

Yanfeng

INSTHUTE L INSTITUTE

To!

EMPLOY, o u § EMPLOYERS
TNSTITU il

Deutschland (ots) -

Yanfeng Automotive Interiors (YFAI), der weltweit fiihrende Anbieter automobiler Innenausstattung, erhdlt fiir seine guten
Arbeitsbedingungen in Deutschland und der Slowakei die Zertifizierung als Top-Arbeitgeber 2019. Das unabhangige Top
Employers Institute bestdtigt, dass der Automobilzulieferer Talente auf allen Organisationsebenen férdert und unterstiitzt.

Das Unternehmen wird mit dem prestigetrachtigen Preis als attraktiver Arbeitgeber in einer der innovativsten Branchen in einem
sich schnell verdndernden Marktumfeld ausgezeichnet. Bereits zum zweiten Mal in Folge erhilt YFAI das begehrte Giitesiegel fir
die beiden Werke in Lineburg und Neustadt sowie fiir die Europazentrale in Neuss. Dariiber hinaus wurden alle drei Standorte in
der Slowakei, darunter das Automotive Business Center in Bratislava sowie das Technikzentrum in Trencin und das
Produktionswerk in Namestovo, ausgezeichnet. Auch die Standorte in den USA und Mexiko erhalten den Top Employer Award
2019. Dies ist zudem das dritte Jahr in Folge, dass YFAI diese Auszeichnung in China erhalten hat.

"Seit unserer Griindung haben wir uns dem Ziel verschrieben, an allen unseren Standorten weltweit ein von Vielfalt gepragtes
Arbeitsumfeld zu schaffen, das die Zusammenarbeit und unsere Innovationsfahigkeit férdert", sagt Tony Elenbaas, Vice President
Europe and South Africa bei Yanfeng Automotive Interiors. "Wir sind stolz auf diese Auszeichnung und nehmen sie als Ansporn, uns
weiter zu verbessern und unsere besten Praktiken und Methoden tber alle Regionen hinweg auszutauschen.”

Um die Gewinner der jdhrlichen Auszeichnung als Top-Arbeitgeber zu ermitteln, bewertet das unabhdngige Top Employers
Institute Arbeitgeber in verschiedenen Kategorien. Dazu zahlen Talentstrategie, Personalplanung, Onboarding, Training und
Entwicklung, Performance Management, Fiihrungskrafteentwicklung, Karriere- und und Nachfolgeplanung, Compensation und
Benefits sowie die Unternehmenskultur. YFAI wird auch in Zukunft seine Personalarbeit optimieren und die Position des
Unternehmens als zuverldssiger und innovativer Top-Arbeitgeber weiter festigen.

Uber Yanfeng Automotive Interiors:

Yanfeng Automotive Interiors (YFAI) ist weltweit fithrend in der automobilen Innenausstattung und gestaltet Gegenwart und
Zukunft des Erlebnisraums "Auto”. Das Unternehmen hat seinen Hauptsitz in Shanghai und beschéftigt global mehr als 33.000
Mitarbeiter an rund 110 Entwicklungs- und Produktionsstandorten in 20 Landern. YFAI entwirft, entwickelt und fertigt innovative
Innenraumkomponenten fiir alle Automobilhersteller. Das Unternehmen entstand 2015 als Joint Venture zwischen Yanfeng, einem
der gréRten Automobilzulieferer in China, und Adient, dem weltweit filhrenden Anbieter von Automobilsitzen. Weitere
Informationen finden Sie unter www.YFAl.com.
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Medieninhalte

Yanfeng Automotive Interiors (YFAI) erhélt in Deutschland und der Slowakei die Zertifizierung als
Top-Arbeitgeber 2019. Von links nach rechts: Tony Elenbaas, Vice President, Europe and South
Africa for YFAI and Steffen Neefe, Country Manager DACH at the Top Employers' Institute.
Weiterer Text (iber ots und www.presseportal.de/nr/117551 / Die Verwendung dieses Bildes ist
fiir redaktionelle Zwecke honorarfrei. Veréffentlichung bitte unter Quellenangabe: "obs/Yanfeng
Automotive Interiors/Henner Kettig"

Diese Meldung kann unter https://www.presseportal.ch/de/pm/100058259/100824855 abgerufen werden.


https://www.presseportal.ch/de/pm/100058259/100824855

