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Roland Berger verstarkt die Beratung von Finanzdienstleistern und gewinnt Lars Hille
als Senior Partner

Miinchen (ots) -

Lars Hille, langjahriges Mitglied des Vorstands der DZ BANK AG, wechselt im November als Senior Partner zu Roland Berger: Die
Unternehmensberatung baut damit ihre Aktivitdten im Bereich Financial Services weiter aus.

"Wir freuen uns sehr, dass wir mit Lars Hille einen hochrangigen Bankmanager fiir unsere Firma gewinnen konnten", sagt Markus
Strietzel, Senior Partner von Roland Berger und Leiter des Competence Centers Financial Services in Mittel- und Osteuropa. "Seine
langjahrige Branchenerfahrung eréffnet uns die Chance, die Beratung von Finanzdienstleistern weiter auszubauen. Er wird unseren
Klienten dabei helfen, die Herausforderungen der Digitalisierung, der Regulatorik und des harten Wettbewerbs zu meistern, und
die erforderlichen Verdnderungsprozesse unterstiitzen."

Lars Hille war seit 1998 fiir die DZ BANK Gruppe tétig; seit 2007 war er Kapitalmarktvorstand der DZ BANK AG. In seine
Verantwortung fiel unter anderem das Privatkundengeschéft als Leiter des Produkt-/Vertriebskomitees der Gruppe. Als Mitglied
des Gesamtvorstands war er beteiligt an der erfolgreichen Bewaltigung der Finanzmarktkrise im Rahmen der Strategie 'Verbund
First'. Zugleich trieb er die Digitalisierung des Kapitalmarktgeschafts der DZ BANK weiter voran. Die digitale Agenda der
Finanzgruppe als Omnikanalstrategie gehérte zu seinen Schwerpunkten. AuRerdem war Hille Aufsichtsratsvorsitzender oder
Aufsichtsrat in mehreren DZ BANK-Tochterunternehmen und nahm unterschiedliche Mandate wahr, etwa im Borsenrat der
Frankfurter Wertpapierbérse, in der Bérsensachverstandigenkommission des Bundesfinanzministeriums oder bei Frankfurt Main
Finance.

Nach seiner Ausbildung zum Bankkaufmann in seiner Heimatstadt Flensburg und dem anschlieRenden Studium der
Betriebswirtschaftslehre in Berlin und Kiel ging Hille 1991 zu Mummert und Partner. 1993 wechselte er zur Deutschen Bérse, die
er 1997 nach Einfiihrung der elektronischen Bérse XETRA verlieR.

"Finanzdienstleiter und insbesondere Banken befinden sich in einem fundamentalen Transformationsprozess ihrer
Geschéaftsmodelle. Dementsprechend liegen spannende und herausfordernde Aufgaben vor uns", sagt Lars Hille. "Roland Berger
eréffnet mir die Perspektive, mein Know-how sowie meine Allfinanzerfahrung unmittelbar in die Projektarbeit mit Kunden
einzubringen. Mit Blick auf digitale Geschaftsmodelle ist Roland Berger durch seine Initiative 'Spielfeld Digital Hub' bestens
positioniert. Zudem kann Roland Berger notwendige industrielle Lésungen zur Verbesserung der Profitablitat in Form
branchenibergreifender Anséatze anbieten.”

Roland Berger, 1967 gegriindet, ist die einzige der weltweit fithrenden Unternehmensberatungen mit deutscher Herkunft und
europdischen Wurzeln. Mit rund 2.400 Mitarbeitern in 34 Landern ist das Unternehmen in allen global wichtigen Markten
erfolgreich aktiv. Die 50 Biiros von Roland Berger befinden sich an zentralen Wirtschaftsstandorten weltweit. Das
Beratungsunternehmen ist eine unabhdngige Partnerschaft im ausschlieBlichen Eigentum von rund 220 Partnern.
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