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Hire and Fire bei Grundfos

Ziirich (ots) -

Nicht nur in der Produktion hat die Schweiz kiirzere Spiesse, wie der Fall Grundfos zeigt. Das Unternehmen hat
vor drei Jahren mit viel Trarara in Cham ihren Schweizerischen Sitz eré6ffnet. 41 Personen aus der ganzen Welt,
darunter auch rund 10 Schweizer, haben von der Schweiz aus den weltweiten Einkauf der Grundfos neu gestaltet.
Der Kanton Zug hat sich fiir das Unternehmen ins Zeug gelegt. Dem Unternehmen war ein grosser Erfolg
beschieden. Anscheinend konnten im Einkauf Gber 100 Millionen Franken eingespart werden.

Aus einer Konzernlogik heraus soll die Schweizerische Grundfos nun jedoch samtliche Arbeitnehmenden in Cham
entlassen, beziehungsweise die Arbeitnehmenden erhalten alternative Arbeitsplatzangebote in Danemark und
Ungarn. Es ist unrealistisch, dass viele darauf einsteigen werden. Bereits frither angekiindigt wurde die
Schliessung per Ende Jahr der Produktion der Grundfos Arnold in Schachen, einer Tochterfirma der Grundfos. Dort
sind weitere rund 40 Angestellte betroffen.

Die Kuindigungen sollen im Januar ausgeprochen werden. Spatestens im Juni soll das Licht geléscht werden.

Obwohl die Grundfos-Angestellten in der Schweiz alle qualifizierte Fachkrdfte sind, ist die Schliessung ein harter
Schlag fir die Betroffenen. Die Angestellten Schweiz verurteilen die kurzsichtige und angesichts des Erfolgs nicht
nachvollziehbare Politik des Grundfos-Konzerns.

Die Arbeitnehmervertretung der Grundfos hat zusammen mit den Angestellten Schweiz einen guten Vorschlag fir
einen Sozialplan gemacht. Die Angestellten Schweiz fordern das Management von Grundfos auf, diesen Sozialplan
ohne Wenn und Aber umzusetzen. Wenigstens dies sind sie den Angestellten schuldig!

Die Angestellten Schweiz sind seit bald 100 Jahren die Stimme der Angestellten aus dem Mittelstand und
vertreten deren Interessen in der Politik wie in Unternehmen. Der Verband setzt sich sozialpartnerschaftlich,
konstruktiv und zuverlassig fir gute Arbeitsbedingungen, faire Léhne und sichere Arbeitspldtze ein - zum Wohl
von Gesellschaft und Wirtschaft. lhren Mitgliedern bieten die Angestellten Schweiz zudem ein umfassendes, auf
personliche Bedurfnisse angepasstes Angebot an Weiterbildungen, Beratungen, Dienstleistungen und
Informationen - fur das persénliche Weiterkommen jedes Einzelnen. Weitere Informationen unter
www.angestellte.ch

Kontakt:

Christof Burkard, Leiter kollektives Arbeitsrecht Angestellte
Schweiz, 079 768 58 98
Hansjérg Schmid, Kommunikation Angestellte Schweiz, 076 443 40 40

Diese Meldung kann unter https://www.presseportal.ch/de/pm/100006251/100810475 abgerufen werden.
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