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Mit digitaler Exzellenz zu Wettbewerbsvorteilen und Wachstum: Partnerschaft
zwischen Staufen.lnova und Patrimonium Private Equity

Wollerau (ots) -

Mit dem PSI-Digital Readiness Check fir KMU in der DACH-Region bieten das Beratungsunternehmen
Staufen.Inova und Patrimonium Private Equity ein innovatives Analysetool, um die digitale Fitness einer
Gesellschaft im Rahmen einer Private Equity Akquisition zu priifen und Wertschépfungspotenziale zu eruieren.

Immer mehr mittelstdndische Unternehmen verbessern dank der fortschreitenden Digitalisierung ihre Prozesse
und erhdhen damit ihre unternehmerischen Potenziale. Der Digital Readiness Check ist ein strukturiertes
mehrstufiges Verfahren, das die aktuelle digitale Leistungsfahigkeit ermittelt. Damit werden die Potenziale fiir
Operational Excellence und Wachstum offengelegt, welche in der Folge mit erhéhter Digitalisierung in der
Produktion, im Verkauf oder im Supply Chain Management erschlossen werden kénnen. Als Resultat erhalten
Unternehmen eine aussagekraftige Analyse, die hilft, auf dem Weg zur Industrie 4.0 strategische Leitlinien prazis
zu formulieren.

Digital Readiness ist ein Schlusselfaktor, um die Prosperitdt eines Unternehmens im 21. Jahrhundert zu
gewabhrleisten. Durch digitale Transformation in Kombination mit einer aktiven Rolle im Rahmen von
Konsolidierungsprozessen kénnen Unternehmen (in Form einer Buy-and-Build-Strategie) zudem schneller,
grosser und effizienter werden und dadurch ihre Marktposition nachhaltig starken.

Uber Staufen.lnova: Lean Management und Supply Chain Management aus einer Hand

Die Staufen.Inova AG zahlt zu den fithrenden internationalen Beratungsunternehmen fiir Lean Management und
Supply Chain Management. Das Credo "Erfolgreich aus der Schweiz" ist dabei tdglich gelebte Praxis, um die
Wertschépfungs- und Managementprozesse der Kunden zu optimieren sowie ihre Innovations- und
Entwicklungsaktivitaten agil auszurichten.

Durch jahrzehntelange Erfahrung in der Gestaltung erfolgreicher Wertschépfungsketten hilft Staufen.Inova den
Unternehmen dabei, einen deutlichen Wettbewerbsvorsprung zu erzielen. Dies gilt sowohl fir interne Abldufe als
auch fur firmeniibergreifende Prozesse wie die Zusammenarbeit mit Kunden, Lieferanten und Logistikpartnern.

Auf dem Weg zu Industrie 4.0 wird mit Lean Management dariiber hinaus ein solides Fundament gelegt. Zusatzlich
steht mit dem Schwesterunternehmen Staufen.Digital Neonex jederzeit erganzendes Expertenwissen fiir den
Wandel zum digitalen Unternehmen zur Verfiigung.

International agierenden Unternehmen bieten die mehr als 300 Mitarbeitenden der Staufen-Gruppe auf vier
Kontinenten an den Standorten Deutschland, Schweiz, Italien, Polen, Tschechische Republik, Slowakei, Ungarn,
China, Brasilien und Mexiko auch lokale Unterstiitzung an.

Weitere Informationen unter www.staufen-inova.ch
Uber Patrimonium: erfolgreiche Schweizer Vermégensverwaltungsgruppe

Patrimonium Asset Management fokussiert sich auf Investitionen in Immobilien, die Finanzierung mittelstandischer
Unternehmen mit Private Debt und Private Equity sowie Anlagen im Bereich Infrastruktur. In den letzten 15 Jahren
hat das Private Equity Team in mehr als 20 Transaktionen (ber CHF 300 Millionen Eigenkapital investiert.
Patrimonium Private Equity fokussiert sich auf Branchen mit guten Buy-and-Build-Opportunitaten
(Branchenkonsolidierungen) gestarkt durch die Férderung der Digitalisierung. Insgesamt verwaltet Patrimonium
mit rund 50 Mitarbeitern an drei Standorten in der Schweiz rund CHF 3 Milliarden.
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