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Ablehnung der Rentenreform / Erneut eine Chance verpasst!

Zürich (ots) -

Nach dem heutigen Abstimmungssonntag stellt sich einmal mehr die Frage: Ist die Schweiz überhaupt noch
reformfähig? Schlimmer noch: Kommt die direkte Demokratie an ihr Limit? Das Schweizer Stimmvolk hat sich
heute gegen Lösungen und für die Fortführung eines prekären Status entschieden. Bundesrat und Parlament
haben in einem langjährigen Prozess einen Kompromiss erarbeitet, der in die Zukunft wies. Wichtige Anliegen wie
die Flexibilisierung des Rentenalters, die Stärkung der AHV oder die Ausfinanzierung waren in harten
Verhandlungen zu einem Kompromiss geschmiedet worden, der niemanden glücklich machte, den aber alle
weitblickenden, verantwortungsbewussten Bürger unterstützenswürdig fanden. Ein wichtiges Anliegen der
Angestellten Schweiz, der Anspruch auf einen Verbleib in der Pensionskasse nach dem 58. Lebensjahr, ist nun
leider aufgeschoben. Nur die extremen Pole profitieren Die Angestellten Schweiz sind wenig zuversichtlich, dass
der angerichtete Scherbenhaufen bald aufgeräumt werden und eine für alle akzeptable Lösung gefunden werden
kann. Eine zukunftsfähige Altersvorsorge rück in weite Ferne. Es wird erneut jahrelange Diskussionen und
politische Kämpfe geben. So geht nun wohl die Rechnung verschiedener rechtsbürgerlicher Kräfte auf: Die AHV
wird in wenigen Jahren in einem Zustand sein, der einen einschneidenden Leistungsabbau unumgänglich macht. Die
extreme politische Linke auf der anderen Seite kann sich auf den Klassenkampf freuen. Zeichen der Zeit erkennen
Von jenen, welche die Revision verhindert haben, erwarten die Angestellten Schweiz eine effiziente und prioritäre
Wiederaufnahme der Diskussion. Es bleibt die Hoffnung, dass die tonangebenden Politiker die Zeichen der Zeit
doch noch erkennen und die Probleme der Altersvorsorge an die Hand nehmen werden.

Die Angestellten Schweiz sind seit bald 100 Jahren die Stimme der Angestellten aus dem Mittelstand und
vertreten deren Interessen in der Politik wie in Unternehmen. Der Verband setzt sich sozialpartnerschaftlich,
konstruktiv und zuverlässig für gute Arbeitsbedingungen, faire Löhne und sichere Arbeitsplätze ein - zum Wohl
von Gesellschaft und Wirtschaft. Ihren Mitgliedern bieten die Angestellten Schweiz zudem ein umfassendes, auf
persönliche Bedürfnisse angepasstes Angebot an Weiterbildungen, Beratungen,
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Diese Meldung kann unter https://www.presseportal.ch/de/pm/100006251/100807182 abgerufen werden.
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