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Helaba bekennt sich zu den Prinzipien des UN Global Compacts

Main (ots) -

Die Helaba hat die Erklärung zur Umsetzung der zehn Prinzipien des UN Global Compact für verantwortungsvolle
Unternehmensführung in den Bereichen Menschenrechte, Arbeit, Umwelt und Korruptionsbekämpfung
unterzeichnet. Sie verpflichtet sich, die Prinzipien zu unterstützen und zu fördern.

Herbert Hans Grüntker, Vorsitzender des Vorstands der Helaba: "Unser Bekenntnis zum UN Global Compact
begreifen wir als Auftrag, unsere Strategien und Aktivitäten an den Nachhaltigkeitszielen und der Vision der
Initiative auszurichten. Die Erklärung zur Umsetzung der Prinzipien erfolgt im Rahmen eines breit angelegten,
geschäftsfeldübergreifenden Projektvorhabens zur konzernweiten Verbesserung und Schärfung des
Nachhaltigkeitsprofils der Helaba."

Der bei den Vereinten Nationen aufgehängte UN Global Compact ist die weltweit größte und wichtigste Initiative
für verantwortungsvolle Unternehmensführung. Auf der Grundlage der nachstehenden Prinzipien verfolgt er die
Vision einer inklusiven und nachhaltigen Weltwirtschaft zum Nutzen aller Menschen, Gemeinschaften und Märkte,
heute und in Zukunft.

1. Unternehmen sollen den Schutz der internationalen Menschenrechte  
   unterstützen und achten.
2. Unternehmen sollen sicherstellen, dass sie sich nicht an 
   Menschenrechtsverletzungen mitschuldig machen.
3. Unternehmen sollen die Vereinigungsfreiheit und die wirksame 
   Anerkennung des Rechts auf Kollektivverhandlungen wahren.
4. Unternehmen sollen für die Beseitigung aller Formen von 
   Zwangsarbeit eintreten.
5. Unternehmen sollen für die Abschaffung von Kinderarbeit eintreten.
6. Unternehmen sollen für die Beseitigung von Diskriminierung bei 
   Anstellung und Erwerbstätigkeit eintreten.
7. Unternehmen sollen im Umgang mit Umweltproblemen dem 
   Vorsorgeprinzip folgen.
8. Unternehmen sollen Initiativen ergreifen, um größeres 
   Umweltbewusstsein zu fördern.
9. Unternehmen sollen die Entwicklung und Verbreitung 
   umweltfreundlicher Technologien beschleunigen.
10. Unternehmen sollen gegen alle Arten der Korruption eintreten, 
   einschließlich Erpressung und Bestechung.
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Diese Meldung kann unter https://www.presseportal.ch/de/pm/100017499/100805541 abgerufen werden.
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