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Vier neue Partner bei A.T. Kearney Zentraleuropa in 2016

Diisseldorf (ots) -

Die Unternehmensberatung A.T. Kearney Zentraleuropa begriiRt zur Jahresmitte vier neue Partner in der
Geschéftsfihrung. Damit stammt ein Viertel der weltweit zum 1. Juli neu ernannten Partner bei A.T. Kearney aus
der Unit Zentraleuropa.

"Mit der gleichzeitigen Ernennung von vier neuen Partnern zum 1. Juli bauen wir unsere Marktposition aus. Die
Beférderung dokumentiert die erfolgreiche Arbeit und bestéatigt unseren Wachstumskurs”, kommentiert Dr. Martin
Sonnenschein, Partner und Managing Director A.T Kearney Zentraleuropa.

Patrick Brown und Astrid Latzel betreuen Klienten Giberwiegend im Maschinen- und Anlagenbau sowie in der
Prozessindustrie. Alenka Triplat und Horst-Henrik Dringenberg stehen fiir die Verbesserung der Operations und
groBer Transformationsprozesse.

Die neuen Partner im Uberblick:
Patrick Brown (36)

Patrick Brown ist seit 2014 bei A.T. Kearney und Mitglied der globalen Practice Energie- und Prozessindustrie. Der
Beratungsschwerpunkt liegt in der Unterstiitzung von groRen Effizienzsteigerungsprogrammen bei Unternehmen
in der Chemie-, Ol- und Gasindustrie mit dem Ziel zur substantiellen Steigerung der Profitabilitdt und Cash-Flows.

Horst-Hendrik Dringenberg (36)

Horst-Henrik Dringenberg ist seit {iber 10 Jahren bei A.T. Kearney und Mitglied der Practice Global Leadership,
Change & Organization. Er ist Entwickler des Transformationsansatzes "Optimierung aus der Mitte" und berat
branchentibergreifend Klienten mit Schwerpunkten in der Energiewirtschaft und Prozessindustrie sowie
Industrieservices.

Astrid Latzel (40)

Astrid Latzel arbeitet seit 2015 bei A.T. Kearney und ist Mitglied der Practice Automotive, A&D and Industrie
Products. Sie ist Expertin in den Bereichen Maschinen- und Anlagenbau sowie Automatisierung. Sie berat



Unternehmen von der Unternehmensstrategie bis hin zu operativen Leistungssteigerungsprogrammen und
begleitet Unternehmen bei Geschdftsmodelltransformationen und Digitalisierung.

Alenka Triplat (37)

Alenka Triplat ist seit 2003 bei A.T. Kearney tétig. Sie gehort dem Team der Practice Operations & Performance
Transformation an. Fiir ihre Klienten entwirft sie Programme zur nachhaltigen Steigerung der
Wettbewerbsfahigkeit in den Bereichen Fertigung, Einkauf und Produktentwicklung.

Uber A.T. Kearney

A.T. Kearney zahlt zu den weltweit fiihrenden Unternehmensberatungen fur das Top-Management und berat
sowohl global tatige Konzerne als auch fiihrende mittelstdndische Unternehmen und 6ffentliche Institutionen. Mit
strategischer Weitsicht und operativer Umsetzungsstdrke unterstiitzt das Beratungsunternehmen seine Klienten
bei der Transformation ihres Geschaftes und ihrer Organisation. Im Mittelpunkt stehen dabei die Themen
Wachstum und Innovation, Technologie und Nachhaltigkeit sowie die Optimierung der Unternehmensperformance
durch das Management von Komplexitat in globalen Produktions- und Lieferketten. A.T. Kearney wurde 1926 in
Chicago gegriindet. 1964 eroffnete in Diisseldorf das erste Biiro auRerhalb der USA. Heute beschaftigt A.T.
Kearney rund 3.500 Mitarbeiter in iber 40 Landern der Welt. Seit 2010 berat das Unternehmen Klienten
klimaneutral.

Weitere Informationen finden Sie unter www.atkearney.de und auf Facebook: www.facebook.com/atkearney.de.
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