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Zum 15. Mal wurde gestern in Ziirich den besten Arbeitgebern der Swiss Arbeitgeber
Award feierlich iibergeben / Die Sieger sind: CSL Behring AG, Soudronic AG,

Waischerei Bodensee AG und Hunziker Partner AG

Rangliste Swiss Arbeitgeber Award 2015

Kategorie: 1000+ Mitarbeitende
Rang | Untermehmen Branche Ort
1 5L Behring AG Pharma/Medizinaltechnik Bern
2 Luzerner Kantonalbank AG Dienstlelstung Luzern
3 Oebrunner Koenlg Gruppe Handel 5t. Gallen
Kategorie: 250-999 Mitarbeitende
Rang | Untemehmen Branche Ort
1 Soudronic AG Industrie Bergdietikon/dG
2 CARDICCENTRO TICING Spital/filinik Lugano
3 P Sonderegger AG Bau/Irmmaobilien ‘Wangen bel Olen
4 zeka zentren kirperbehinderte sargau Soziale Institution Azrau
5 Electrolux AG Handel Zlirich
[ Pistor AG Handel Aothenburg
i Earmbly 54, Spécialités de Biscuits Sulsses Industrie Trubschachen
8 Schwelzer Reisekasse (Reka) Genossenschaft Dienstlelstung Bern
9 BancaStato Dienstlelstung Bellinzona
10 Heime Kriens Pflegeheim Eriens
1 :.::::J professionnel du Littoral neuchételols Verwaltung/Schule/NPO Meuchdted
12 Eberhard Untermehrmungen Bau/immaobilien Kloten
13 VEBD Genossenschaft Soziale Institution Oencingen
14 OBT AG Dienstleistung 5t. Gallen
15 WIF HARTMANN AG Pharma/Medizinaltechnik Meuhausen am Rheinfall
Kategorie: 100-249 Mitarbeitende
Rang | Untemehmen Branche Ort
1 ‘Wascherel Bodenses AG Dienstleistung Minsterlingen/TG
2 Ergon Informatik AG Informatik Ziirich
3 Hotel Hof Welssbad AG Hael ‘Weiszhad
4 Senlorenzentrum Maters Pflegeheim MNaters
5 Halter AG Bau/Immobilien Fiirich
& Energie Thun AG Energie Thun
7 Zermatt Bergbahnen AG Verkehrsbetrieb ZTermatt
a ARGO Stiftung filr Integration von Menschen sozlale Institution Chur
mit Behinderung in Graubinden
9 Gossweller Ingenieure AG Ingenieur/Architektur Dilibendorf
10 HERZOG Kichen AG Bau/Immobilien Unterhérstetten
11 Ernst Meler AG Detailhandel\verkauf Dlrnten
12 3-Plan Haustechnik AG Ingenieur/Architektur ‘Winterthur
13 RIGI BAHMEN AG Verkehrsbetrieh Witznau
14 Liechtensteinische Kraftwerke Energie Schaan
15 Accarda AG Dienstleistung Bruttissllen
Kategorie: 50-99 Mitarbeitende
Rang | Untemehmen Branche Ort
1 Hunziker Fartner AG Bau/Immobilien Winterthur
2 inovassolutions AG Informarik Osterrnundigen
3 Olma Messen 5tGallen Dienstlelstung 5t. Gallen
4 BE Netz AG Energie Ebikon
5 Dold AG Industrie Wellisellen
[ Interhome AG Dienstlelstung Glattbrugg
7 B Langenthal AG Energie Langenthal
8 EKT AG Energie Arbon
9 EWT-Fastening AG Handel Dietikon
10 Pro Senectute Schwelz Verwalung/Schule/NPO Zirich

Ztirich (ots) -

Die besten Arbeitgeber wurden ausgezeichnet

SWISS ARBEITGEBER AWARD

Zum 15. Mal wurde gestern Abend in Zirich den besten Arbeitgebern der Swiss Arbeitgeber Award feierlich
ibergeben. Die Sieger der vier Kategorien kommen aus véllig unterschiedlichen Branchen. Das zeigt, dass
Mitarbeiterzufriedenheit und -engagement nicht von der Téatigkeit und der Berufsgruppe abhéngig sind.

Es haben jene entschieden, die es am besten wissen: die Arbeitnehmer. 27'252 Mitarbeitende aus 118
Unternehmen haben in der gréssten Mitarbeiterbefragung der Schweiz ihren eigenen Arbeitgeber bewertet. Sie
beantworteten 55 Fragen zu zentralen Aspekten ihrer Arbeitssituation und bewerteten Arbeitsinhalt, Strukturen
und Ablaufe, Zusammenarbeit, Umgang mit Veranderungen, Fiihrung durch die Vorgesetzten,



Mitarbeiterférderung, Vergiitungssysteme und anderes mehr.

Es sind Textilpfleger, Ingenieurinnen, Monteure und Naturwissenschaftlerinnen, die ihre Arbeitgeber zu den
Gewinnern des Swiss Arbeitgeber Awards 2015 erkoren haben. Die Mitarbeitenden der Sieger in den Kategorien
Klein-, Mittel- und Grossunternehmen haben eines gemeinsam: Sie fiihlen sich von ihren Arbeitgebern trotz
unterschiedlichen Arbeitsinhalten und -bedingungen unterstitzt, wie ihre Antworten in der Befragung fiir den
Swiss Arbeitgeber Award 2015 zeigen. Das motiviert sie, tagtaglich mit Engagement das Beste fir ihre
Arbeitgeber zu leisten. Was zeigt: Eine geschickte Mitarbeiterfiihrung bewirkt in einer Wéscherei wie in einem
grossen Pharmaunternehmen, dass die Mitarbeitenden nicht nur engagiert, sondern auch zufrieden sind.

Kategorien

Grosse Unternehmen (1'000+ Mitarbeitende)
CSL Behring AG

Biopharmazeutisches Unternehmen, Bern

Mittelgrosse Unternehmen (250-999 Mitarbeitende)
Soudronic AG

Hersteller von Produktionsanlagen fiir Metallverpackungen,
Bergdietikon/AG

Mittelgrosse Unternehmen (100-249 Mitarbeitende)
Wascherei Bodensee AG
Wascherei und Textillogistiker, Miinsterlingen/TG

Kleine Unternehmen (50-99 Mitarbeitende)
Hunziker Partner AG
Gebaudetechnik, Winterthur

Was die Besten anders machen

Die Sieger unterschieden sich von den anderen Unternehmen vor allem in drei Aspekten: Erstens reagieren die
besten Arbeitgeber schnell auf Verdnderungen, die der Markt oder neue Technologien aufdrangen und sie
begleiten die Mitarbeitenden am besten durch diese oft anspruchsvollen Prozesse. Zweitens erhalten die
Geschéftsleitungen von ihren Mitarbeitenden die besten Noten, da sie rasch, offen und haufig informieren, einen
engen Kontakt zu den Angestellten pflegen und gemeinsame Werte vorleben und damit als Einheit
wahrgenommen werden. Und drittens wird der Lohn im Vergleich mit anderen Arbeitgebern als angemessen
wahrgenommen und entspricht der Leistung sowie dem Engagement der Mitarbeitenden.

Wie die Mitarbeitenden denken

Die Arbeitnehmer der Siegerunternehmen engagieren sich, sind zufrieden, halten ihren Arbeitgeber fiir attraktiv
und empfehlen ihn weiter. Die Umfrage zeigt aber auch, dass in den Kriterien Commitment, Gesamtzufriedenheit
und Arbeitgeber-Attraktivitdt grosse Unterschiede zwischen den Branchen bestehen. So haben in diesen Themen
véllig unterschiedliche Branchen héchste Bewertungen erzielt.

Commitment

1) Bau/Immobilien
2) Handel

3) Industrie

Gesamtzufriedenheit

1) Verwaltung/Schule/NPO
2) Hotel

3) Handel

Arbeitgeber-Attraktivitat
1) Informatik

2) Hotel

3) Bau/Immobilien

Der Swiss Arbeitgeber Award

Um den Swiss Arbeitgeber Award 2015 haben sich im Vergleich zum Vorjahr deutlich mehr Unternehmen aus den
Branchen Dienstleistungen, Energie, Pharma/Medizinaltechnik und Verkehrsbetriebe beworben. Hingegen ging die



Teilnehmerzahl vor allem aus Industrie und Detailhandel zuriick. Die meisten Unternehmen (38%) nehmen alle
zwei Jahre an der Mitarbeiterbefragung teil. Die teilnehmenden Unternehmen erhalten detaillierte Auswertungen,
welche ihnen fir die Organisation und Mitarbeiterfiihrung wertvolle Informationen und Unterstiitzung bieten.

Trager

Die Benchmarking-Studie Swiss Arbeitgeber Award ist zu einem wegweisenden Instrument fiir Schweizer
Unternehmen geworden. Sie wird getragen vom Schweizerischen Arbeitgeberverband, von HR Swiss
(Schweizerische Gesellschaft fiir Human Resources Management), vom Wirtschaftsmagazin «Bilanz» und vom
Institut icommit in KGisnacht ZH, das die Mitarbeiterbefragung durchfiihrt und auswertet.

Kontakt:

Sven Bihler, Geschaftsfithrer icommit GmbH
Mobile: 079 410 99 55

Telefon: 043 266 88 70
buehler@icommit.ch
www.swissarbeitgeberaward.ch

Medieninhalte
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