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Geschaftsjahr 2014: Erfolgreicher Jahresabschluss bei Atupri

Atupri

Kennzahlen 2014

2014 2013 Differenz in %
Pramien CHF 1'000 624’001 626'959 -
Ausbezahlte Leistungen CHF 1'000 583'275 561'851 4
Betriebsaufwand CHF 1'000 39'515 41'633 -5
Betriebsaufwand pro versicherte Person ' CHF 220 224 -2
Unternehmensergebnis CHF 1’000 5'462 1'039 n.a.
Bilanzsumme CHF 1'000 550'591 520°187 6
Rickstellungen? CHF 1'000 403'579 381'986 6
Eigenkapital CHF 1'000 107321 101860 5
Total Versicherted 178'842 178’801 -
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 4 189 189
Anzahl Service Center 5 5 -

" Pro versicherte Person per 31.12.2014 (179°600) bzw. 31.12.2013 (185°700).

2 Rickstellungen = Versicherungstechnische Rickstellungen fir eigene Rechnung, Versicherungstechnische
Schwankungsriickstellungen und Rickstellungen flr weitere Risiken des Versicherungsbetriebes, Nicht
varsicherungstechnische Rickstellungen, Rickstellungen fir Risiken der Kapitalanlagen, Riickstellungen
Pramienkorrektur KNVG.

% Total Versicherte = Stand per 1. Januar 2015 bzw. 1. Januar 2014,
1 Umgerechnet auf Vollzeitstellen = Stand per 31. Dezember 2014 bzw. 31. Dezember 2013.

Bern (ots) -

Die Versichertenzahl bleibt mit fast 179'000 im Vergleich zum Vorjahr nahezu konstant. Besonders erfreulich:
Erneut schliesst Atupri das Geschaftsjahr mit einem sehr guten Unternehmensergebnis ab und blickt gestarkt in
eine vitale Zukunft.

Im Geschaftsjahr 2014 erwirtschaftete Atupri einen Gewinn von 5,5 Mio. Franken. Ein sehr erfreuliches Ergebnis,
welches zudem um 4,4 Mio. Franken hoher ausfallt als im 2013. Die Pramieneinnahmen mit rund 624 Mio. Franken
stehen den Leistungsausgaben von 583 Mio. Franken gegeniiber. So wurden auch die Riickstellungen von 404
Mio. um 6 Prozent weiter gestdrkt. Den Betriebsaufwand konnten wir im vergangenen Jahr um stolze 5 Prozent
senken. Mit einem Kostensatz von 3,6 Prozent der Grundversicherungspramien liegt Atupri damit deutlich unter
dem Branchenschnitt von rund 5 Prozent. Auch Dank einer Rendite der Kapitalanlagen von 8,25 Prozent kann sich
Atupri weiterhin als effizienter und gesunder Krankenversicherer beweisen. Weitere aufschlussreiche Kennzahlen
sind in der Grafik (Bild) enthalten. Fiir umfassendere Informationen verweisen wir auf den Geschéftsbericht 2014;
Bestellmoglichkeiten sind ganz unten aufgefihrt.

Vital in die Zukunft

Als aktiver Versicherer halten wir uns fit, um den Herausforderungen heute und morgen gewachsen zu sein. Das
gilt fiir unser Kerngeschaft, aber auch fiir unser Engagement in der Gesundheitsférderung. Mit einem neuen
Leitspruch hat Atupri sportliche und ehrgeizige Wege eingeschlagen. Vitalitdt ist das Stichwort. So wird das
Angebot stetig verbessert und ausgebaut. Aktiv Tage, Wissensvermittlung, Mitmach- und Erlebnisaktionen dienen
verstarkt als lehrreiches Praventionsmittel, um Versicherte oder auch Nichtversicherte mit Freude beim
Gesundbleiben zu unterstiitzen.

Der Geschéftsbericht kann ab Mitte Mai 2015 auf der Startseite von www.atupri.ch unter «Aktuelle Themen»
heruntergeladen oder bei Atupri Krankenkasse, Kommunikation, Zieglerstr. 29, 3000 Bern 65 sowie per Mail an
bestellungen@atupri.ch bestellt werden.

Kontakt:



Fur weitere Informationen:

Alfred Amrein, Leiter Finanzen und Services, Atupri Krankenkasse
Zieglerstrasse 29, 3000 Bern 65

Telefon 031 555 09 36, Fax 031 555 09 12, eMail
alfred.amrein@atupri.ch

Jirg Indbnit, Leiter Kommunikation, Atupri Krankenkasse
Zieglerstrasse 29, 3000 Bern 65

Telefon 031 555 09 29, Fax 031 555 09 12, eMail
juerg.inaebnit@atupri.ch
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