oWV
Mehr bewegen. O M V OMV Aktiengesellschaft

18.03.2015 - 19:25 Uhr

EANS-News: OMV Aktiengesellschaft / Bekanntmachung gemaR § 82 Abs 9 B6rseG

Corporate News iibermittelt durch euro adhoc. Fiir den Inhalt ist der
Emittent/Meldungsgeber verantwortlich.

KapitalmaRnahmen/OMV / Osterreich / Ol / Gas

Bekanntmachung gemaR § 82 Abs 9 BérseG

Ubertragung von eigenen Aktien im Rahmen des Long Term Incentive Plans 2012 und
des Matching Share Plans 2014

Die OMV Aktiengesellschaft ("OMV" oder "Gesellschaft") beabsichtigt auf Basis
eines Beschlusses des Aufsichtsrats vom 18. Marz 2015 und des am 26. Februar
2015 veroffentlichten Berichts gemaR § 65 Abs 1b iVm §§ 171 Abs 1 und 153 Abs 4
Aktiengesetz, eigene Aktien im Rahmen des (i) Long Term Incentive Plans (LTIP)
2012 und des (ii) Matching Share Plans (MSP) 2014 an Mitglieder des Vorstands
und Fiihrungskrafte sowie Potentials der OMV zu {ibertragen.

Die Gesellschaft gibt daher gemaR § 82 Abs 9 BérseG iVm der
Veréffentlichungsverordnung 2002 (BGBL I 2002/112, "VeréffentlichungsV")
Folgendes bekannt:

1. Tag des Ermdchtigungsbeschlusses der Hauptversammlung gemaR § 65 Abs 1b AktG:
17. Mai 2011.

2. Tag und Art der Veroffentlichung des Hauptversammlungsbeschlusses: 17. Mai
2011 elektronisch gemaRk § 82 Abs 9 iVm Abs 8 BorseG und auf der Homepage der
Gesellschafthttp://www.omv.com.

3. Beginn und voraussichtliche Dauer der Ubertragung: die Ubertragung erfolgt
voraussichtlich am 1. April 2015.

4. Aktiengattung, auf die sich die VerduRerung bezieht: auf Inhaber lautende
Stiickaktien der OMV.

5. Beabsichtigtes Volumen (Stiicke) und Anteil der zu tibertragenden eigenen
Aktien am Grundkapital: bis zu héchstens 189.900 auf Inhaber lautende
Stiickaktien, dies entspricht bis zu rund 0,0580% des Grundkapitals der OMV.

Dies entspricht der Zahl der unter dem Long Term Incentive Plan 2012 und dem
Matching Share Plan 2014 zugeteilten Aktien vor Abzug von Steuern und Abgaben
aber nach Abzug von Zuteilungen bei denen, soweit gemaR dem jeweiligen Plan
zuldssig, fir eine Barauszahlung anstelle einer Aktieniibertragung optiert wurde.

6. Hochster und niedrigster zu erzielender Gegenwert je Aktie: Keiner. Die
Aktien werden als Bonusaktien im Rahmen langfristiger Incentive- und
Vergiitungsprogramme {ibertragen.

7. Art und Zweck der VerduRerung eigener Aktien: AuRerbérsliche Ubertragung an
Mitglieder des Vorstands und Fiihrungskrafte sowie Potentials der Gesellschaft im
Rahmen des Long Term Incentive Plans 2012 und des Matching Share Plans 2014.

8. Allfsllige Auswirkung der Ubertragung auf die Bérsezulassung der Aktien:
Keine.

9. Anzahl und Aufteilung auf die einzelnen Organmitglieder der Gesellschaft und
sonstige Arbeitnehmer und leitende Angestellte des OMV Konzerns sowie Potentials
(vor Abzug von Steuern):



Stellvertretender Vorstandsvorsitzender: 17.112 MSP 2014 + LTIP 2012
Vorstandsmitglied zustandig fiir Upstream: 20.650 MSP 2014 + LTIP 2012
Vorstandsmitglied zustandig fir Downstream:  17.913  MSP 2014 + LTIP 2012
Fritheres Vorstandsmitglied Hans-Peter Floren: 18.410 MSP 2014 + LTIP 2012

Sonstige Fiihrungskrdfte 108.555 LTIP 2012
(davon entfallen 27.799 Aktien auf Organmitglieder in verbundenen Unternehmen)

Potentials: 7.260 LTIP 2012

Die oben angegebenen Stiickzahlen sind freiwerdende Brutto-Stiickzahlen vor Abzug
von Steuern und sonstiger Abgabenaber nach Abzug von Zuteilungen bei denen,
soweit gemaRk dem jeweiligen Plan zuldssig, fiir eine Barauszahlung anstelle einer
Aktienlibertragung optiert wurde.

Die tatsachliche Zahl der {ibertragenen Aktien wird einem Nettobetrag nach Abzug
der anfallenden Steuern und Abgaben entsprechen und nach Ubertragung gemig § 7
VeréffentlichungsV auf der Homepage der OMV http://www.omv.com bekannt gemacht.

Anderungen der beabsichtigten VeriuRerung eigener Aktien (§ 6

VeréffentlichungsV) sowie die Verdffentlichung der im Rahmen der Ubertragung
eigener Aktien durchgefiihrten Transaktionen (8 7 Veré6ffentlichungsV) werden
ausschlieBlich im Internet auf der Homepage der OMV http://www.omv.com bekannt
gemacht.
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