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Parlamentsdebatte zum Weiterbildungsgesetz / Angestellte Schweiz begriissen
Entscheid des Standerats: Arbeitgeber sollen die Weiterbildung férdern

Ziirich (ots) -

Der Schwyzer Standerat Peter F6hn wollte in der heutigen Debatte des Standerats (iber das
Weiterbildungsgesetz, wie zuvor der Nationalrat, im Artikel 5 einen wichtigen Passus streichen. Dieser besagt,
dass die 6ffentlichen und privaten Arbeitgeber die Weiterbildung ihrer Angestellten begiinstigen sollen. Dies ist
zwar keine verbindliche Verpflichtung, aber ein wichtiges Signal an die Arbeitgeber, dass sie der Weiterbildung
ihrer Mitarbeitenden das nétige Gewicht geben missen. Die Angestellten Schweiz sind froh, dass die Mehrheit des
Standerats den Antrag Féhn abgelehnt hat.

Die Formulierung, wie sie im Artikel 5 steht, ist nach Ansicht der Angestellten Schweiz genau richtig. Ein
eigentliches Weiterbildungsobligatorium braucht es auf Gesetzesstufe nicht. Eine detailliertere und verbindlichere
Regelung der Weiterbildung kann auf der Ebene von Gesamtarbeitsvertrdgen oder Firmenvertragen fest
geschrieben werden.

Im Weiteren begriissen die Angestellten Schweiz die Erganzung des Artikels 8 (Verbesserung der
Chancengleichheit) durch den Sténderat: Der Wiedereinstieg von Personen ins Berufsleben soll ausdriicklich
erleichtert werden.

Die Angestellten Schweiz fordern den Nationalrat auf, in der kommenden Differenzbereinigung der Linie des
Standerats zu folgen. So entsteht ein griffiges Weiterbildungsgesetz, das den Anforderungen von heute genigt.
Das ist wichtig, denn Weiterbildung ist fiir die Karriere der Angestellten immer mehr zu einem Schlisselfaktor
geworden.

Die Angestellten Schweiz sind das Dienstleistungs- und Kompetenzzentrum fir Angestellte. Rund 23 000
Angestellte sind Mitglied.

Weitere Infos zu den Angestellten Schweiz: www.angestellte.ch.
Kontakt:

Fabrizio Lanzi, Weiterbildung Angestellte Schweiz, 044 360 11 44,
076 343 75 85

Hansjérg Schmid, Kommunikation Angestellte Schweiz, 044 360 11 21,
Natel 076 443 40 40

Diese Meldung kann unter https://www.presseportal.ch/de/pm/100006251/100752393 abgerufen werden.
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