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Affdre im Zusammenhang mit umstrittenen Internet-Dateien: Ergebnisse der
unabhangigen Untersuchung durch den ehemaligen Richter Jacques Reymond und
Beschliisse des Verwaltungsrates von RTSR

Bern (ots) -

Der Verwaltungsrat RTSR folgt den Empfehlungen, die

Jacques Reymond aufgrund seiner unabhdngigen Untersuchung
vorgeschlagen hat: die Wiederanstellung von Jorge Resende ist
ausgeschlossen; die Entlassung des in die Affdre verwickelten
Kadermitglieds ist unumganglich; aufgrund der festgestellten
Fiihrungsfehler miissen Massnahmen zur Verbesserung der Organisation
und der Funktionsweise von RSR getroffen werden. Der VR RTSR ist der
Meinung, dass der Direktor RSR die Leitung dieses Reformprozesses
Gibernehmen kann und auch soll.

Am 2. April 2008 haben der Verwaltungsrat RTSR unter dem Vorsitz

von Jean-Frangois Roth und Armin Walpen, Generaldirektor der SRG SSR,
den ehemaligen Kantonsrichter Jacques Reymond beauftragt, die
Umstdnde und Vorgange rund um die Entdeckung von umstrittenen
Internet-Dateien bei Radio Suisse Romande (RSR) abzukldren. Am 2.

Juli hat Jacques Reymond die Ergebnisse seiner unabhangigen
Untersuchung bekannt gegeben. An der heutigen Medienkonferenz wird
eine Zusammenfassung des Berichts Reymond verteilt. Der Bericht ist
zudem ab 12 Uhr auf den Websites www.rsr.ch und www.srg.ch in der
Originalsprache Franzdsisch abrufbar.

An seiner Sitzung vom 4. Juli 2008 hat der Verwaltungsrat von RTSR
unter dem Vorsitz von Jean-Francois Roth den Bericht des ehemaligen
Kantonsrichters Jacques Reymond zur Kenntnis genommen und
entsprechende Entscheide getroffen.

Er hat seine Haltung bekraftigt, wonach eine Wiedereinstellung von
Jorge Resende auszuschliessen ist und folgt damit der Empfehlung von
Jacques Reymond. Der VR RTSR halt zudem fest, dass die Entdeckung der
umstrittenen Dateien Jorge Resende nicht zur Last gelegt, sondern ihm
2005 vielmehr dafuir gedankt wurde. Auch wurde er informiert, dass
gegen das fehlerhafte Kadermitglied Massnahmen ergriffen wurden. Laut
Bericht wird Resende hingegen vorgeworfen, dass er ab 2007 mehrmals
seine Vertraulichkeitspflicht verletzt hat, damit seinem direkten
Vorgesetzten Schaden zufiigen wollte und aufgrund seiner wiederholten
Machenschaften das Vertrauen seiner Vorgesetzten verloren hat. Seine
fristlose Entlassung war somit berechtigt. In Anbetracht der
personlichen Situation von Jorge Resende schldgt der VR RTSR vor, ihm
eine finanzielle Abgeltung und ein Outplacement-Coaching nach den
Ublichen Bedingungen anzubieten.

Der VR RTSR hat entschieden, dass das Arbeitsverhaltnis mit dem
Kadermitglied, bei dem die umstrittenen Dateien gefunden wurden, zu
beenden ist, und geht damit tiber die 2005 verhdngten Sanktionen
hinaus. Gerechtfertigt ist dieser Schritt insbesondere wegen des
Ausmasses, das die Affare angenommen hat, und des Zwists, der damit
im Unternehmen entstanden ist. Er fordert daher in Ubereinstimmung
mit den Empfehlungen von Jacques Reymond die Entlassung des
Kadermitglieds unter Beriicksichtigung der arbeitsvertraglichen



Bestimmungen. Ihm wird die Finanzierung eines Outplacement-Coaching
nach den tblichen Bedingungen angeboten.

Der VR RTSR hat zur Kenntnis genommen, dass der Direktor von RSR
Fehler in Management und Kommunikation der Krise gemacht hat. Er
stellt fest, dass bei RSR die Arbeitsweise der Direktion verbessert

und die Fihrungsprozesse Uberpriift werden missen. In Anbetracht der
Gesamtleistungen des Direktors RSR, seines persénlichen Engagements,
des Markterfolgs von RSR sowie der ausgezeichneten Reputation der
Programme ist der VR RTSR Uberzeugt, dass die erwahnten Mangel
behoben werden kénnen. Der VR RTSR erneuert somit einstimmig sein
Vertrauen gegeniiber Gérard Tschopp und beauftragt ihn, die
Zusammensetzung seiner Geschéftsleitung und die Filhrungsprozesse zu
Uberpriifen.

Der VR RSR hat zudem der Présidentin der «Commission de
reconstruction» den Auftrag erteilt, Fragen im Zusammenhang mit der
Unternehmenskommunikation und dem Verhaltnis zwischen der Direktion
und dem Personal in ihrer Kommission prioritdr zu behandeln und
entsprechende Vorschldge zu unterbreiten.
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