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jobpilot-Index® steigt auf 185 Punkte - Stellenangebot im Internet bleibt konstant

hoch
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Der jobpilot-Index von Monster.ch, die Messgrésse

fur die Entwicklung des Schweizer Stellenangebots im Internet, steigt

im Januar 2008 auf 185 Punkte. Damit Ubertrifft er den bisherigen
Spitzenwert vom Vorquartal (Oktober) nochmals um 4 Punkte. Insgesamt
hat sich das Stellenangebot im Internet seit dem Tiefststand im Juli

2003 (37 Punkte) bis heute verfiinffacht. Das Angebot ist sowohl bei

den Stellenbdrsen als auch auf den firmeneigenen Websites auf neue
Hochststande geklettert. Der von Monster.ch publizierte Index wird

von der Fachhochschule Nordwestschweiz gemeinsam mit der Universitdt
Zirich erhoben.

Hochststande bei beiden Teilindices fiir Jobbdrsen und Unternehmen

Der Teilindex fiir das Angebot auf den spezialisierten
Online-Stellenmarkten verbessert sich gegentiber Oktober um 2 auf 168
Punkte und pendelt sich damit weitgehend auf dem h&chsten bisher
erreichten Niveau ein. Das Stellenangebot auf den Rekrutierungsseiten
der Unternehmen (repréasentative Stichprobe von rund 1'000 Schweizer
Firmen und Organisationen) steigt um 7 auf nunmehr 219 Punkte an.
"Der etwas starkere Anstieg des Unternehmens-Teilindex gegeniiber dem
Jobbdrsen-Index zeigt, dass immer mehr und auch kleinere Unternehmen
ihre eigene Firmen-Homepage nutzen, um offene Stellen auszuschreiben"
kommentiert Dr. Falk von Westarp, Country Manager der Monster
Worldwide Switzerland AG, die Entwicklung.

Grafik siehe PDF

Online-Stellenmarkt profitiert von steigender Nachfrage nach
Berufen in Verkehr, Lager und Sicherheit sowie in Human Resource
Management/Aus- und Weiterbildung

Besonders zugelegt haben die Berufsgruppen Verkehr, Lager und
Sicherheit (+38 Punkte), Human Resource Management/Aus- und
Weiterbildung (+29 Punkte), Unternehmensdienste/
Consulting/Rechtsberufe (+19 Punkte), Management und Kaderpositionen
(+17 Punkte), Mar-keting, Werbung und Medien (+15 Punkte) sowie
Finanz- und Rechnungswesen (+13 Punkte). Riickldufig hingegen war das
Online-Stellenangebot in den Berufsgruppen Kérperpflege/ Reinigung
und Hauswirtschaft (-166 Punkte), Informatik- und
Telekommunikationsberufe (-16 Punk-te) sowie Gastgewerbe und
Tourismus (-7 Punkte).
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