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Pro Infirmis Schweiz

Die Zeichen der Zeit erkannt - Pro Infirmis lanciert die Stiftung Profil - Arbeit &

Handicap

Bern (ots) -

Im Zentrum der aktuellen sozialpolitischen Debatte zur 5.
IVG-Revision

Nach dem Nationalrat behandelt der Standerat in

dieser Woche die 5. Revision des Invalidengesetzes (IVG).
Arbeitsplatzerhaltung, Fritherfassung und Friihintervention sind die
Forderungen, die im Zentrum dieser wichtigen sozialpolitischen
Vorlage stehen. Pro Infirmis, die grosste Behindertenorganisation der
Schweiz, geht im Sinne dieser Vorlage in die Offensive: sie baut ihre
Stiftung Profil - Arbeit & Handicap aus und bietet damit
Arbeitgebern, Arbeitnehmern und Versicherern umfassende
Dienstleistungen an. Zielsetzung ist es, Menschen mit einer
Behinderung oder einer Leistungsbeeintrachtigung im Arbeitsprozess
integriert zu halten oder wieder in die Arbeitswelt zu integrieren.

An vier Standorten in der Deutschschweiz werden ab zweiter
Jahreshilfte regionale Dienstleistungszentren der Stiftung Profil -
Arbeit & Handicap entstehen: In Bern fir die Region Bern und das
Mittelland, in St. Gallen fir die Ostschweiz, in Zug fir die
Zentralschweiz und in Zirich fiir den Grossraum Zrich. Mit dem Aufbau
eines Netzes von 15 bis 20 Vollzeitstellen sollen ab 1.1.2007

jahrlich rund 500 Mandate abgewickelt werden. Die Stiftung will mit
ihren Fachberatungen im Bereich der Arbeitsplatzerhaltung und
Personalvermittlung Nutzen stiften fiir Menschen mit einer Behinderung
oder Leistungsbeeintrachtigung, fur Arbeitgeber und Pensionskassen
sowie fiur Sozial- oder Personalversicherungen. Profil - Arbeit &
Handicap ist eine Stiftung von Pro Infirmis. Sie ist aber von der
Behindertenorganisation personell, finanziell und organisatorisch
selbststandig. Ihre Dienstleistungen wird sie in engen Kooperationen
mit den erwdhnten Partnern entwickeln und zu marktgdngigen Preisen,
die eine Selbstfinanzierung der Stiftung erméglichen, anbieten.

Nach umfangreichen Marktabkldrungen sind die Verantwortlichen von
Pro Infirmis und von Profil - Arbeit & Handicap zum Schluss gekommen,
dass neben den kantonalen IV-Stellen auch private Organisationen
gefragt sein werden, wenn es darum geht, die Integration
leistungsbeeintrachtiger Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer zu
fordern. Die anvisierten kiinftigen Kunden von Profil - Arbeit &
Handicap sind:

e Arbeitgeber und deren Pensionskassen

e Bundesamt fiir Sozialversicherungen (BSV)

e Kantonale IV-Stellen

e SUVA

e Taggeldversicherungen im Unfall- und Krankheitsbereich

e Arbeitslosenversicherungen bzw. Regionale Arbeitsvermittlungszentren
e Staatssekretariat fiir Wirtschaft (SECO)

Zwei Geschaftsfelder: Arbeitplatzerhaltung - Personalvermittlung

Die zentralen Geschéftsfelder von Profil - Arbeit & Handicap
werden Arbeitsplatzerhaltung und Personalvermittlung sein. Ziel der
Arbeitsplatzerhaltung ist die Weiterbeschéaftigung



leistungsbeeintrdchtigter Arbeitnehmer. Damit soll nach Méglichkeit
eine IV-Berentung vermieden werden. Durch ein anschliessendes
Job-Coaching soll der Arbeitgeber nachhaltig unterstiitzt werden.
Profil- Arbeit & Handicap ist neutral und unterstiitzt Arbeitgeber und
Arbeitnehmer gleichermassen. Die der Beratungstatigkeit
zugrundeliegende Methode stellt die Ressourcen und Fahigkeiten der
betroffenen Mitarbeitenden und nicht die Defizite oder die
Behinderung in den Vordergrund.

Im zweiten Geschaftsfeld von Profil - Arbeit & Handicap - der
Personalvermittlung - geht es darum, gesundheitlich eingeschrankte
Personen bei der Suche einer geeigneten Anstellung im freien
Arbeitsmarkt zu unterstiitzen. Gleichzeitig werden aber auch die
Arbeitgeber beratend unterstiitzt, welche die Bereitschaft haben,
leistungsbeeintrachtigte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu
beschéftigen.

Die Stiftung Profil - Arbeit & Handicap wurde im Jahre 2001 als
Pilotprojekt gegriindet. Der Ausbau der Organisation von Profil -
Arbeit & Handicap wird in der zweiten Jahreshalfte 2006 erfolgen. Die
Stiftung setzt sich zum Ziel, ab 1.1.2007 in den vier Regionen der
Deutschschweiz operativ tatig zu werden und ihre Fachberatung und
ihre Dienstleistungen anbieten zu kénnen.
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