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(ots) - Schweizerische Arbeitskréfteerhebung 2004
Weniger Erwerbstdtige trotz Bevélkerungswachstum

Im 2. Quartal 2004 waren gemass der Schweizerischen
Arbeitskrafteerhebung des Bundesamtes fir Statistik 3,959 Mio.
Personen erwerbstatig (-0,1% gegeniiber 2003). Rucklaufig war vor
allem die Erwerbsbeteiligung der Personen unter 25 Jahren (67,1%
statt 69,4%) und Uber 64 Jahren (8,1% statt 9,3%). Weil nicht der
ganze Zuwachs der standigen Wohnbevolkerung im erwerbsfahigen Alter
von 15-64 Jahren (+44'000 Personen) in den stagnierenden
Arbeitsmarkt integriert werden konnte, erhéhte sich die
Erwerbslosenquote von 4,1 Prozent auf 4,3 Prozent. Stagnierende
Beschaftigungslage betrifft nicht alle Altersgruppen gleich stark
Riicklaufig war die Erwerbsbeteiligung bei den 15-24-jdhrigen
Personen (67,1% statt 69,4%) und bei den Personen tiber 64 Jahren
(8,1% statt 9,3%), die sich verstarkt vom Arbeitsmarkt zurlickzogen.
Die Zahl der (zumeist jingeren) Personen, die wegen Aus- und
Weiterbildung nicht erwerbstatig waren, nahm innert Jahresfrist von
232'000 auf 259'000 Personen zu. Gleichzeitig verringerte sich die
Zahl der Erwerbstatigen tiber 64 Jahren markant (-12'000 Personen).
Bei den 25-54-jahrigen Personen hingegen blieb die Erwerbsquote bei
den Médnnern praktisch unveradndert (95,7% statt 95,6%), bei den
Frauen kam es zu einer leichten Erhéhung (80,8% statt 80,5%).
Weniger Selbstandigerwerbende Die Zahl der Selbstandigerwerbenden
nahm um 6,6 Prozent (40'000 Personen) ab. Dies ist hauptsachlich auf
Selbstandige unter 40 Jahren (-30'000 Personen) und tiber 64 Jahren
(-3'000 Personen) zuriickzufihren, die aufgrund der anhaltend
schwachen Nachfrage nach ihren Dienstleistungen ihre Tdtigkeit
hatten einstellen miissen. Dazu kommt der Strukturwandel im 1. Sektor
(Landwirtschaft), der zu einer Abnahme der Selbstandigen und
Uberdies der mitarbeitenden Familienmitglieder, ganz besonders bei
den Frauen, fuhrt. Unverandertes Wachstum der
Teilzeiterwerbstdtigkeit Die Flexibilitdt des schweizerischen
Arbeitsmarktes zeigt sich an der erneut zunehmenden Zahl der
Teilzeiterwerbstatigen (11'000 Personen mehr als 2003, +0,9%), und
zwar hauptséachlich bei den Frauen (+9'000 Personen, +0,9%). Der
Teilzeitanteil betrug im 2. Quartal 2004 56,9 Prozent bei den

Frauen, wahrend er sich bei den Mannern nur auf 11,0 Prozent belief.
Der Teilzeitanteil fiir Frauen wird in Europa nur von den

Niederlanden ubertroffen, wo er im 1. Quartal 2004 74 Prozent
betrug. Deutliche Veranderung der Erwerbsmodelle in Haushalten mit
Kindern Die starke Zunahme der Erwerbsbeteiligung von Frauen im
letzten Jahrzehnt hat die Verteilung der Erwerbsarbeit in
Paarhaushalten mit Kindern unter 15 Jahren stark verandert: Vor 10
Jahren waren nur in weniger als der Halfte aller Haushalte (45%)
beide Partner voll- oder teilzeitlich erwerbstatig, heute sind es 61
Prozent. In 46 Prozent der Haushalte arbeitet der Mann Vollzeit und
die Partnerin Teilzeit. In je 7 Prozent der Haushalte mit Kindern
arbeiten beide Partner Vollzeit oder beide Partner Teilzeit, in 34
Prozent der Haushalte ist nach wie vor einzig der mannliche Partner
erwerbstatig. Die Erwerbstdtigen sind immer besser qualifiziert Das
Qualifikationsniveau der Erwerbstdtigen auf dem schweizerischen
Arbeitsmarkt steigt dauernd an: Uber eine Ausbildung auf
Tertidrniveau (Universitat, (brige Hochschulen oder héhere

Bundesamt fiir Statistik



Berufsausbildung) verfiigten im 2. Quartal 2004 27,5 Prozent aller
Erwerbstatigen (2002: 24,4%; 2003: 26,0%). Besonders markant war die
Zunahme bei den Frauen (+17,8% seit 2002). Bemerkenswert ist, dass
sich die Zunahme nicht nur auf junge Hoch- oder
Fachhochschulabganger konzentrierte, sondern auch 40-54-j3hrige
Erwerbstatige (+15,2% seit 2002) betraf. Nach wie vor wenig
weibliche Fiihrungskrafte Wegen der laufenden Verbesserung des
Ausbildungsstandes waren im zweiten Quartal 2004 bereits 13,9
Prozent der erwerbstdtigen Frauen und 21,1 Prozent der
erwerbstatigen Manner in akademischen Berufen tatig (Zunahme
gegeniiber 2003; Manner: +0,5% oder 2'000 Personen; Frauen: +5,8%
oder 13'000 Personen). Wahrend bei den Mannern 8,9 Prozent (183'000)
in Fihrungspositionen tatig waren, traf dies erst auf 3,9 Prozent

der erwerbstatigen Frauen (66'000) zu. Neue Arbeitszeitmodelle und
Kommunikationstechnologien verdndern den Arbeitsmarkt Im 2. Quartal
2004 arbeitete noch gut die Halfte der Arbeitnehmenden (57,5%) zu
fest vorgegebenen Arbeitszeiten. 24,0 Prozent besassen ein
monatliches oder wdéchentliches Arbeitszeitkonto. Diese Anteile haben
sich seit 2001 fast nicht verdndert. Beim Jahresarbeitszeitmodell
hingegen gab es seit 2001 einen Anstieg von 5,1 Prozent auf 7,8
Prozent (243'000 Arbeitnehmende). Die Uibrigen 8 Prozent der
Arbeitnehmenden arbeiteten ohne fest vorgegebene Arbeitszeiten.
Trotz der Entwicklung bei den neuen Kommunikationstechnologien
(Computer und Internet) war der Zuwachs der reinen Teleheimarbeit
seit 2001 sehr bescheiden (18'000 statt 12'000 Arbeitnehmende).

Stark zugenommen hat die alternierende Telearbeit, wo nur ein Teil

der Arbeit von daheim aus erledigt wird; diese kletterte von 5,1

Prozent der Arbeitnehmenden (170'000 Personen) auf 8,2 Prozent
(256'000 Personen).
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