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Unsere Spezialität: Die Arbeitsmarktfähigkeit 

InnoPark Schweiz AG optimiert die Chancen von Fach- und Führungspersonen im beruflichen 
Wandel. Im Fokus steht die Arbeitsmarktfähigkeit ihrer Klientinnen und Klienten. Zu den Kunden 
gehören vorwiegend Organisationen der öffentlichen Hand, wie beispielsweise das SECO 
(Staatssekretariat für Wirtschaft), Invalidenversicherungen, RAV (Regionale Arbeitsvermittlungs-
zentren), Soziale Dienste, weitere soziale Institutionen sowie Privatpersonen und Firmen. Unter 
anderem bietet InnoPark arbeitsmarktliche Massnahmen (AMM), aber auch andere 
Dienstleistungen. 

Fokus auf Coaching, Schwerpunkt bei Projektarbeit 

Offeriert werden Coachings, Beratungen, Weiterbildungen, Workshops, Projektarbeit sowie weitere 
Veranstaltungen im Zusammenhang mit Arbeitsmarkt und Karriere. Diese sind individuell auf den 
Klienten und die Klientin angepasst. 

Praxistransfer in konkreten Projekten 

Einen Schwerpunkt legt InnoPark auf die Förderung von Projektkarrieren: Im agilen Arbeitsmarkt 4.0 
sind diese gefragt und bieten eine Vielfalt von neuen Chancen. Nach einer Ausbildung nach Bedarf 
erfolgt der Praxistransfer in konkreten Projekten. In acht regionalen Zentren, der Zentrale und dem 
HUB arbeiten jährlich rund 800 Programmteilnehmende an ihrer beruflichen Zukunft.  

  



Regionale Standorte 

InnoPark Schweiz AG wurde 2006 gegründet. Es handelt sich um eine Schweizer Firma mit Sitz in 
Zürich und mit regionalen Standorten in der Deutschschweiz (Zürich, Zug, Olten, St. Gallen), der 
Romandie ( Yverdon-les-Bains, Fribourg, Genève) und im Tessin (Manno). Sie umfasst rund 40 
Mitarbeitende sowie 55 externe Dozenten bzw. Coaches. Die Wiedereingliederungsquote im Bereich 
der arbeitsmarktlichen Massnahme beträgt 70 Prozent. Das Durchschnittsalter der Teilnehmenden 
liegt bei 45 Jahren. Der Betriebsertrag beläuft sich auf rund CHF 7.5 Mio. 

Über 250 Zertifizierungen jährlich 

Mit über 250 Zertifizierungen jährlich gehört InnoPark zu den grössten Anbietern von IPMA-Kursen 
(International Project Management Association). Die Erfolgsquote liegt bei über 90 Prozent.  

Geschäftsführerin ist Lioudmila Thalmann, ihr Stellvertreter Marc-Etienne Gartmann. Der 
Verwaltungsrat besteht aus Dr. Heidi Pfister-Ineichen, Herbert Mattle und Dr. Marie-Françoise 
Perruchoud-Massy. 
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