Medienmitteilung Zurich, 6. Dezember 2019

Pharmastandort Schweiz 2030: Eine starke Branche in einem
herausfordernden Umfeld

Die Pharmabranche trdagt in einem hohen Masse zu Lebensqualitdt und
Wohlstand der Schweizer Bevdlkerung bei. Gleichzeitig bietet die Schweiz
innovativen Pharmaunternehmen traditionell attraktive Rahmenbedingungen.
Im internationalen Konkurrenzkampf verliert die Schweiz jedoch zunehmend an
Boden. Um diese Herausforderungen meistern zu kdnnen, bedarf es einer
gemeinsamen Strategie aller Akteure. Mit dem heute in Ziirich prasentierten
Strategiebericht ‘Pharmastandort Schweiz 2030’, skizziert Interpharma einen
Weg, wie die Schweiz auch 2030 der fiihrende Pharmastandort Europas bleiben
kann.

Zirich, 6. Dezember 2019 - Laut der aktuellen Bedeutungsstudie von BAK Economics
beschaftigte die Pharmabranche 2018 rund 46'800 Personen. Der gesamte
Beschiaftigungseffekt betragt rund 254'100 Personen; das entspricht etwa jedem
zwanzigsten Beschaftigten der Schweiz. Die Industrie erzielte rund 36 Milliarden Franken
an direkter Wertschépfung. Mit jedem Schweizer Franken Wertschépfung entstanden
zusatzlich 73 Rappen Wertschépfung in anderen Schweizer Branchen. Der gesamte
Wertschépfungsbeitrag durch die Produktions- und Forschungstatigkeit der
Pharmaindustrie lag 2018 bei rund 62.1 Milliarden Franken - dies entspricht insgesamt
9.3 Prozent der gesamten Wirtschaftsleistung der Schweiz. Mit 38% Anteil der Schweizer
Gulterausfuhren und Exporterlésen von rund 88 Milliarden Schweizer Franken ist die
Pharmaindustrie die mit Abstand wichtigste Exportbranche.

Auch im Jahr 2030 soll die Schweiz einer der fihrende Pharmastandorte sein und von
hochwertigen, nachhaltig finanzierbaren medizinischen Innovationen sowie dem Beitrag
der Pharmaindustrie zu Wohlstand und Lebensqualitat profitieren. Im heute prasentierten
Strategiebericht skizziert Interpharma eine Vision und die zu deren Erreichung
notwendigen Massnahmen. «Pharmabranche, Politik und Behdrden sind gefragt,
gemeinsam, zum Wohle der Patienten und der Volkswirtschaft den Pharmastandort
Schweiz zu starken», sagt René Buholzer, Geschéftsflihrer von Interpharma.

Zugang zu innovativen Arzneimitteln beschleunigen

Patienten, Gesellschaft und Volkswirtschaft sollen auch 2030 vom Nutzen innovativer
Arzneimittel profitieren kénnen. «Unser Ziel ist es, dass alle Patienten in der Schweiz
einen raschen und breiten Zugang zu innovativen Arzneimitteln haben», sagt J6rg-
Michael Rupp, Prasident der Interpharma und Direktor Pharma International bei Roche.
«Denn neue und effizientere Arzneimittel, Diagnostika und Medizintechnik fiihren dazu,
dass Menschen langer und bei besserer Gesundheit leben. Die Mdglichkeit, das Leben und
den Arbeitsalltag wieder selbst gestalten zu kdnnen — davon profitiert die gesamte
Gesellschaft.»

Damit neue Arzneimittel prioritér und mit beschleunigten Verfahren zugelassen werden,
muss sich Swissmedic im internationalen Kontext als eigenstandige und kompetente
Behorde flir Innovationen behaupten. In Zukunft sollen Patienten ab dem Tag der
Marktzulassung durch Swissmedic Zugang zu innovativen Arzneimitteln erhalten. Eine
flexibilisierte Preis- und Tariffestsetzung des Bundesamts fiir Gesundheit (BAG) schafft
Anreize zur Verbesserung der Effizienz im Gesundheitswesen und stellt die nachhaltige
Finanzierung innovativer Therapien sicher.
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Fiihrend in Forschung und Entwicklung - auch im digitalen Zeitalter

Forschung und Entwicklung sind fir ein rohstoffarmes Land wie die Schweiz essenziell.
Der Forschungsplatz lebt von einem wirksamen und zeitgemadssen Schutz des geistigen
Eigentums sowie von Rahmenbedingungen, die Forschung und Entwicklung am Standort
Schweiz férdern. «Digitalisierung und der technologische Fortschritt erméglichen neue
Forschungsansatze», erklart Matthias Leuenberger, Landerprasident Schweiz bei Novartis
und Board-Mitglied der Interpharma. «Diese schaffen ein grosses Potenzial flir den
medizinischen Fortschritt und Patientennutzen. Um sie realisieren zu kdénnen, braucht es
gemeinsame Anstrengungen aller Anspruchsgruppen.»

Die Digitalisierung wird die Entwicklung und Anwendung von Arzneimitteln fundamental
verandern. Fir den Standort Schweiz ist entscheidend, ein weltweit fiihrendes,
integriertes Gesundheitsdaten-Okosystem mit Schweizer Daten und Zugang zu
auslandischen Daten zu schaffen. Global muss der Transfer von Gesundheitsdaten aus
der Welt in die Schweiz und umgekehrt durch Sicherstellung der Datenschutzaquivalenz
gewahrleistet werden. Fir Daten, Algorithmen und die Resultate der Datenanalysen, aus
denen innovative Therapien resultieren, muss ein ausreichender Schutz zur Verfligung
stehen. Nicht zuletzt miissen die Rahmenbedingungen fiir die klinische Forschung in der
Schweiz verbessert werden. Dies mit dem Anspruch, dass die Anzahl durchgefihrter
klinischer Studien zum Wohl von Patienten und des Forschungsstandorts wieder
zunimmt.

Starke wirtschaftspolitische Rahmenbedingungen als globaler
Wettbewerbsvorteil

Die politische Stabilitdt und die Rechtssicherheit sind wichtige traditionelle Starken der
Schweiz. In den letzten Jahren ist jedoch eine Erosion zu beobachten, die sich auch in
entsprechenden internationalen Indizes niederschlagt. «Investitionen in Forschung und
Entwicklung brauchen Planungs- und Rechtssicherheit», sagt Nicholas Franco, EVP &
Chief Business Development Officer bei Actelion, a Janssen Pharmaceuticals Company of
Johnson & Johnson, sowie designiertes Board-Mitglied von Interpharma. «Es gilt, einen
transparenten Dialog mit der Gesellschaft und der Politik Gber die Bedeutung der
Pharmaindustrie fir die Schweiz und die notwendigen Rahmenbedingungen flir die
Zukunft zu fuhren.»

Die Schweiz steht punkto Bildungsqualitat im internationalen Vergleich gut da, nicht
zuletzt dank dem dualen Bildungssystem und der internationalen Vernetzung und
Anbindung der Schweizer Universitaten. Dies gilt es zu bewahren und starken. Auch der
Zugang zu auslandischen Fach- und Spitzenkraften durch die Sicherstellung der
Personenfreizligigkeit bleibt ein zentraler Faktor flir den Pharmastandort Schweiz.
Ebenfalls muss sich die Schweiz im internationalen Steuerwettbewerb weiter behaupten
und gleichzeitig geregelte und stabile Handelsbeziehungen mit der EU und weiteren
wichtigen Exportmarkten erhalten und ausbauen. «Wir freuen uns nun auf den
konstruktiven Dialog mit allen Akteuren rund um die im Report skizzierten
Massnahmen», sagt René Buholzer abschliessend.

Die elektronische Version des Strategiereports ‘Pharmastandort Schweiz 2030’ steht
unter www.interpharma.ch in Deutsch, Franzésisch und Englisch zum Download bereit.
Die Bedeutungsstudie steht ebenfalls elektronisch unter www.interpharma.ch in
Deutsch und Franzdésisch zur Verfiigung.

Gedruckte Versionen beider Dokumente kdnnen per E-Mail an info@interpharma.ch
bestellt werden.
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Die 10 Schwerpunktthemen fiir einen starken Pharmastandort Schweiz

1. Eine rasche Zulassung innovativer Arzneimittel: Damit diese den Patienten in
der Schweiz schnell zur Verfligung stehen.

2. Einen raschen und breiten Zugang erméglichen: Damit die Kosten innovativer
Arzneimittel ab dem Tag der Marktzulassung allen Patienten verglitet werden.

3. Die Honorierung von Innovation sichern: Damit die Kosten der Arzneimittel in
einem angemessenen Verhaltnis zum Nutzen flr Patienten und
Gesundheitswesen sowie zu den Investitionen der Industrie stehen.

4. Die Sicherstellung eines wirksamen und modernen Patentschutzes: Damit die
Pharmaindustrie weiterhin in die Erforschung innovativer Arzneimittel
investieren kann.

5. Die Erh6hung der Anzahl klinischer Studien in der Schweiz: Damit Patienten
frihen Zugang zu lebensrettenden Therapien erhalten.

6. Die Sicherstellung hochwertiger Gesundheitsdaten: Damit die
Behandlungsqualitat geférdert und der medizinische Fortschritt beschleunigt
werden kann.

7. Rekrutierung der besten Képfe ermdglichen: Damit die Schweiz Gber
hochqualifizierte Arbeitskrafte auf allen Ebenen verfiigt.

8. Politische Stabilitdt und Rechtssicherheit stdrken: Damit die Pharmaindustrie
eine treibende Kraft bei der Umsetzung einer nachhaltigen Wirtschaft bleibt.

9. Fiskalisches Umfeld attraktiv gestalten: Damit die Beschaftigung in der
Pharmaindustrie und deren Wohlstandsbeitrag gesichert sind.

10. Zugang zu Exportméarkten sichern: Damit die Schweizer Volkswirtschaft vom
hohen Exportvolumen der Industrie profitiert.
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Uber Interpharma

Interpharma wurde 1933 gegriindet und ist der Verband der forschenden Pharmaindustrie in der Schweiz. Die
23 Mitgliedsunternehmen machen insgesamt mehr als 90 Prozent des Marktanteils fir patentierte Medikamente
in der Schweiz aus und investieren jahrlich 6.5 Milliarden Franken in Forschung und Entwicklung in der Schweiz.
Interpharma ist eine treibende Kraft fir ein effizientes und qualitativ hochwertiges Gesundheitswesen, das den
Patienten einen schnellen Zugang zu innovativen Therapien und der bestmdglichen Versorgung bietet.

Im In- und Ausland setzen wir uns daflir ein, dass die Patienten eine erstklassige Gesundheitsversorgung
erhalten, Innovationen belohnt werden und unsere Industrie einen wesentlichen Beitrag zu Wohlstand,
Wachstum und Wettbewerbsfahigkeit in der Schweiz leisten kann.
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