
Vernetzen � verknüpfen �  visualisieren

1. Schweizer ausbilder-forum 2004

Das 1. Schweizer ausbilder-forum vom Freitag, 30. April 2004 nimmt Trends in
der Ausbildung auf und bietet den Teilnehmenden in fünf spannenden
Workshops aktuelle Themen mit hohem Praxisbezug. Die Workshops bieten
Gelegenheit in neuen Gebieten zu schnuppern und unmittelbar etwas zu
lernen, was sich in der Praxis sofort umsetzen lässt.

Die Partnerverbände Schweizerische Kader-Organisation SKO und ausbilder-
verband.ch avch organisieren das 1.Schweizer ausbilder-forum und bieten sowohl
Führungskräften, wie auch Personen, die in der Bildung tätig sind, praktisch
anwendbares Know-how.

So findet aktives Netzwerken statt, welches nicht nur Thema eines Workshops ist,
sondern den Teilnehmenden in den Pausen die Gelegenheit bietet, ihr persönliches
Netzwerk aktiv zu erweitern. Dies in Begleitung einer erfahrenen Netzwerkerin.
Mit Bildern kommunizieren ist ein Schlagwort, das man oft hört, eine Idee, die vielen
gefällt � und die oft rasch verworfen wird. Ich kann nicht zeichnen! Zwei Workshops
beschäftigen sich kreativ mit dieser Aussage und die Teilnehmenden können sich
gleich selbst in der Fertigkeit des Zeichnens und Bilder-Kreierens üben, denn �
gewusst wie -  ist es wirklich einfach.

Wie kann sich ein/e Ausbilder/in verhalten, der massiv kritisiert wird oder sogar
Angriffen von Teilnehmenden ausgesetzt ist? Wie kann er/sie solchen Situationen,
den Teilnehmenden und sich selber gerecht werden? Eine Journalistin übt mit den
Teilnehmenden die Reporterhaltung, eine beobachtende Haltung, welche den
Konflikt in positive Bahnen lenkt, das Beste aus schwierigen Situationen rausholt.
Was geschieht im Körper, wenn er unter Stress steht? Welche Auswirkungen haben
die Reaktionen des Körpers auf das Leben? An der Uni Zürich wird zurzeit ein neu
entwickeltes Stress-Management-Training durchgeführt und dessen Resultate
wissenschaftlich ausgewertet. Die Ergebnisse sind erstaunlich und an diesem
Workshop können die Teilnehmenden am eigenen Leib erfahren, welche positiven
Veränderungen das Stress-Management auf die eigene Lebensqualität hat.

Für weitere Auskünfte:
Francesca Lüscher Baglioni, Vorstand avch, E-Mail: wissenstransfer@bluewin.ch
Tel: 052 640 09 47



Zusammenarbeit  ausbilder-verband.ch avch !!!! Schweizerische
Kader-Organisation SKO

Das avch-Gründungsteam war sich in der Projektierungs-Phase des Verbandes
schnell einig: Der ausbilder-verband.ch braucht einen starken Partner. Das Team
bewertete dies schon früh als kritischen Erfolgsfaktor. Die Nutzung von Synergien
standen im Vordergrund. Und es sollte ein Partner mit einem qualitativ hochwertigen,
breiten und etablierten Dienstleistungs-Angebot sein, möglichst mit einem Bezug zur
Erwachsenenbildung.

Das waren die Kriterien des Suchrasters. Der Wunsch-Partner, welcher diesen
Kriterien entsprach, war schon bald identifiziert: Die Schweizerische Kader-Orga-
nisation SKO! Eine solide �Marke� in der Schweizer Verbandslandschaft mit gegen
10�000 Mitgliedern. Aus Sicht der SKO bestand ein Interesse an Zusammenarbeit
nicht nur weil der zukünftige avch als �naher Verwandter� wahrgenommen wurde,
sondern auch weil sich das Interesse der Dienstleistungspartner der SKO wiederum
natürlich mit steigender Nachfrage parallel entwickelt. Die ersten Gespräche im Juli
2003 führten daher rasch  zu einem Zusammenarbeits-Vertrag, welcher bereits im
August 2003 unterschrieben werden konnte.

Die Zusammenarbeit wurde schon bald darauf ein erstes Mal auf die Probe gestellt.
Der erste Versand des ausbilder-verband.ch im September 2003 an potentielle
Mitglieder war ein voller Erfolg. Die zahlreichen Anfragen liessen die Faxgeräte auf
beiden Seiten heisslaufen. Abgesehen von ein paar Anlaufschwierigkeiten verlief die
Arbeit von Beginn weg Hand in Hand.

Im November 2003 starteten SKO und avch dann gemeinsam das Projekt �1.
ausbilder-forum�, zu dem beide Partner ihre Stärken beitrugen.

Am 1. ausbilder-forum vom 30. April 2004 treten die beiden Verbände nun das erste
Mal gemeinsam an die Öffentlichkeit. Wir freuen uns jetzt schon auf viele weitere
spannende, gemeinsame Projekte.



Kurzportrait

Name ausbilder-verband.ch

Abkürzung avch

Gründung 17. Dezember 2002

Mitglieder ca. 140 (Stand April 2004)

Präsidium Verbandspräsident Daniel Sager, daniel.sager@ausbilder-verband.ch

Positionierung Der ausbilder-verband.ch versteht sich als Verband für Ausbildungspraktiker/-
innen

Leitidee Der ausbilder-verband.ch ist der Berufs- und Fachverband der schweizerischen
Erwachsenenbildung für Ausbilder/innen, Firmen und Verbände.

Leitbild � Wir übernehmen Mitverantwortung in der Gestaltung der
Weiterbildungslandschaft.

� Wir nehmen Trends auf und unterstützen unsere Mitglieder, ihre
Arbeitsmarktfähigkeit zu entwickeln.

� Wir streben in der Leistungserbringung einen hohen Praxisbezug und eine
überdurchschnittliche Qualität an.

� Wir suchen aktiv die Zusammenarbeit mit Partnern im Bereich der
Erwachsenenbildung.

� Wir pflegen einfache Strukturen, reagieren flexibel auf Veränderungen und
finanzieren uns aus eigenen Mitteln.

Angebot � Kosten sparen
Ständig wachsendes Angebot. Von Prämienvergünstigungen bei
Versicherungen bis hin zur Ermässigung für Ferienwohnungen

� Events besuchen
Vielfältiges Angebot von Abendveranstaltungen, Seminarien und Specials

� Netzwerk vergrössern
Organisierte informelle Treffen geben Gelegenheit zu Gesprächen, wenn Sie

wollen auch bei gutem Essen und Getränken
� Profil vermarkten

Ausbilderdatenbank, Ausbildervermittlung, Qualitätsstandards,

Honorarempfehlungen, kostenloser Label-Download
� Karriere entwickeln

Spezielle Workshops für Ausbilder/innen

� Wissen anreichern
Bildungsangebote für Ausbilder/innen, Wissensdatenbank, Literaturhinweise



Name Schweizerische Kader-Organisation

Abkürzung SKO

Gründungsjahr 1893 gegründet als �Schweizerischer Werkmeister-Verband�,
seit 1988  Schweizerische Kader-Organisation SKO

Mitglieder Bald 10'000, in 53 regionalen Sektionen

Präsidium Verbandspräsident Rolf Büttiker, Ständerat SO
r.buettiker@datacomm.ch; Tel 062 213 95 90

Geschäftsstelle Geschäftsleiter Urs Meier, u.meier@sko.ch
Schaffhauserstrasse 2/4, 8006 Zürich
Tel 043 300 50 50; Fax 043 300 50 61
info@sko.ch; www.sko.ch

ASC Suisse romande et Tessin
Rue de Genève 79, 1004 Lausanne
Tel 021 625 78 32; Fax 021 625 78 39

Verbandszeitschrift SKO-LEADER
6 Ausgaben pro Jahr, Auflage 11'000 Exemplare

Tätigkeitsschwerpunkte �VITAMIN B� FÜR IHRE KARRIERE

Die Schweizerische Kader-Organisation SKO ist der berufs-
und branchenübergreifende Verband für alle Führungskräfte
der Schweiz. Ihre Mitglieder aus allen Wirtschaftzweigen bilden
untereinander ein dichtes Netzwerk. Die SKO unterstützt sie
beim Aufbau eines Kontaktnetzes und fördert die Karriere
durch Weiterbildung und Laufbahnberatung. Sie setzt sich stark
für die Interessen ihrer Mitglieder in Wirtschaft, Gesellschaft
und Politik ein. Zudem können SKO-Mitglieder von
verschiedenen Dienstleistungen zu absoluten Topkonditionen
profitieren:

� Attraktive Weiterbildungsangebote der SKO und ihrer
Partnerinstitute halten beruflich fit.

� Die grössten Krankenversicherer der Schweiz und die
HandelsZeitung sind Partner der SKO.

� Kostenlose Rechtsberatung und Rechtsschutz in arbeits- und
sozialversicherungsrechtlichen Belangen. Der SKO-
Multirechtsschutz ist der ergänzende Verkehrs- und
Privatrechtschutz.

� Weitere Partnerschaften bieten SKO-Mitgliedern viele
interessante Preisvorteile. Unter anderem bei
Fachpublikationen, EDV-Hardware, (Seminar-)Hotels oder
Wein.

� Und vieles mehr...


