
 

 

  1/2  
 

Zürich, 13. Februar 2009 
 
 
Medienmitteilung 
 
 

Kurzversion:  

Mit Job Caddie gut in den Beruf starten 
 
Für Lehrlinge mit Schwierigkeiten oder für junge Le hrabgängerInnen auf 

Stellensuche gibt es ein neues Hilfsangebot: Job Ca ddie. 

Job Caddies sind ehrenamtlich tätige MentorInnen au s der Wirtschaft. 

Sie verfügen über ein gutes Netzwerk und kennen die  Regeln des 

beruflichen Alltags. Sie werden von der Geschäftsst elle Job Caddie 

geschult. Wer auf 079 377 77 44 anruft oder an mail @jobcaddie.ch 

schreibt, wird zu einem Erstgespräch eingeladen. Da nn wird ihm ein nach 

Branche und Region geeigneter Job Caddie vermittelt . Das Angebot ist 

kostenlos; es ist ein Pilotprojekt der Schweizerisc hen Gemeinnützigen 

Gesellschaft SGG. Job Caddie ist bis März 2010 bewi lligt und vorerst 

auf den Grossraum Zürich beschränkt. Job Caddie ist  explizit keine 

Stellenvermittlung. 

 
 
 
Langversion: 

Mit Job Caddie gut in den Beruf starten 
Bei Schwierigkeiten in der Lehre oder beim Berufsei nstieg gibt es jetzt 
ein neues Hilfsangebot. Es ist kostenlos und bietet  jungen Erwachsenen 
Begleitung auf dem Weg in den Beruf. 
 

Für Lehrlinge mit Schwierigkeiten oder für Lehrabgä ngerInnen auf 

Jobsuche gibt es ein neues Hilfsangebot: Job Caddie . Dieses 

Pilotprojekt der Schweizerischen Gemeinnützigen Ges ellschaft SGG 

vermittelt jungen Menschen mit Schwierigkeiten in L ehre oder Beruf 

kostenlos einen ehrenamtlichen "Job Caddie". 

Wer auf 079 377 77 44 anruft oder an mail@jobcaddie .ch schreibt, wird 

zu einem Erstgespräch eingeladen und bekommt die Ad resse eines nach 

Branche und Region geeigneten Job Caddies. Diesen k ann die junge 

Berufsanfängerin dann anrufen. Sie bestimmt, wie la nge sie den Job 

Caddie braucht und was ihre Ziele sind. Die Unterst ützung kann 
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klassisches Mentoring sein: Aufgabenhilfe, Coaching  bei 

Bewerbungsgesprächen etc. Oder der Job Caddie motiv iert die 

Berufsanfängerin, Personen zu nennen, die bei der L ösung des Problems 

behilflich sein könnten: Bekannte oder Familienange hörige, eine Gotte, 

der Lehrmeister, die Berufschullehrerin etc. Diese setzen sich dann an 

einen Tisch und erarbeiten gemeinsam einen Plan, da mit der junge 

Erwachsene seine Probleme selbst lösen kann. Von Ho lland ausgehend 

existiert bereits ein Modell, das nach diesen Grund sätzen vorgeht, die 

«Family Group Conference».  

Job Caddies sind ehrenamtlich tätige Führungs- und Fachkräfte aus der 

Wirtschaft. Sie verfügen über ein gutes Netzwerk un d kennen die Regeln 

des beruflichen Alltags. Für ihre ehrenamtliche Unt erstützung werden 

sie von der Geschäftsstelle Job Caddie geschult und  haben die 

Möglichkeit, sich mit anderen Job Caddies auszutaus chen. Job Caddie ist 

ein Gewinn für beide Seiten: Die Erfahrungen – Hori zonterweiterung, 

Begleitung von jungen Menschen in Ausbildung, sozia le Kompetenz – 

inspirieren auch die Job Caddies.  

Der Begriff Job Caddie ist übrigens der Golfsprache  entlehnt: Ein 

Caddie berät den Spieler und hilft ihm, seine Gerät schaften zu tragen. 

Niemals aber übernimmt er das Spiel selbst.  

Job Caddie ist keine Stellenvermittlung. Während de r Pilotphase ist das 

Angebot auf den Grossraum Zürich beschränkt; nachhe r soll getreu der 

nationalen Ausrichtung der Trägerin, der Schweizeri schen Gemeinnützigen 

Gesellschaft SGG, eine Ausweitung auf andere Region en geprüft werden. 

Hier gibt's einen Job Caddie: 079 377 77 44 oder mail@jobcaddie.ch  

 

Gerne vermitteln wir Ihnen auf Anfrage Job Caddies für ein Interview 

Kontakt: 

Job Caddie 
Jacqueline Schärli/Claudia Manser 
Schaffhauserstrasse 7 
8006 Zürich 
Tel. 044 241 77 44 
mail@jobcaddie.ch  


