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PRESSEINFORMATION 
 

Karriereplanung auf eigene 
Faust  
 

• Weltweite Monster-Umfrage zeigt: Nur knapp 
sechs Prozent der befragten Arbeitnehmer 
erhalten bei der Karriereplanung 
Unterstützung von ihrem Arbeitgeber 
 

• Rund drei Viertel der Schweizer Angestellten 
sind auf sich allein gestellt  

 
Zürich, 2. April 2009 – Wer sich beruflich 
weiterentwickeln möchte, nimmt seine Karriereplanung am 
besten selbst in die Hand – das hat eine weltweite 
Umfrage des Online-Karriereportals Monster ergeben. 
Denn 78 Prozent der befragten Arbeitnehmer gaben an, 
von niemandem Hilfe in Sachen Karriere zu erhalten, und 
lediglich sechs Prozent werden von ihrem Chef oder 
Arbeitgeber unterstützt. Vor allem in Polen (86 Prozent) 
und Italien (84 Prozent) sowie Grossbritannien (82 
Prozent) und Kanada (82 Prozent) sind Arbeitnehmer bei 
ihrer Karriereplanung auf sich allein gestellt. In der 
Schweiz geben rund 76 Prozent der Befragten an, ihre 
Karriere ohne Unterstützung voranzutreiben. Ganz im 
Gegentrend liegt Spanien: Dort sind weniger als die Hälfte 
der befragten Angestellten ganz auf sich allein gestellt.   
 
Die Ergebnisse der Umfrage auf einen Blick: 
Wer hilft Ihnen bei der Karriereplanung? 
 

Mein Arbeitgeber/ mein Chef.       6% (1.439) 
 

Familie und Freunde.        16% (4.096) 
 
Niemand, das mache ich allein.    78% (19.807) 
 

 
„Mit klaren Karriereperspektiven können gute Mitarbeiter 
an das Unternehmen gebunden werden. Dies lohnt sich 
besonders, wenn mit Aus- und Weiterbildungspro-
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grammen ein fachspezifisches Know-how aufgebaut wird, 
das langfristig zur Verfügung stehen soll“, erklärt Dr. Falk 
von Westarp, Country Manager der Monster Worldwide 
Switzerland AG und ergänzt: „Monster.ch bietet über die 
Jobsuche hinaus ein redaktionelles Angebot mit vielen 
professionellen Tipps für die Karriere“. 
 
Die Ergebnisse der aktuellen Monster-Umfrage zeigen, 
dass Arbeitnehmer in Polen und Frankreich am wenigsten 
Unterstützung von ihren Arbeitgebern bekommen – jeweils 
nur zu drei Prozent. In der Schweiz ist die Situation nicht 
wesentlich besser. Knapp fünf Prozent der Angestellten 
werden von ihren Arbeitgebern bei der beruflichen 
Weiterentwicklung gefördert. Nur die Spanier (23 Prozent) 
scheinen beim Chef ausreichend Beistand für die 
Karriereplanung zu finden. 
 
Immerhin spielt die Unterstützung durch Freunde und 
Bekannte eine nicht unwesentliche Rolle bei der eigenen 
Karriereplanung: An sie wenden sich knapp 19 Prozent 
der Schweizer und im Durchschnitt 16 Prozent der 
weltweiten Umfrageteilnehmer – allen voran Spanier (29 
Prozent) und Niederländer (24 Prozent) sowie Deutsche 
(23 Prozent) und Schweden (23 Prozent).  
 
25.342 Arbeitnehmer in den USA, Kanada und Europa 
haben vom 2. März bis zum 13. März 2009 an der 
Umfrage teilgenommen. Das Karriereportal Monster führt 
in regelmässigen Abständen Befragungen auf lokalen und 
globalen Webseiten des Unternehmens zu Themen rund 
um Arbeitsplatz und Karriere durch. Diese Befragungen 
sind nicht repräsentativ, sondern spiegeln die Meinung der 
Nutzer von Monster und jobpilot wider.  
 
Über Monster Schweiz 
 
Monster Schweiz (www.monster.ch) ist ein führendes Karriere-Portal 
im Internet mit einem umfassenden Service- und Informations-
programm rund um Beruf und Karriere. Das Unternehmen bringt 
Arbeitgeber und qualifizierte Arbeitskräfte auf allen Karrierestufen 
zusammen und bietet Jobsuchenden passgenaue Unterstützung für 
die individuelle Karriereplanung. Der Firmensitz der Monster 
Worldwide Switzerland AG ist Zürich. Die Monster Worldwide 
Switzerland AG ist ein Tochterunternehmen der Monster Worldwide 
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Inc. mit Sitz in New York. Monster Worldwide ist seit 1994 ein weltweit 
führendes Portal für Online-Rekrutierung und unterstützt Menschen 
dabei, ihre Lebensziele zu verwirklichen. Monster Worldwide ist in 
Märkten in Europa, Nordamerika, Lateinamerika und Asien präsent. 
Monster Worldwide ist an der New York Stock Exchange gelistet 
(NYSE: MWW) und im Aktienindex S&P 500 notiert.  
 
 
Download der Pressemitteilung: http://presse.monster.ch 
 
Druckfähiges Bildmaterial zu dieser Pressemitteilung:  
http://www.ispace.monsterbilddatenbank.webershandwick.de/     
Passwort: Monster2009 
 
 
Weitere Informationen 
Monster Worldwide Switzerland AG 
Michel Ganouchi 
Head of Marketing 
Bändliweg 20, 8048 Zürich 
Tel.: 043 499 44 08, Fax: 043 499 44 44 
E-Mail: michel.ganouchi@monster.ch 
 


