Oettinger Davidoff

Group

Information aux médias

Le groupe Oettinger Davidoff désigne un nouveau CEO

Bale, 9 décembre 2010. Le Conseil d’administration du groupe Oettinger
Davidoff, dont le siége est a Bale, vient de désigner le Danois Hans-Kristian
Hoejsgaard, 52 ans, en tant que nouveau CEO du groupe. Celui-ci succéde a
Reto Cina, CEO depuis plusieurs années qui, en raison de son age, mettra, fin
mai 2011, un terme a ses activités opérationnelles aprés 14 ans de bons et
loyaux services au sein du groupe Oettinger Davidoff. Le groupe Oettinger
Davidoff est I'un des leaders mondiaux de la fabrication et de la
commercialisation de cigares. Comptant a son actif des marques de renom
international, emmenées par la marque premium Davidoff, le groupe posséde

des points de vente dans plus de 120 pays du monde entier.

Hans-Kristian Hoejsgaard, lui-méme, vient d’une entreprise familiale danoise, établie
depuis plusieurs générations dans l'industrie du tabac, et dans laquelle il a travaillé
plusieurs années, a partir de 1980, aprés avoir obtenu un diplome d'études de
commerce et effectué des études de politologie a l'université de Copenhague. Apres
une formation au management suivie a la Southern Denmark Business School, il s’est
vu confier, a partir de 1986, des taches d’encadrement toujours plus délicates dans
plusieurs entreprises internationales et généralement privées exploitant des marques
leader a I’échelle mondiale. Employé par Seagram, |'une des plus grosses entreprises
mondiales de vins et spiritueux, il a travaillé jusqu'en 1993 en Italie, a Hong-Kong
pour, pour finir, en qualité de General Manager en Thailande. Chez Guerlain, grand
nom frangais de la parfumerie et des cosmétiques de luxe, il fut CEO de la région Asie-
Pacifique jusqu’en 1998. Ensuite, jusqu’en 2002, il fut le président du Groupe
Lancaster mondial, I'une des sociétés de parfumerie et de cosmétiques les plus
importantes. Il devint ensuite CEO de Georg Jensen, le groupe danois leader sur le
marché de la bijouterie, de I'horlogerie et de I'argenterie. A partir de 2008, il fut CEO
et membre du Conseil d’administration du groupe Timex, une entreprise familiale
américaine dont les activités, aujourd’hui internationales, connaissent le succés depuis
150 ans.
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Hans-Kristian Hoejsgaard a regu une formation complémentaire compléte dans les
Business Schools de Harvard, Insead et Wharton. Il rejoindra le groupe Oettinger

Davidoff le 1er mars 2011 et entrera en fonction en qualité de CEO le 1ler juin.

« Nous nous réjouissons d’avoir trouvé en Hans-Kristian Hoejsgaard un successeur
compétent et riche d'une expérience internationale pour assurer la suite de Reto Cina,
notre actuel CEO, qui s’est acquis des mérites particuliers au service du groupe
Oettinger Davidoff » commente Andreas Schmid, président du Conseil d’administration
a propos du choix du nouveau CEO. « Son excellente connaissance de l'industrie du
tabac et ses nombreuses années d’expérience dans la gestion de produits de marques
de I'industrie du luxe Iui seront tres utiles dans le cadre de ses activités de CEO de

notre entreprise familiale d'envergure internationale. »

Pour sa part, Hans-Kristian Hoejsgaard déclare : « Je suis heureux de rejoindre une
entreprise familiale qui, depuis des décennies, a su se montrer visionnaire et engagée
au point de développer Davidoff et d’en faire une marque de luxe de premier rang,
commercialisant des produits de qualité. C’est un privilége pour moi de diriger le
groupe Oettinger Davidoff et son équipe a succes, et de m’engager a ses cotés afin de
développer encore la position déja puissante de I’'entreprise et de la marque a I’échelle

internationale. »
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