
 

 

 

Tagung „100 Jahre GAV“, 24. November 2011, Weltpostverein, Bern  

Programm 
 

Zeit  Referent/in  Thema Saal 

09.30  Eintreffen - Begrüssungskaffee 
Heinrich von 
Stephan 
1. Stock 

10.00 Herr BR Johann N. Schneider-Ammann Eingangsreferat   

10.20 
Herr Paul Rechsteiner,   
Präsident Schweiz. Gewerkschaftsbund 

Bewertung des GAV   

10.40 Herr Thomas Daum  
Direktor Schweiz. Arbeitgeberverband Bewertung des GAV   

11.00  Herr Prof. Gabriel Aubert Der GAV als zentrales Instrument der Arbeitsmarktregulierung heute und morgen – 
juristische Überlegungen  

 

11.45 Herr Prof. Daniel Oesch 
Bedeutung von GAV und Sozialpartnerschaft für die Arbeitsmarkt-regulierung –  
politologische und ökonomische Überlegungen   

12.30 – 
13.30 

 Stehlunch Im Foyer 

13.35  Frau Prof. Gabriela Riemer-Kafka Innovationskraft der GAV für die Gleichstellung und die soziale Sicherheit 
Heinrich von 
Stephan 
1. Stock 
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14.20 Workshops Workshops  Saal 

14.20 1. Ältere Arbeitnehmende – vorzeitiger  
Altersrücktritt: Das Potenzial im GAV 
 
SPRACHE: Simultan übersetzt (D/Fr/I) 
 

Leitung: Fabien Chambovey, Geschäftsführer der Vorpensionierungskasse des 
Westschweizer Ausbaugewerbes 

Input:  Jean-Pierre Grossmann, Leiter GAV/Sozialpolitik, Schweiz. Baumeisterver-
band (SBV)  

Input:  Jacques Robert, ehem. Unia-Sektorleiter Bau (Romandie) 

wie Plenum 
Heinrich von  
Stephan 
1. Stock 

 2. Der GAV in der öffentlichen Verwaltung/ 
staatsnahen Betrieben 
 
SPRACHE: Jeder in seiner Sprache 
 

Leitung:  noch offen 
Input:  Eveline Mürner, Leiterin Personalpolitik SBB  
Input:  Stefan Giger, Generalsekretär vpod  

im Saal  
Montgomery 
Blair A 
im Erdgeschoss 

 3. Durchsetzung von GAV-Bestimmungen im 
Rahmen der flankierenden Massnahmen:  
Probleme und Lösungen 
 
SPRACHE: Simultan übersetzt (D/Fr) 
 

Leitung:  Peter Gasser, Fürsprecher, Leiter Bereichs Personenfreizügigkeit und Ar-
beitsbeziehungen SECO  

Input:  Stefan Schulthess, Advokat, Syndikus Regio PBK und ZPK  
Input:  Ernst Zülle, Zentralsekretär Syna  

im Saal  
Montgomery 
Blair B 
im Erdgeschoss 

 4. Aus- und Weiterbildung im GAV: Vorteile 
und Nachteile für Arbeitnehmer und  
Arbeitgeber? 
 
SPRACHE: Jeder in seiner Sprache 
 

Leitung:  Peter Sigerist, ehem. SGB-Zentralsekretär Ressort Bildung und Jürg Zell-
weger, Ressorts Bildung und berufliche Aus- und Weiterbildung u. Arbeitssi-
cherheit und Gesundheitsschutz 

Input:  Marc Kaufmann, Hotelleriesuisse, Leiter Wirtschaft und Recht  
Input:  Mauro Moretto, Unia, Sektorleitung Gastgewerbe  

im Saal 
Abubakar  
Argungu 
 
4. Stock 

15.30 ca.  Pause  

15.45  Podiumsdiskussion  
„100 Jahre Gesamtarbeitsverträge –  
wie weiter?“ 
 
Moderation von Barbara Widmer, SR DRS 
 

Teilnehmende Gewerkschaften: Andreas Rieger, Co-Präsident Unia; Kurt Regotz, 
Vize-Präsident Travail.Suisse und Präsident Syna; Danièle Lenzin, Co-Präsidentin Syn-
dicom 
 
Teilnehmende Arbeitgeber: Stephan Suter, Vorstand Arbeitgeberverband Basel, Pierre 
Parietti, Vizepräsident Schweiz. Baumeisterverband, weitere Teilnehmer/innen noch 
offen. 

Wie das Plenum 
Heinrich von 
Stephan 
 
1. Stock 

16.45  Ende der Tagung  
 
 
 


