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Monster: Bonne résolution pour 2010 - une meilleure gestion du temps au travail

02.02.2010 - 08:00 Uhr, Monster Worldwide Switzerland AG

Zurich (ots) - - Un sondage en |ligne actuel de Monster révele que
38% des Sui sses interrogés souhaiterai ent passer davantage de tenps
avec leur famlle et leurs ams

Que serait une nouvell e année sans bonnes résolutions? Sur le plan
prof essi onnel, | e début de |'année est souvent |'occasion de se
pencher sur sa situation actuelle et sur d' éventuels changenents.
Ainsi, un récent sondage réalisé par |le portail pour |'enplo
Monster.ch révél e que 38% des Sui sses interrogés souhaiteraient,
cette année, aneliorer principalenment |eur gestion du tenps, tandis
que 33% esperent une pronotion et 18% pensent plutdt au salaire et
visent une amélioration financiére. Seuls 11% des participants au
sondage avouent n'avoir pris aucune bonne résolution et affirnment
étre entierenent satisfaits de |eur situation professionnelle.

Les résultats du sondage en bref

Quel | es bonnes résol uti ons souhaitez-vous inpérativenent prendre
cette année sur |le plan professionnel?

Je dois angliorer ma gestion du tenps - je
souhai terai s passer davantage de tenpsavec
mes amis et ma famlle. 38%

J'ainerais obtenir une pronotion et nettraitout
en oeuvre pour convaincre parnes performances. 33%

J'ainerais obtenir une augnentation desalaire et
vai s négoci er dans cette perspective. 18%

Je n'ai pris aucune bonne résolution - je suis
satisfait(e) de nma situation professionnelle. 11%

Il en va de néne chez nos voisins pour ce qui est des bonnes
résol utions professionnelles: 30%des Autrichiens interrogés et 34%
des All emands souhaiteraient meux répartir leur tenps. Dans ces deux
pays, plus de la noitié des participants au sondage vi sent une
pronotion ou une augnentation de salaire. En Autriche, 15% des
personnes interrogées se disent entiérenent satisfaites de |eur
situation professionnelle, un taux qui atteint 12%en Al emagne

«Les contacts sociaux, en premer lieula famlle et les anms
gagnent a nouveau en inportance. Les résultats du sondage rével ent
que la prise de conscience de |'équilibre entre vie professionnelle
et vie privée est plus forte qu'il y a quel ques années», explique
Fal k von Westarp, Country Manager chez Mnster Wrl dw de Switzerl and
AG «Mais la carriére n'en reste pas nbins un objectif prépondérant.
La plupart des collaborateurs visent toujours - malgré ou préci sénent
en raison de la norosité conjoncturelle - un neilleur enploi ou une
augnentation de salaire, et sont dés lors préts a s'investir
davant age dans cette optique.»

Entre le 4 et le 17 janvier 2010, 1552 enpl oyés all emands,
autrichiens et suisses ont participé au sondage. Le portail pour
| " enpl oi Monster réalise régulierenent des sondages sur des sites
Internet |ocaux et internationaux de |'entreprise, portant sur des
guestions relatives au poste de travail et a la carriere. Ces
sondages ne sont pas représentatifs; ils reflétent seul enent
| " opi nion des utilisateurs de Monster.

Vous trouverez des photos & inpriner sur ce conmuni qué de presse a
| " adresse: http://ww. weber shandw ck. de/ nonst er/t hunb. ht i

A propos de Mnster Suisse

Monster Suisse ( www nonster.ch ) est un portail de gestion de
carriére en |ligne | eader en Suisse, proposant un vaste programe de
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services et d informations |iés & la carriére professionnelle.
L'entreprise met en relation des enployeurs et de |a main-d' oeuvre
qualifiée a tous |les niveaux et offre aux demandeurs d' enpl oi une
assi stance sur nesure pour une planification de carriere

i ndividuelle. Monster Worl dwi de Switzerland AG dont |le siége est a
Zurich, est une filiale de Monster Worldwide Inc. a New York. Premier
portail d offres d enploi en |igne au nonde depuis 1994, Mbnster

Wor | dwi de soutient |es personnes dans |la réalisation de |eur objectif
de vie. Monster Worldw de est présente en Europe, en Angerique du
Nord, en Amérique du Sud et en Asie. Mnster Wrldw de est cotée a la

Bourse de New York (NYSE: MMN et figure sur |'indice d actions S&P
500.
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