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Lausanne (ots) - Une enquéte représentative de |'Institut suisse
de prévention de |'alcoolisne et autres toxi comanies (ISPA) le
montre: deux tiers des entreprises suisses ont formul é des directives
concernant |a consommation d' alcool. Mis seules peu d entre elles
forment leurs supérieurs a |la gestion des problémes liés a |'al cool
La plupart agissent au cas par cas. Les spécialistes soulignent |es
avant ages des progranmes de prévention en entreprise. |ls augnentent
la sécurité, aneéliorent |'anbiance de travail et dimnuent |es codts,

tout en incitant |es personnes concernées a chercher de |'aide.

En 2009, 65% des entreprises sui sses possedent des regles claires
concernant |a consomation d' alcool sur le lieu de travail et un peu
moi ns de 2% souhaitent en introduire. Les autres n'ont pris aucune
mesure préventive. C est ce que révéele une enquéte représentative
ef fect uée dans environ 850 entreprises privées et publiques en Suisse
al énmani que, en Sui sse romande et au Tessin. Dans | e cadre du
Programe National Alcool, |'Ofice fédéral de |la santé publique a
soutenu financi erenent |'enquéte de |'lInstitut suisse de prévention
de | "alcoolisme et autres toxicomanies (ISPA).

L' enquéte de |'1SPA explique que les regles écrites existent
surtout en Suisse al émanique, qu'il s'agisse d une interdiction
général e de boire de |'alcool pendant le tenps de travail ou d'une
interdiction linmitée aux coll aborateurs en service extérieur, aux
personnes en contact avec des clients ou aux métiers a haut risque
En Sui sse al émani que 67, 1% des entreprises ont déclaré avoir de
telles régles; au Tessin, ce pourcentage était de 59,3%et en
Romandi e, 58, 6%

«Dans | e secteur secondaire, |la sécurité joue un role inportant
dans |'utilisation des machines ou la conduite de véhicul es»
explique Dwi ght Rodrick, responsable de |a prévention en entreprise
aupres de |'I SPA. Conme on pouvait s'y attendre, |les entreprises
industrielles et artisanal es di sposent plus souvent de
régl enentations sur la consommation d'alcool. Et ce sont surtout ces
entreprises qui possedent des regles spécifiques concernant |es
mesures a prendre | orsqu' un col | aborateur a un probl ene d'al cool
Cependant, en tout, seules 30% des entreprises possedent de telles
regl es.

Un quart de toutes les entreprises disposent a la fois de reéegles
sur la consommation d' alcool et d' autres dispositions spécifiques
concernant |les nesures a prendre dans un cas concret. De plus, 23%
des entreprises ont forné leurs supérieurs a |la gestion des probl enes
liés al'alcool. Il s'agit en général de relativenent grandes
organi sations, conptant au nobins 500 col |l aborateurs.

L' al cool, un sujet tabou
D apres |'enquéte, seul enent 36% des entreprises ont abordé en
interne e théne de |'al cool au cours des deux derni éres années, lors
d' une réunion d'information, dans un journal destiné au personnel ou
sur des affiches. Cela a été plus souvent | e cas pour |les entreprises
du secteur secondaire. «C est inportant, car les entreprises ont une
responsabilité sociale de traiter la consommation probl émati que
d' alcool. Il est ainsi plus facile de proposer et de demander de
| " ai de», explique Mchel Gaf, directeur de |'IlSPA

Autres mesures a prendre
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Les enpl oyeurs peuvent établir des directives internes et limter ou
interdire I a consommati on d'al cool. «L'enquéte nontre que |la
prévention des problénes |liés a |'alcool dans | e nonde du travail ne
va pas de soi», explique Mchel Gaf. Selon des estimations, 3 a 5%
des personnes ayant un enploi sont dépendants de |'alcool. 15 a 25%
des accidents du travail sont dus a la consommation d' alcool. Il y a
donc d'autres mesures a prendre. Conme |'expose |'expert de la
prévention, il existe au noins cing raisons d'introduire un progranme
de prévention des problenes liés a |'alcool en entreprise: augnenter
la sécurité sur le lieu de travail, améliorer |'anbiance de travail
éviter |les accidents, dimnuer |les colts dus a des absences
fréquentes et aider |les personnes concernées a faire le choix de s'en
sortir.

Conseils et informations en |igne
L' I SPA conseille les entreprises pour |'introduction de programes de
prévention, répond aux questions spécifiques et nmet a disposition sur
| e nouveau site Internet www. al cool autravail.ch de nonbreuses
infornations, des conseils et des nénentos. Le site s'adresse
princi pal enent aux dirigeants et aux responsabl es du personnel.
L' | SPA prépare une publication sur les possibilités d' actions de
col l aboratrices et collaborateurs inquiets. Elle s'adresse avant tout
aux personnes qui se font du souci pour |'un ou |'une de |leurs
col | égues. L'ISPA va continuer a sensibiliser a la nécessité
d'introduire des progranmes de prévention en entreprise

L' | SPA en bref
La protection de |la santé est au centre des préoccupations de
I"Institut suisse de prévention de |'alcoolisne et autres
toxi comani es (I SPA). L'ISPA entend prévenir ou réduire | es problenes
liés a |la consonmation d'al cool et d' autres substances psychoacti ves.
Il congoit et net en place des projets de prévention et s'engage dans
la politique de la santé et |a recherche psychosociale. L'ISPA est
une organi sation privée, indépendante de tout parti politique
reconnue d' utilité publique

Vous trouverez ce communi qué de presse sur le site Internet de
' 1 SPA
http://ww. sfa-ispa.ch/index. php?l Dt hene=26&I Dcat 7vi si bl e=1&l angue=F

Cont act :

Corine Kibora
Porte-parole de |'ISPA
cki bora@f a-i spa. ch

Tél. : 021 321 29 75
Originaltext: Sucht Schweiz / Addiction Suisse / Dipendenze Svizzera
Dossier de presse: http://www.presseportal.ch/fr/pm/100000980/sucht-schweiz-addiction-suisse-dipendenze-svizzera

Dossier de presse par RSS: http://presseportal.de/rss/pm_100000980.rss2


http://www.alcoolautravail.ch
http://www.sfa-ispa.ch/index.php?IDtheme=26&IDcat7visible=1&langue=F
mailto:ckibora@sfa-ispa.ch\
http://www.presseportal.ch/fr/pm/100000980/sucht-schweiz-addiction-suisse-dipendenze-svizzera
http://presseportal.de/rss/pm_100000980.rss2

