Ce communiqué peut étre recherché sous http://www.presseportal.ch/fr/pm/100001987/100565969/monster-abschalten-im-urlaub-
fehlanzeige .

monsterch

lhr neues Leben ruft

Monster: Abschalten im Urlaub? Fehlanzeige!

16.07.2008 - 09:58 Uhr, Monster Worldwide Switzerland AG

Zirich (ots) - Wltweite Unfrage des Online-Karriereportals
Monster: Die Mehrheit der Angestellten ist auch in den Ferien
beruflich aktiv

Sommer zeit ist Ferienzeit. Doch das heisst nicht i mer, dass die
Arbeit konplett ausgeblendet wird. Eine weltweite Unfrage des
Online-Karriereportals jobpilot/Mnster mt fast 12.000 Teil nehnern
hat ergeben, dass fast zwei Drittel aller Angestellten auch im Ul aub
fir Koll egen oder Kunden erreichbar sind. Ein Fiunftel hinterl asst
zum ndest fir den Notfall die Kontaktdaten, 24 Prozent |esen
gel egentlich ihre Emails und h6éren i hre Milbox ab, und 17 Prozent
gaben sogar an, imPrinzip nie mt dem Arbeiten aufzuhéren - auch
nicht imUrlaub. Imrerhin 38 Prozent sind der Meinung "Urlaub ist
Url aub" und schaffen es, total abzuschalten.

Di e Ergebni sse der Unfrage auf einen Blick:

Schalten Sie konplett von I hrer Arbeit ab, wenn Sie im Url aub

si nd?
Nein, ich hore eigentlich nie auf zu arbeiten. 17% (2. 071)
Ich hinterlasse meine Kontaktdaten fir den Notfall. 21% (2. 454)
Ich | ese gelegentlich neine E-Mails und hore
nei ne Tel ef on- Mai | box ab. 24% (2. 824)
Ja, Urlaub ist Urlaub. 38% (4. 500)

Vor al |l em Spani er und Franzosen sind regelrechte Wrkaholics: In
bei den Landern gaben jeweils 32 Prozent der Unfrageteil nehnmer an,
eigentlich nie mt dem Arbeiten aufzuhdren. Den Deutschen dagegen
fallt es leichter abzuschalten: 45 Prozent nutzen ihren Ul aub
vol | kormen aus und denken gar nicht an i hren Job. Auch die
Ni eder| ander (52 Prozent) und Briten (48 Prozent) sagen "Url aub i st
Ul aub”". Weltweit gesehen sind 45 Prozent aller Angestellten zwar
ei ngeschr ankt aber dennoch zuverl &assig fir die Arbeit erreichbar,

i ndem si e entweder ihre Kontaktdaten i mBuro hinterlassen oder ihre
E-Mails von Zeit zu Zeit abrufen.

Di e Schwei zer outen sich dengegeniber als echte Arbeitstiere: Mehr
als ein Drittel der Befragten gab an, auch wahrend der Ferienzeit
regel massig fur den Chef erreichbar zu sein. Davon schaffen es zwdl f
Prozent (berhaupt nicht, imUrlaub die Arbeit Arbeit sein zu |l assen,
wahrend 23 Prozent der antwortenden Schwei zer zum ndest nach |hren
E- Mai | s sehen oder per Telefon erreichbar sind. Eine imweltweiten
Ver gl ei ch verhél tni smassi g kl ei ne Gruppe (39 Prozent) erklarte, sich
den wohl verdi enten Ul aub nicht durch Arbeit verm esen zu |l assen, und
ein gutes Viertel (26 Prozent) hinterl asst die Kontaktdaten fir den
Notfall.

"Angestellte sollten die Zeit ihres Ul aubs effektiv nutzen, um zu
ent spannen und neue Krafte zu sammeln, damt sie anschliessend gut
erholt an ihren Arbeitsplatz zuruckkehren kénnen", sagt Dr. Fal k von
Westarp, Country Manager & Sales Director Switzerland bei Mnster
Worl dwi de. "Ein Urlaub | &dt nicht nur die Batterien w eder auf. Er
i st auch eine gute Mglichkeit, dariber nachzudenken, ob man mt
seiner derzeitigen Arbeitssituation zufrieden i st oder ob es offene
Karrierewlinsche gibt." Einige Fragen, die man sich im Ul aub ei nmal
in Ruhe stellen koénnte, sind die fol genden:

- Habe ich mich seit meinemletzten Ul aub beruflich
wei terentw ckel t?
- Was ist in den vergangenen Mnaten gut gel aufen, was nicht?
- Waren nei ne beruflichen Aufgaben herausfordernd, notivierend
und i nteressant?
- Was nbchte ich an nei nem Job gerne &andern?
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- Was kann ich sel bst tun, um nei ne Arbeitsweise zu verbessern?
- Was nibchte ich in neiner Karriere noch erreichen? Bin ich auf
demrichtigen Weg?

Auch das Monster Karriere-Journal befasst sich nmit diesem Thena
und halt Tipps bereit, wie nan den Arbeitsstress nicht mit in den
Ulaub nimrt. Unter http://inhalt.nonster.ch/13861 de-CH pl. asp
erfahren interessierte Nutzer, dass es hilfreich sein kann, bereits
in den Tagen vor dem Urlaub Stress und Hektik i mBlro zu verneiden,
und wi e sinnvoll eine gut geplante Ul aubsvertretung sein kann.

11. 849 Arbeitnehner haben weltweit zwi schen dem 26. Mai und dem 8.
Juni 2008 an der Unfrage teil genommen. Das Karriereportal Monster
fahrt in regel massi gen Abst anden Befragungen auf | okal en und gl obal en
Websei ten des Unternehmens zu Themen rund um Arbeitsplatz und
Karriere durch. Diese Befragungen sind nicht représentativ sondern
spi egel n di e Mei nung der Nutzer von Monster und jobpilot wider. De
aktuell e Unfrage erhebt Daten zu der Frage: "Unbezahlter
Langzei turl aub: Wirden Sie gerne mal ein "Sabbatical" nachen?".

Uber Monster Schweiz

Monster Schweiz ( www. nonster.ch) ist ein fihrendes Karriere-Portal
imlnternet mt einemunfassenden Service- und | nfornati onsprogranmm
rund um Beruf und Karriere. Der Schweizer Hauptsitz der Mnster
Wor |l dwi de Switzerl and AG befindet sich in Zurich, die Vertretung fur
die Romandi e in Neuchatel. Die Monster Wrldwi de Switzerl and AG
beschaftigt 37 Mtarbeitende. Sie ist ein Tochterunternehnen der
Monster Worldwide Inc. mit Sitz in New York. Monster Wrl dw de i st
seit 1994 ein weltweit fidhrendes Portal fir Online-Rekrutierung und
nichte di e Menschen dabei unterstutzen, ihre Lebensziele zu
verw rklichen. Mnster Worldw de (NASDAQ MNST) ist in udber 40 in
Europa, Asien und Nordanerika Landern présent, hat weltweit rund
5.000 Mtarbeiter und ist in den Aktienindizes S& 500 und NASDAQ 100
gelistet.
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