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HWZ: Erste Weiterbildung fiir Compensation-&-Benefits-Experten in der Schweiz

Ztirich (ots) -

Die HWZ Hochschule fiir Wirtschaft Zirich bietet neu das CAS Certificate of Advanced Studies in Compensation
& Benefits Management an. An den 15 Kurstagen erhalten die Teilnehmenden auf Hochschulniveau
praxisorientiertes und karriererelevantes Know-how fiir umfassende Vergiitungsfragen. Der Studiengang richtet
sich an Mitarbeitende mit direkten oder angrenzenden Compensation-&-Benefits-Aufgaben. Die erste
Durchfithrung des kompakten Zertifikatsprogramms startet im Mdrz 2012.

Moderne und flexible Vergiitungssysteme sind aus heutiger Sicht unerlasslich. Eine faire und transparent
gestaltete Verglitung férdert die Leistung und Zufriedenheit der Mitarbeitenden nachhaltig und gehért somit zu
den zentralen Anliegen der Unternehmen. Die HWZ bietet ein auf die aktuellen Marktbedirfnisse ausgerichtetes
Weiterbildungskonzept fiir Berufsleute aus dem Bereich Human Resources an, die ihre Fahigkeiten im Bereich
Compensation & Benefits auf hoherer Stufe fachlich und methodisch fundiert erweitern wollen. "Die HWZ
schliesst mit diesem neuen Zertifikatslehrgang eine Liicke, gibt es doch in der Schweiz kein vergleichbares
Weiterbildungsprogramm, welches sich der Thematik Vergiitungssysteme in dieser Tiefe annimmt”, sagt der
Studiengangsleiter Urs Klingler zur Vorreiterrolle der HWZ in diesem Bildungsbereich.

Der Lehrgang beginnt Mitte Marz und schliesst Anfang Juli mit einem weltweit anerkannten Hochschul-Zertifikat
nach Bologna (12 ECTS-Punkte) ab. Nationale und internationale Dozierende verkniipfen Theorie und Praxis
anhand von aktuellen Themen und vermitteln wertvolle Best-Practice-Ansdtze. Mehr Informationen finden Sie
unter: www.fh-hwz.ch/cbm
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