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Bern (ots) - Die Berufsfindung ausl andi scher Jugendlicher
sozi ol ogi sch untersucht

Dank staatlichen Hilfsmassnahnen finden junge ausl &ndi sche
Erwachsene vernehrt Lehrstellen und Arbeitspl atze, freilich oft unten
in der sozialen Hierarchie. Dazu konmen Stigmatisierungen imAlltag.
Auch aufstiegswillige Secondos ziehen sich in der Folge entté&uscht in
ihre private Lebenswelt zuriick und wenden sich von der Schweiz ab. Zu
di esem Ergebni s kommt eine vom Schwei zeri schen Nati onal f onds ( SNF)
unterstitzte Langsschnittstudie, die in Emen durchgefihrt wirde.

Der Ubertritt von der obligatorischen Schul zeit ins Berufsleben
ist fur Jugendliche ein schwieriger Mnment in der heiklen
Adol eszenzphase. Viele finden keine Lehrstelle oder keinen Zugang zu
einer weiterfihrenden Schule. Der Staat hat das Probl em erkannt und
Gegenmassnahmen ergriffen, etwa i ndemer den Betroffenen ein so
genannt es Brickenangebot offeriert, das die Schule mt einem
Ber uf sprakti kum konbi ni ert.

Das I nstrument wirkt auch bei ausl &ndi schen Jugendlichen, einer
besonders von Arbeitslosigkeit bedrohten G uppe. Doch mt der
beruflichen Eingliederung ist es nicht getan. Unterstitzt vom
Schwei zeri schen National fonds und vom Bundesant fir M gration, haben
di e Sozi ol ogi nnen Eva Mey und M riam Rorato (Hochschul e Luzern)

i nsgesant 45 Jugendliche mit Mgrationshintergrund vertieft zum
Ubertritt ins Erwachsenenalter befragt. Die zw schen 16 und 19 Jahre
alten, in Emmen | ebenden Secondos sind uUberw egend in der Schweiz
geboren und auf gewachsen, besitzen jedoch die Staatsbirgerschaft

i hrer grosstenteils aus dem Bal kan und Sideur opa ei ngewanderten
Eltern. Die Ergebnisse der qualitativen Langsschnittstudie sind fir
Aggl oner ati onsgenei nden nit ei nem hohen Ausl &nderanteil gultig.

Ernichtert trotz beruflicher Eingliederung
Di e Sozi ol ogi nnen komen zum Schl uss, dass bei vielen Befragten die
berufliche Ei ngliederung von Ernichterung und Entt&uschung
Uberschattet wird, obschon sie bereit sind, sich in die
schwei zeri sche Gesell schaft ei nzubringen. Noch i m abschli essenden
Schul jahr fornulierten sie zuversichtlich ihre Berufswinsche. Drei
Jahre spater r&aumen sie ein, dass sie sich etwas anderes erhofft
hatten. Sel bst wenn sie grossen Einsatz zeigten und schulisch gute
Lei stungen erbrachten, mnmussten sie ihre Hoffnungen aufgeben. Sie
wol | ten Verkauferin oder Mechani ker werden und arbeiten jetzt als
Pfl egerin oder auf dem Bau. Das Bruckenangebot funktioniert hier als
Trichter: Es plaziert die Secondos auf dem Arbeitsmarkt dort, wo die
weni g attraktiven Stellen frei geblieben sind.

Di e Forscherinnen fanden bei den Jugendlichen unterschiedliche
Anpassungsmrust er: Wihrend die einen sich in ihre Aussenseiterposition
ei nfugen, zeigen andere einen grossen Wllen, den sozialen Aufstieg
zu schaffen und gesel Il schaftliche Anerkennung zu erhalten. Wenn dies
ni cht gelingt, ist die Entt&uschung um so grdsser. Sie scheint
frihere Denmiti gungen imAlltag zu bestéatigen, etwa die aufreibende
Lehrstel |l ensuche, das | ange Warten auf die Ei nbirgerung oder den
verwehrten Zutritt zu gew ssen C ubs und Di skot heken.

Politische Mtsprache auf Genei ndeebene
Statt dass die Secondos mit demEintritt ins Berufsleben nit
Jugendl i chen anderer Nationalitaten in Kontakt kanen, engagieren sie
sich vernehrt imKreis ihrer Fanmilie, Verwandtschaft und ihren
Conmmunities. Sie wenden sich von der Schwei z ab, definieren sich
ausschliesslich als Ausl @&nder und ndchten sich nicht mehr einbirgern
| assen. Eva Mey sieht in dieser Entw cklung eine verpasste Chance,
di e Secondos fir die Schweiz zu gewi nnen. Wer in der ohnehin |abilen
Adol eszenzphase das GefUhl vernmittelt bekommre, nicht gebraucht zu
werden, verliere das Interesse an gesellschaftlicher Teil habe. Diesen
Knick imIntegrationsprozess gelte es zu verhindern.
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Eva Mey empfiehlt der Politik, vermehrt um die Secondos zu werben,
etwa mt politischen Mtspracherechten auf Genei ndeebene. Damit die
berufliche Eingliederung nicht in Aussenseiterpositionen fihre, niisse
schon beim Ubertritt in die Sekundarstufe | di e Chancengl ei chheit
verbessert werden. Die Zuteilung auf verschi edene schuli sche N veaus
sol I te deshal b konsequenter als bisher nach dem Prinzip «Leistung
statt Herkunft» erfol gen.

Die Studie «Jugendliche mit Mgrationshintergrund i mUbergang ins
Erwachsenenal ter - eine biographi sche Langsschnittstudi e» sowi e der
Text dieser Mediennmitteilung stehen auf der Wbsite des
Schwei zeri schen National fonds zur Verflgung:

wwwv. snf.ch > Medien > Mediennitteil ungen
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