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8000inc (EIGH.pk) tibernimmt neue Medien-Unternehmensgruppe, Werbeagentur und
Modehaus

Manassas, Virginia, March 29, 2010 (ots/PRNewswiire) -

Im Zuge der

Expansion und der weiteren Integration viel versprechender
Unternehmen in den 8000inc-Konzern war der ndchste Schritt, eine
durchgehende Unternehmenslésung zur Handhabung aller Facetten der
Geschiftstatigkeit zu finden. Konkretes Ziel war dabei die Ubernahme
von TVGS UK Limited (http://www.timevelocitygroup.com). TVGS ist ein
vielfaltiges Unternehmen, das die fiir Brand8000 und die technischen
Anforderungen der Tochterunternehmen benétigten Lésungen bereithalt.
TVGS arbeitete von Anfang an mit 8000inc zusammen und hat die Marke,
das Design und die Erschliessung vorangegangener Ubernahmen von
8000inc angefiihrt. Das Unternehmen verfiigt Gber ein umfassendes
Technologieteam, das nachgelagerte Lésungen fiir einige der gréssten
Unternehmen Grossbritanniens entwickelt, eine Werbeabteilung, die fur
eine ganze Reihe von Kunden Werbebudgets fir Druck- und
Online-Lésungen verwaltet und Uiber ein Designteam, das Brand 8000 von
8000inc und die AAAB-Kleiderkollektion entwirft. TVGS beherbergt und
betreibt darliber hinaus auch die britische Website
www.corporatehub.co.uk, eine professionelle Drehscheibe fiir
Unternehmensgriindungen und entsprechende Produkte, die den 300.000
Unternehmen, die Dienstleistungen wie Unternehmensgriindung und
Handelsregistereintragungen in Grossbritannien benétigen,
Planungspakete fir die Existenzgriindung, Marketing-, PR- und
Buchhaltungslésungen, virtuelle Biiros, schnelle Geschaftskontakte,
Banking- and IT-L&sungen anbietet.

Thomas Kelly, CEO von 8000inc, sagte: "Die Ubernahme von TVGS
(Time Velocity Group) ist strategisch sehr wichtig und hat uns durch

die umfassende Reihe professioneller Dienstleistungen auf dem Markt
vorangebracht. Sie erméglicht es dem Konzern jetzt auch, seinen
eigenen Bedarf hausintern abzudecken. 8000inc wachst ja weiterhin
tdglich und TVGS hat uns bei diesem Prozess und bei unserer Expansion
sehr geholfen. Wir waren deshalb der Meinung, dass es ganz besonders
wichtig ist, unseren Zulieferer mit an Bord zu nehmen. Wir kénnen

jetzt bei einer Produkteinfilhrung oder bei der Auflage einer
Werbekampagne sehr viel schneller reagieren. Dadurch, dass dieses
Unternehmen Teil des Konzerns ist, sind auch die Gemeinkosten
gesunken. Was ich aber am interessantesten finde ist die
Unternehmensdrehscheibe von TVGS und ihr Zugriffsméglichkeit auf die
300.000 Unternehmen, die jedes Jahr allein in Grossbritannien
gegriindet werden. TVGS arbeitet mit ihnen von Anfang an zusammen,
baut die Marktprasenz auf, entwickelt sich zu einem Wachstumspartner
und bietet ihnen eine ganze Reihe professioneller Produkte. Dadurch
wird ein eigener Markt geschaffen und auch die Ziele fiir weitere
Ubernahmen durch den Konzern identifiziert. Wir haben nicht nur
unsere Gemeinkosten verringern kénnen und haben als Konzern tiber
einen starken und nachhaltigen Ertragsstrom, sondern verfiigen auch
Uber das Verfahren, mit dessen Hilfe wir die kiinftigen
Tochtergesellschaften ausfindig machen kénnen. Kurz gesagt: TVGS wird
die 8000inc-Maschine rund um die Uhr versorgen.”

Die vorliegende Pressemitteilung enthalt vorausschauende
Aussagen, die bestimmten Risiken und Unwagbarkeiten unterliegen, die



dazu fuhren kénnen, dass die tatsdchlich eintretenden Ergebnisse
wesentlich von den aufgrund dieser vorausschauenden Aussagen
vorweggenommenen abweichen. Worte wie "schatzen", "planen”,
"beabsichtigen”, "erwarten” und "glauben” sowie andere, dhnliche
Ausdriicke dienen dazu, derartige vorausschauende Aussagen kenntlich
zu machen. Derartige vorausschauende Aussagen beruhen auf den
Uberzeugungen und Annahmen und den der Unternehmensleitung derzeit
zur Verfiigung stehenden Informationen gemass der "Safe
Harbor"-Regelung des US-amerikanischen Private Securities Litigation
Reform Act von 1995. Fiir umfassendere Erlduterungen dieser und
anderer Risikofaktoren, die sich auf die kiinftige Leistung von 8000

Inc. auswirken kénnen, verweisen wir auf den Abschnitt "Risk Factors"

im Jahresbericht des Unternehmens auf Formblatt 10-KSB und auf die
anderen Einreichungen des Unternehmens bei der Bérsenaufsichtsbehérde
(Securities and Exchange Commission). Der Leser wird davor gewarnt,
diesen vorausschauenden Aussagen libermassiges Vertrauen zu schenken,
die im Ubrigen ausschliesslich zum Zeitpunkt ihrer Veréffentlichung
gelten. Das Unternehmen Gbernimmt keinerlei Verpflichtung, mégliche
Aktualisierungen dieser vorausschauenden Aussagen, die spdtere
Ereignisse oder Umstdnde bzw. nichtvorhergesehene Ereignisse
widerspiegeln, zu verdéffentlichen.

Weitergehende Informationen: http://www.8000inc.net,
http://www.Brand8000.com, enquiries@8000inc.net

Ansprechpartner: 8000inc, 10432 Balls Ford Road, Suite 300,
Manassas, Virginia, 20109, USA, Tel.: +1-703-881-7834, Fax:
+1-703-881-7601, E-Mail: e.enquiries@8000inc.net
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Diese Meldung kann unter https://www.presseportal.ch/de/pm/100019177/100600749 abgerufen werden.


https://www.presseportal.ch/de/pm/100019177/100600749

	8000inc

