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Open Text und HR Campus unterzeichnen Reseller Agreement

Baden (ots) -

Im Rahmen eines Reseller Agreements vertreibt HR
Campus, eines der führenden HR Beratungsunternehmen in der Schweiz 
und im Fürstentum Liechtenstein, die Employee Information Management 
(EIM) und SAP Archivierungslösungen von Open Text. Die elektronische 
Personalakte von Open Text ist speziell für das Zusammenspiel mit SAP
ERP HCM konzipiert. Sie beschleunigt Arbeitsabläufe, ermöglicht die 
rechtssichere, digitale Aufbewahrung von Personaldokumenten, 
unterstützt SAP ESS (Employee Self Service) sowie SAP MSS (Manager 
Self Service) und erlaubt einen sicheren Gastzugang für einen 
temporären Zugriff auf Inhalte aus Personalakten.

HR-Campus vertreibt per sofort alle SAP-spezifischen Produkte von 
Open Text und erweitert dadurch sein Lösungsportfolio. Ein Mehrwert 
für viele Firmen, die auf das digitale Personaldossier wechseln, so 
einen höheren Business Value erreichen und auf erfahrene Partner und 
Lösungen setzen wollen. Das Dienstleistungsangebot von HR Campus 
umspannt alle Bereiche des Human Capital Managements beginnend bei 
der Entwicklung von HR-Strategien und Prozessen, der Einführung 
IT-basierter Lösungen mit Fokus auf SAP HCM bis hin zum permanenten 
und persönlichen Support im HR-Alltag. Ausschlaggebend für die enge 
Zusammenarbeit waren unter anderem die enorme Erfahrung und Kompetenz
von HR Campus im Bereich Human Ressources sowie das grosse SAP HCM 
Know-how.

Diese Medienmitteilung ist unter www.inmarketing.ch abrufbar.
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Diese Meldung kann unter https://www.presseportal.ch/de/pm/100004648/100597856 abgerufen werden.
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